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ORCID: orcid.org/0000-0002-8246-5658
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POSIZIONE PROFESSIONALE ATTUALE / CURRENT

PROFESSIONAL POSITION:

Posizione attuale
Current position:

In servizio

Qualifica Professore Associato (L. 240/10)
Qualification:

Ateneo/Ente/Azienda Universita Cattolica del Sacro Cuore
University/Institution/Company:

Nazione Ateneo/Ente/Azienda ITA
University/Institution/Company Country:

Anno inizio 2019

Start Year:

Anno fine n.d.

End Year:

PRECEDENTI ESPERIENZE LAVORATIVE (ULTIMI 10 ANNI) /

PREVIOUS WORK EXPERIENCE ( LAST 10 YEARS):

Qualifica
Qualification:

Ricercatore confermato




Ateneo/Ente/Azienda Universita degli Studi di ROMA "Tor Vergata"
University/Institution/Company

Posizione Sede Lavorativi (indicare Nazione e |Roma, RM, Italia

Citta)

Workplace Location (specify Country and

City):

Anno inizio 2008

Start Year:

Anno fine 2019

End Year:

Descrizione Ricercatore/professore aggregato di diritto del
Description: lavoro, sindacale e previdenziale
LINGUE / LANGUAGES:

Lingua Inglese

Language:

Scrittura c2

Writing;:

Comunicazione c2

Comunication:

AREA/SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE / AREA/SECTOR
SCIENTIFIC-DISCIPLINARY

Area scientifico-disciplinare Scienze giuridiche
Area scientific-disciplinary:

Area scientifico-disciplinare codice 12
Area scientific-disciplinary code:

Settore scientifico-disciplinare codice
Sector scientific-disciplinary code: -Diritto del lavoro

Settore scientifico-disciplinare codice
Sector scientific-disciplinary code: -GIUR-04/A

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATT SCIENTIFICI
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI
MASSIMO 10 PUBBLICAZIONI) / DESCRIPTION OF THE MAIN
SCIENTIFIC RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS (WITH
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10 PUBLICATIONS):

Descrizione Michele Faioli é professore associato di diritto del
lavoro presso I'Universita Cattolica del Sacro
Cuore, gia abilitato alle funzioni di professore
ordinario. E stato Visiting Fellow all'lLR Cornell
University e alla Fordham Law School. Dirige
I’'osservatorio italiano di Eurofound ed é stato
consigliere esperto del CNEL (2018-2023), dove
ha iniziato a occuparsi anche di blockchain e
relative applicazioni sociali nel mercato del lavoro
e nella previdenza (cd. social blockchain). Il prof.

Description:




Faioli coordina la Scuola Europea di Relazioni
Industriali (SERI) e alcuni progetti internazionali di
ricerca in materia di intelligenza artificiale, robot e
regolazione del lavoro. E autore di alcune
monografie (tra cui, "Indagine sulla contrattazione
collettiva dell'edilizia e sulle relative istituzioni
paritetiche", Torino 2021; "Mansioni e macchina
intelligente", Torino, 2018; “Il lavoro prestato
irregolarmente”, Milano, 2008), e di altri scritti su
contrattazione collettiva, lavoro e tecnologia,
previdenza e bilateralita, lavoro e commercio
internazionale.

PUBBLICAZIONI / PUBLICATIONS:

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2025

Citazione
Citation:

Faioli Michele (2025). Assessing Risks and
Liabilities of Al-Powered Robots in the
Workplace. An EU-US Comparison. DIRITTO
DELLA SICUREZZA SUL LAVORO, vol. 2025, p.
79-113, ISSN: 2531-4289

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2024

Citazione
Citation:

Faioli M (2024). Protezioni a-geografiche. Riflessi
del regime giuslavoristico anti-delocalizzazioni
sulla disciplina del licenziamento collettivo e del
rapporto previdenziale. FEDERALISML.IT, vol. 2,
p. 194-216, ISSN: 1826-3534

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

Faioli M (2023). Matchmaking: la tecnologia
avanzata per il mercato del lavoro. LAVORO E
DIRITTO, vol. 2, p. 333-352, ISSN: 1120-947X,
doi: 10.1441/107494

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

Faioli M (2023). Giustizia contrattuale, tecnologia
avanzata e reticenza informativa del datore di
lavoro. Sull'imbarazzante “truismo” del decreto
trasparenza. DIRITTO DELLE RELAZIONI
INDUSTRIALL, vol. 1, p. 45-60, ISSN: 1121-8762

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

Faioli M (2023). Finanziamento, transizioni
industriali e formazione continua: qualita della
riforma delle integrazioni salariali. DIRITTI
LAVORI MERCATI, vol. 1, p. 11-47, ISSN: 1722-
7666

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2022




Citazione
Citation:

Faioli M (2022). Welfare aziendale post-
pandemico. Indagine sulle clausole contrattuali
che regolano la conciliazione vita/lavoro .
RIVISTA GIURIDICA DEL LAVORO E DELLA
PREVIDENZA SOCIALE, vol. 4, p. 612-629, ISSN:
0392-7229

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2021

Citazione
Citation:

Faioli M (2021). Indagine sulla contrattazione
collettiva dell'edilizia e sulle relative istituzioni
paritetiche . p. 1-288, TORINO:Giappichelli, ISBN:
978-88-921-4077-6

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2020

Citazione
Citation:

Faioli M (2020). Il potere del sindacato senza
potere. Terziario, contrattazione,
rappresentativita. DIRITTI LAVORI MERCATI, vol.
2, p. 291-322, ISSN: 1722-7666

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2018

Citazione
Citation:

Faioli M (2018). Mansioni e macchina intelligente
. DIRITTO DEL LAVORO, p. 1-263,
TORINO:Giappichelli, ISBN: 978-88-921-1754-9,
ISSN: 1827-3300

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2025

Citazione
Citation:

Faioli (2025). Adeguatezza ex art. 2086 c.c. e
obbligo di introdurre tecnologia avanzata per
mitigare i rischi da lavoro. FEDERALISMLIT, vol.
2025, p. 143-157, ISSN: 1826-3534

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI PROGETTI DI RICERCA E PREMI
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI
MASSIMO 10 RISULTATI INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO,
PRINCIPAL INVESTIGATOR O COORDINATORE LOCALE DI
PROGETTI DI RICERCA COMPETITIVI NAZIONALI O
INTERNAZIONALI, SIGNIFICATIVI PREMI CONSEGUITI PER LA
PROPRIA ATTIVITA DI RICERCA)/ DESCRIPTION OF THE MAIN
RESEARCH PROJECTS AND AWARDS AWARDED IN THE LAST 10
YEARS (WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10
ACHIEVEMENTS, INCLUDING, FOR EXAMPLE, PRINCIPAL
INVESTIGATOR OR LOCAL COORDINATOR OF NATIONAL OR
INTERNATIONAL COMPETITIVE RESEARCH PROJECTS,
SIGNIFICANT AWARDS AWARDED FOR YOUR RESEARCH
ACTIVITY):

Descrizione Negli ultimi dieci anni, la mia attivita si é distinta




Description:

per la partecipazione e il coordinamento di
numerosi progetti di ricerca, con importanti
riconoscimenti istituzionali. A livello
internazionale, ho coordinato progetti UE sul
distacco lavoratori (Post-Lab, EU Post Lab, ISA) e
sulla Gig Economy (Don't Gig Up), oltre a progetti
per Eurofound (Just Transition) e Parlamento
Europeo (Al and Labor Law). A livello nazionale,
ho coordinato I'unita di ricerca per il PRIN
SafetyChain e diretto studi commissionati da
istituzioni pubbliche e private (fondi sanitari,
Logistica 4.0, contratti collettivi terziario, progetto
OPERE per CNCE). Dal 2012 coordino
scientificamente la Scuola Europea di Relazioni
Industriali (SERI) e ho coordinato per I'ltalia il
network Eurofound (2014-2018, 2022-2026),
sviluppando reti scientifiche. Un significativo
riconoscimento é stata la nomina a Consigliere
esperto al CNEL (2017-2023) da parte del
Presidente della Repubblica. Ho inoltre
partecipato a osservatori e comitati nazionali
(lavoro agile, futuro Europa) e attualmente sono
Consigliere della Commissione Parlamentare di
controllo sugli enti previdenziali, valorizzando la
ricerca nelle decisioni politiche.

Descrizione
Description:

Coordinatore scientifico, per I'ltalia, del network
europeo Eurofound di specialisti/tecnici di
mercato del lavoro, relazioni sindacali e sistemi
previdenziali. Ho ricoperto questo ruolo sia nel
quadriennio 2014 - 2018 che nel periodo 2022 -
2026.

Descrizione
Description:

Responsabile scientifico del progetto
internazionale Post-Lab, finanziato dalla
Commissione Europea (gennaio 2015 - gennaio
2018), focalizzato sulla cooperazione
amministrativa nel quadro del distacco dei
lavoratori.

Descrizione
Description:

Responsabile scientifico del progetto
internazionale EU Post Lab, finanziato dalla
Commissione Europea (gennaio 2016 -
settembre 2018), relativo alla cooperazione
amministrativa e all'accesso alle informazioni
per il distacco dei lavoratori.

Descrizione
Description:

Responsabile scientifico del progetto
internazionale Don't Gig Up (Gig-Economy and
Social Security), finanziato dalla Commissione
Europea (gennaio 2018 - 2022).

Descrizione
Description:

Responsabile scientifico del progetto
internazionale ISA - Information Sharing
Agreements, finanziato dalla Commissione
Europea (gennaio 2019 - 2022), incentrato sugli
accordi per lo scambio di informazioni nel
settore delle costruzioni.

Descrizione
Description:

Coordinatore dell'unita di ricerca per il progetto
nazionale PRIN 2022 - SafetyChain, dedicato




all'applicazione della blockchain per la
formazione sulla salute e sicurezza sul lavoro.

Descrizione Coordinatore scientifico per Eurofound del
ST progetto di ricerca "The EU Just Transition
Description: System in relation to the Italian Labor/Industrial

Relations" (2022-2024).

Descrizione Coordinatore scientifico per il Parlamento

SR Europeo di uno studio sulla Digitalizzazione,
Description: I'intelligenza artificiale e la gestione algoritmica
sul posto di lavoro (Al and Labor Law) previsto
per il 2025.

Descrizione Consigliere esperto al CNEL, nominato dal

TS Presidente della Repubblica su indicazione del
Description: Presidente del Consiglio dei Ministri (agosto
2017 - settembre 2023)

Descrizione Coordinatore scientifico della Scuola Europea di

TS Relazioni Industriali (SERI) dal gennaio 2012 ad
Description: 0ggi, un'unita di ricerca che svolge ricerche di
diritto comparato del lavoro e delle relazioni
industriali e organizza attivita per giovani
studiosi

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SVILUPPO DI RETI E RELAZIONI
SCIENTIFICHE NAZIONALI E INTERNAZIONALI (CON ANNESSO
ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATI, INCLUDENDO, A TITOLO DI
ESEMPIO, PARTECIPAZIONE O ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI
NAZIONALI E INTERNAZIONALI; CONTRIBUTI A CONSORZI DI
RICERCA) / DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN
THE LAST 10 YEARS IN TERMS OF DEVELOPMENT OF NATIONAL
AND INTERNATIONAL SCIENTIFIC NETWORKS AND RELATIONS
(WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING,
FOR EXAMPLE, PARTICIPATION OR ORGANIZATION OF
NATIONAL AND INTERNATIONAL CONFERENCES;
CONTRIBUTIONS TO RESEARCH CONSORTIA):

Descrizione Negli ultimi dieci anni, ho attivamente sviluppato
Description: e consolidato reti e relazioni scientifiche a livello
nazionale e internazionale, promuovendo la
ricerca comparata e la diffusione del sapere nel
diritto del lavoro e nelle relazioni industriali.
Network e Progetti Internazionali: Coordinamento
italiano di Eurofound (2014-2018, 2022-2026),
interagendo con esperti europei. Responsabile
scientifico di progetti UE (Post-Lab, Don't Gig Up)
e per Eurofound/Parlamento Europeo (Just
Transition, Al and Labor Law).
Partecipazione/organizzazione convegni (LLRN,
conferenze varie). Ricerca/fellowship presso
Fordham e Cornell. Reti e Collaborazioni




Nazionali: Coordinatore scientifico SERI (dal 2012)
con Fondazione Brodolini per giovani studiosi.
Responsabile progetti nazionali (PRIN
SafetyChain) e studi commissionati (universita,
fondazioni, sindacati, enti bilaterali). Attiva
partecipazione/organizzazione convegni in Italia
(con Sapienza, Roma Tre, Cattolica, CNEL, INPS,
ecc.). Network Istituzionali e Consultivi:
Consigliere esperto CNEL (2017-2023),
partecipando a osservatori/comitati nazionali
(lavoro agile, futuro Europa). Consigliere
Commissione Parlamentare controllo enti
previdenziali (dal marzo 2024), creando legami
tra accademia, istituzioni e politica. Ruoli
Editoriali: Partecipazione a comitati editoriali di
riviste italiane prestigiose (Rivista di diritto della
sicurezza sociale, Diritto delle relazioni industriali,
Economia&Lavoro) dal 2016. Co-Direttore Focus
Lavoro, Persona, Tecnologia su Federalismi.it dal
2021. Membro comitati editoriali Sinappsi (INAPP)
e Dizionario di dottrina sociale della Chiesa.
Formazione Avanzata e Rete Accademica:
Membro del collegio docenti di dottorati UCSC (dal
2013/2014), contribuendo alla formazione di
giovani studiosi e consolidando la rete
accademica.

Descrizione
Description:

1. Coordinamento di reti scientifiche
internazionali e responsabilita di progetti di
ricerca finanziati su temi innovativi: Ho
coordinato scientificamente per I'ltalia il network
europeo Eurofound di specialisti su mercato del
lavoro, relazioni sindacali e sistemi previdenziali.
Ho avuto la responsabilita scientifica di
importanti progetti di ricerca finanziati tramite
bandi competitivi, tra cui quelli sul distacco dei
lavoratori (Post-Lab, EU Post Lab, ISA), la Gig
Economy (Don't Gig Up), I'applicazione della
Blockchain per la salute e sicurezza sul lavoro
(PRIN 2022 - SafetyChain), e studi sull'impatto
della digitalizzazione e dell'lA sul lavoro per
Eurofound e il Parlamento Europeo (The EU Just
Transition System, Al and Labor Law). Queste
attivita hanno permesso di applicare la ricerca a
questioni concrete e di attualita, fornendo analisi
per istituzioni europee e nazionali.

Descrizione
Description:

2. Partecipazione a ruoli istituzionali e consultivi
di alto livello: Sono stato Consigliere esperto al
CNEL, nominato dal Presidente della Repubblica
su indicazione del Presidente del Consiglio. Ho
fatto parte di osservatori nazionali rilevanti come
I'Osservatorio nazionale del lavoro agile nelle
pubbliche amministrazioni e del Comitato
Scientifico per il futuro dell’Europa. Dal marzo
2024, sono Consigliere della Commissione
Parlamentare di controllo sull’attivita degli enti
previdenziali. Questi incarichi rappresentano una
diretta valorizzazione delle mie conoscenze
scientifiche al servizio delle istituzioni e del
dibattito pubblico.

Descrizione
Description:

3. Coordinamento scientifico di un'unita di
ricerca dedicata alla comparazione e alla
formazione di giovani studiosi: Dal gennaio
2012, coordino scientificamente la Scuola




Europea di Relazioni Industriali (SERI). Questa
unita di ricerca si dedica a ricerche comparative
e all'organizzazione di eventi volti a supportare e
diffondere il sapere tra i giovani studiosi del
diritto del lavoro e delle relazioni industriali.

Descrizione 4. Direzione e partecipazione a comitati editoriali

T di riviste scientifiche: Ho contribuito attivamente
Description: alla diffusione della conoscenza scientifica
attraverso la partecipazione ai comitati editoriali
di riviste di riconosciuto prestigio. Sono nella
Redazione della Rivista di diritto della sicurezza
sociale (dal 2016) e di Diritto delle relazioni
industriali (dal 2018). Faccio parte del Comitato
editoriale di Economia&Lavoro (dal 2018). Dal
2021, co-dirigo il Focus Lavoro, Persona,
Tecnologia su Federalismi.it.

Descrizione 5. Partecipazione e organizzazione di numerosi
s e convegni e seminari su temi emergenti: Ho
Description: regolarmente presentato i risultati delle mie
ricerche e partecipato come relatore
all'organizzazione di convegni scientifici. Tra gli
eventi recenti, spiccano quelli dedicati
all'Intelligenza Artificiale, alla Blockchain, alla
Gig Economy e all'impatto della tecnologia sul
lavoro, spesso in collaborazione con istituzioni
nazionali e internazionali. Ad esempio, ho
partecipato a convegni su "Blockchain, mercato
del lavoro e politiche sociali", "Il lavoro nell’'era
dell’intelligenza artificiale", "Is My Employer an
Algorithm?", "Don’t Gig Up Never - Final
Conference", "LabChain workshops on Al, Data
Governance, Platform Workers", e
"REGOLAMENTO UE 2024/1689, INTELLIGENZA
ARTIFICIALE E DIRITTO DEL LAVORO".

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SUPPORTO ALLA COMUNITA
SCIENTIFICA (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATI,
INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO, RESPONSABILITA DI
DIREZIONE DI COMITATI EDITORIALI; INCARICHI DI
VALUTAZIONE DELLA RICERCA PRESSO ISTITUZIONI
NAZIONALI O INTERNAZIONALI; RESPONSABILITA
ISTITUZIONALI ALL'INTERNO DELL'ISTITUZIONE DI
APPARTENENZA O DI ALTRE ISTITUZIONI) / DESCRIPTION OF
THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS IN TERMS
OF SUPPORT TO THE SCIENTIFIC COMMUNITY (WITH
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING, FOR
EXAMPLE, MANAGEMENT RESPONSIBILITIES OF EDITORIAL
COMMITTEES; RESEARCH EVALUATION ROLES AT NATIONAL
OR INTERNATIONAL INSTITUTIONS; INSTITUTIONAL
RESPONSIBILITIES WITHIN THE INSTITUTION OF AFFILIATION
OR OTHER INSTITUTIONS):

Descrizione Negli ultimi dieci anni (circa 2015-0ggi), ho




Description: attivamente supportato la comunita scientifica nel
diritto del lavoro e nelle relazioni industriali
attraverso molteplici ruoli e attivita. Dal 2012, ho
coordinato scientificamente la Scuola Europea di
Relazioni Industriali, focalizzata sulla ricerca
comparata e su workshop/seminari per giovani
studiosi, contribuendo a riviste e working papers.
Ho coordinato il network Eurofound per I'ltalia e
dal 2025 coordinero il Laboratorio sull’equivalenza
dei CCNL presso CRILDA - UCSC. Inoltre, ho
coordinato o partecipato con responsabilita
scientifica a numerosi progetti di ricerca nazionali
e internazionali su temi europei emergenti.
Continuo a insegnare a livello universitario e sono
membro di collegi di dottorato presso I'Universita
Cattolica del Sacro Cuore. Ho anche svolto Visiting
Fellowship presso la ILR Cornell University. La
mia attivita include ruoli editoriali chiave, come la
direzione del Focus Lavoro, Persona, Tecnologia
su Federalismi.it (dal 2021). Ho partecipato e/o
organizzato un elevato numero di convegni e
seminari scientifici a livello nazionale e
internazionale.

Descrizione E Consigliere della Commissione Parlamentare di

s controllo sull’attivita degli enti previdenziali da
Description: marzo 2024 ad oggi. Questo € un incarico
istituzionale al di fuori dell'istituzione di
appartenenza universitaria.

Descrizione Ha ricoperto il ruolo di Consigliere esperto

BT indicato dal Presidente del Consiglio dei Ministri,
Description: con successiva homina del Presidente della
Repubblica, da agosto 2017 al 2023, presso il
CNEL.

Descrizione E Coordinatore scientifico, in cooperazione con la
Fondazione G. Brodolini, per I'ltalia del network
europeo Eurofound di specialisti/tecnici di
mercato del lavoro, relazioni sindacali e sistemi
previdenziali. Ha ricoperto questo ruolo per
diversi periodi, inclusi 2014-2018 e 2022-2026.
Questo rientra tra le responsabilita di
coordinamento in ambito nazionale e
internazionale.

Description:

Descrizione Co-Direzione del comitato editoriale di

T Federalismi.it - Focus Lavoro, Persona,
Description: Tecnologia dal 2021 ad oggi. Questo € un
esempio di responsabilita di direzione di comitati
editoriali.

Descrizione E Coordinatore del Laboratorio sull’equivalenza

T dei CCNL presso il CRILDA dell'Universita
Description: Cattolica del Sacro Cuore (UCSC) da gennaio
2025 ad oggi.

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI VALORIZZAZIONE DELLE
CONOSCENZE (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 3



RISULTATI, RELATIVI ALLA PARTECIPAZIONE DEL CANDIDATO
ALLE ATTIVITA DI VALORIZZAZIONE DELLE CONOSCENZE) /
DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10
YEARS IN TERMS OF KNOWLEDGE VALORIZATION (WITH
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 3 RESULTS, RELATING TO THE
CANDIDATE'S PARTICIPATION IN KNOWLEDGE VALORIZATION
ACTIVITIES):

Descrizione Negli ultimi dieci anni, il mio impegno nel diritto
Description: del lavoro e nelle relazioni industriali si &
focalizzato su crescita e diffusione del sapere. Ho
contribuito alla formazione di nuove generazioni
di studiosi come docente di dottorato
all'Universita Cattolica (dal 2013/2014) e
coordinando dal 2012 la Scuola Europea di
Relazioni Industriali, promuovendo ricerca
comparata e workshop per giovani talenti. Ho
coordinato reti scientifiche di rilievo, come il
network europeo Eurofound (2014-2018, 2022-
2026), e guidato numerosi progetti di ricerca
nazionali e internazionali (dal 2015) su temi anche
innovativi come distacco lavoratori, Gig Economy,
Blockchain (sicurezza), IA (per Eurofound e
Parlamento Europeo). Dal 2025, coordinero il
Laboratorio sull’equivalenza dei CCNL presso
CRILDA - UCSC. Ho anche diretto studi
commissionati su temi specifici. La
disseminazione del sapere avviene tramite
pubblicazioni (libri, saggi, ecc.) e ruoli editoriali:
partecipo ai comitati di riviste autorevoli dal 2016
e dirigo il Focus Lavoro, Persona, Tecnologia su
Federalismi.it dal 2021. Presento regolarmente le
mie ricerche in convegni e seminari (dal 2014),
partecipando attivamente al dibattito scientifico.
Infine, ho messo a disposizione la mia expertise in
ruoli istituzionali: Consigliere esperto presso il
CNEL, componente di osservatori sul lavoro agile
e sul futuro dell’Europa, e attualmente Consigliere
della Commissione Parlamentare di controllo sugli
enti previdenziali, traducendo la ricerca in
contributi concreti.

Descrizione 1. Contributo alla ricerca applicata e alla

s e definizione di politiche in aree emergenti. Ho
Description: coordinato scientificamente per I'ltalia il network
europeo Eurofound di specialisti su mercato del
lavoro, relazioni sindacali e sistemi previdenziali
sia nel quadriennio 2014-2018 che nel periodo
2022-2026. Ho avuto la responsabilita scientifica
di numerosi progetti di ricerca nazionali e
internazionali finanziati tramite bandi competitivi
che hanno approfondito temi all'avanguardia con
rilevanza socio-economica diretta, quali il
distacco dei lavoratori (progetti Post-Lab, EU
Post Lab, ISA), la Gig Economy e la sicurezza
sociale (progetto Don't Gig Up), I'applicazione
della Blockchain per la salute e sicurezza sul
lavoro (PRIN 2022 - SafetyChain), e lI'impatto
della digitalizzazione e dell'lA sul lavoro per
Eurofound e il Parlamento Europeo. Ho inoltre
diretto studi scientifici commissionati da
istituzioni pubbliche e private, anche
internazionali. Queste attivita rappresentano una




valorizzazione della conoscenza scientifica
tramite la sua applicazione a questioni concrete
e la sua messa a disposizione di istituzioni
pubbliche e private.

Descrizione
Description:

2. Partecipazione attiva a ruoli istituzionali e
consultivi. Ho trasferito la mia expertise
scientifica in diversi incarichi istituzionali,
fungendo da Consigliere esperto al CNEL dal
2017 al 2023, su nomina del Presidente della
Repubblica. Ho fatto parte di Osservatori
nazionali su temi chiave come il lavoro agile
nelle pubbliche amministrazioni (2021-2023) e
del Comitato Scientifico per il futuro dell’'Europa
(2021-2023). Dal marzo 2024, sono Consigliere
della Commissione Parlamentare di controllo
sull’attivita degli enti previdenziali. Questi ruoli
mi hanno permesso di mettere direttamente a
frutto le mie conoscenze per informare e guidare
il dibattito pubblico e I'attivita di organi
legislativi e consultivi.

Descrizione
Description:

3. Direzione e partecipazione a comitati editoriali
per la diffusione scientifica. Dal 2016 in poi, ho
contribuito attivamente alla valorizzazione e
diffusione della conoscenza nel mio campo
attraverso la partecipazione a comitati editoriali
di riviste scientifiche di prestigio. Sono nella
redazione della Rivista di diritto della sicurezza
sociale dal 2016 e di Diritto delle relazioni
industriali dal 2018. Faccio parte del comitato
editoriale di Economia&Lavoro dal 2018. Dal
2021, co-dirigo inoltre il Focus Lavoro, Persona,
Tecnologia su Federalismi.it. Questa attivita e
cruciale per selezionare, promuovere e
diffondere la ricerca di qualita, contribuendo a
plasmare il dibattito scientifico nel settore. La
mia produzione scientifica negli ultimi 10 anni,
che include libri, saggi e note a sentenza su temi
innovativi, rappresenta il contenuto valorizzato
da questi canali.

Informazioni aggiornate alla data di candidatura 06-05-2025

Michele Faioli

Il presente curriculum costituisce allegato e parte integrante dell'incarico sottoscritto




