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POSIZIONE PROFESSIONALE ATTUALE / CURRENT

PROFESSIONAL POSITION:

Posizione attuale
Current position:

In servizio

Qualifica Professore Associato (L. 240/10)
Qualification:
Ateneo/Ente/Azienda Universita degli Studi di Napoli Federico Il

University/Institution/Company:

Nazione Ateneo/Ente/Azienda ITA
University/Institution/Company Country:

Anno inizio 2023
Start Year:

Anno fine n.d.
End Year:

PRECEDENTI ESPERIENZE LAVORATIVE (ULTIMI 10 ANNI) /

PREVIOUS WORK EXPERIENCE ( LAST 10 YEARS):

Qualifica
Qualification:

Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10)




Ateneo/Ente/Azienda
University/Institution/Company

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Posizione Sede Lavorativi (indicare Nazione e
Citta)

Workplace Location (specify Country and
City):

Napoli, NA, Italia

Anno inizio 2016

Start Year:

Anno fine 2020

End Year:

Descrizione Ricercatore di Economia e Gestione delle

Description: Imprese

Qualifica Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
ification: 240/10)

Qualification:

Ateneo/Ente/Azienda Universita degli Studi di Napoli Federico Il

University/Institution/Company

Posizione Sede Lavorativi (indicare Nazione e
Citta)

Workplace Location (specify Country and
City):

Napoli, NA, Italia

Anno inizio 2020
Start Year:

Anno fine 2023
End Year:

Descrizione Ricercatore di Economia e Gestione delle
Description: Imprese
LINGUE / LANGUAGES:

Lingua Inglese
Language:

Scrittura Cc2
Writing:

Comunicazione c2
Comunication:

AREA/SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE / AREA/SECTOR

SCIENTIFIC-DISCIPLINARY

Area scientifico-disciplinare
Area scientific-disciplinary:

Scienze economiche e statistiche

Area scientifico-disciplinare codice
Area scientific-disciplinary code:

13

Settore scientifico-disciplinare codice
Sector scientific-disciplinary code:

-Economia e gestione delle imprese

Settore scientifico-disciplinare codice
Sector scientific-disciplinary code:

-ECON-07/A




DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI SCIENTIFICI
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI
MASSIMO 10 PUBBLICAZIONI) / DESCRIPTION OF THE MAIN
SCIENTIFIC RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS (WITH
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10 PUBLICATIONS):

Descrizione
Description:

- ECSB visiting scholar 2024 presso University for
Sustainable Development Eberswalde (Germania),
Sustainable Business / Social Business
Management Department, European Council for
Small Business and Entrepreneurship - ECSB
virtual visiting scholar program, da marzo 2024 -
ECSB mid-career mentoring program, European
Council for Small Business and Entrepreneurship -
ECSB visiting scholar program, anno 2023 -
Visiting research fellow in Management presso la
Frankfurt School of Finance & Management,
Frankfurt (Germany), dal 12-01-2020 al 31-01-
2020 - Visiting research fellow in Management
presso il Dublin Institute of Technology - DIT
(Ireland), dal 05-03-2018 al 18-03-2018 - Visiting
research fellow in Management, presso il
Cambridge Centre for Social Innovation at the
Cambridge Judge Business School (CJBS),
University of Cambridge (UK), dal 16-04-2018 al
20-04-2018

PUBBLICAZIONI / PUBLICATIONS:

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2025

Citazione
Citation:

Di Paola, Nadia, Chari, Simos, lannacci, Federico,
Kraus, Sascha (2025). Configurational theory in
business and management research: Status quo
and guidelines for the application of qualitative
comparative analysis (QCA). TECHNOLOGICAL
FORECASTING AND SOCIAL CHANGE, vol. 211,
ISSN: 0040-1625, doi:
10.1016/j.techfore.2024.123907

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2025

Citazione
Citation:

picone, pasquale massimo, di paola, nadia,
dagnino, giovanni battista (2025). Hubristic
founders and entrepreneurial exit: a proposed
framework. SMALL BUSINESS ECONOMICS, p. 1-
24, I1SSN: 1573-0913, doi: 10.1007/s11187-024-
00992-2

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2024

Citazione
Citation:

cosimato, silvia, di paola, nadia, vona, roberto
(2024). Digital social innovation: how healthcare
ecosystems face Covid-19 challenges.
TECHNOLOGY ANALYSIS & STRATEGIC
MANAGEMENT, p. 1763-1778, ISSN: 0953-7325,
doi: 10.1080/09537325.2022.2111117




Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

Giulio Ferrigno, Nadia Di Paola, Kunle Francis
Oguntegbe, Sascha Kraus (2023). Value creation
in the metaverse age: a thematic analysis

of press releases. INTERNATIONAL JOURNAL OF
ENTREPRENEURIAL BEHAVIOUR & RESEARCH,
vol. 29, p. 337-363, ISSN: 1355-2554, doi:
10.1108/IJEBR-01-2023-0039

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

Francis Kunle Oguntegbe, Nadia Di Paola,
Roberto Vona (2023). Traversing the uncommon
boulevard: entrepreneurial trajectory of
decentralised autonomous organisations (DAOs).
TECHNOLOGY ANALYSIS & STRATEGIC
MANAGEMENT, ISSN: 1465-3990, doi:
10.1080/09537325.2023.2200857

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

nadia di paola, olimpia meglio, roberto vona
(2023). ENTREPRENEURSHIP EDUCATION IN
ENTREPRENEURSHIP LABORATORIES.
INTERNATIONAL JOURNAL OF MANAGEMENT
EDUCATION, vol. 21, ISSN: 1472-8117, doi:
10.1016/j.ijme.2023.100793

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

Nadia Di Paola, Silvia Cosimato, Roberto Vona
(2023). Be resilient today to be sustainable
tomorrow: Different perspectives in global
supply chains. JOURNAL OF CLEANER
PRODUCTION, vol. 386, p. 1-12, ISSN: 0959-
6526, doi: 10.1016/j.jclepro.2022.135674

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2022

Citazione
Citation:

Oguntegbe Kunle Francis, Di Paola Nadia, Vona
Roberto (2022). Behavioural antecedents to
blockchain implementation in agrifood supply
chain management: A thematic analysis.
TECHNOLOGY IN SOCIETY, vol. 68, ISSN: 0160-
791X, doi: 10.1016/j.techsoc.2022.101927

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2022

Citazione
Citation:

Russo Spena, Tiziana, Di Paola, Nadia, O'Driscoll,
Aidan (2022). Configurations to Superior
Environmental Innovation Strategy: A Both-And
Approach.. ORGANIZATION & ENVIRONMENT,
vol. 35, p. 468-494, ISSN: 1086-0266, doi:
10.1177/10860266211031623

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2021




Citazione Di Paola, Nadia (2021). Pathways to academic
Citation: entrepreneurship: the determinants of female

’ scholars’ entrepreneurial intentions. THE
JOURNAL OF TECHNOLOGY TRANSFER, vol. 46, p.
1417-1441, ISSN: 0892-9912, doi:

10.1007/s10961-020-09824-3

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI PROGETTI DI RICERCA E PREMI
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI
MASSIMO 10 RISULTATI INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO,
PRINCIPAL INVESTIGATOR O COORDINATORE LOCALE DI
PROGETTI DI RICERCA COMPETITIVI NAZIONALI O
INTERNAZIONALI, SIGNIFICATIVI PREMI CONSEGUITI PER LA
PROPRIA ATTIVITA DI RICERCA)/ DESCRIPTION OF THE MAIN
RESEARCH PROJECTS AND AWARDS AWARDED IN THE LAST 10
YEARS (WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10
ACHIEVEMENTS, INCLUDING, FOR EXAMPLE, PRINCIPAL
INVESTIGATOR OR LOCAL COORDINATOR OF NATIONAL OR
INTERNATIONAL COMPETITIVE RESEARCH PROJECTS,
SIGNIFICANT AWARDS AWARDED FOR YOUR RESEARCH
ACTIVITY):

Descrizione - Partecipazione al progetto di ricerca a valere sui
Description: fondi del PNRR Partenariati estesi Universita,
Centri di Ricerca, Imprese - PE11, progetto “3A-
ITALY”, proponente Politecnico di Milano, spoke
Universita degli Studi di Napoli Federico Il, codice
identificativo MUR PEO0000004, dal gennaio 2023
a febbraio 2026 - Premio outstanding reviewer,
Sinergie SIMA Management Conference,
Rediscovering Local Roots and Interactions in
Management, 29- 30 Giugno 2023, Bari (Italy) -
Indicata tra i primi 10 contributing authors per la
ricerca di management basata sulla teoria della
complessita e la fsQCA (Kumar et al., 2022).

Descrizione - Principal researcher e proponente, “The role of
e internal R&D knowledge resources in
Description: determining the biopharmaceutical firms’
openness degree”, progetto di ricerca approvato
da Eurostat - European Commission (durata del
progetto: 2017 - 2027). - Coordinator per
I’'Universita degli Studi di Napoli Federico Il, del
progetto “Paris ELab"”, finanziato da European
Institute of Innovation and Technology - EIT
Health, lead partner Sorbonne Universite (Paris,
France). Vincitore bando competitivo anno 2019
(budget complessivo di progetto: € 304.000), e
vincitore bando competitivo 2020 (budget
complessivo di progetto: € 225.000).

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SVILUPPO DI RETI E RELAZIONI
SCIENTIFICHE NAZIONALI E INTERNAZIONALI (CON ANNESSO



ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATT, INCLUDENDO, A TTTOLO DI
ESEMPIO, PARTECIPAZIONE O ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI
NAZIONALI E INTERNAZIONALI; CONTRIBUTI A CONSORZI DI
RICERCA) / DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN
THE LAST 10 YEARS IN TERMS OF DEVELOPMENT OF NATIONAL
AND INTERNATIONAL SCIENTIFIC NETWORKS AND RELATIONS
(WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING,
FOR EXAMPLE, PARTICIPATION OR ORGANIZATION OF
NATIONAL AND INTERNATIONAL CONFERENCES;
CONTRIBUTIONS TO RESEARCH CONSORTIA):

Descrizione - Componente dell’International Network Board,
Description: centro di ricerca LI-CAIM - LUMSA International
Research Center for Artificial Intelligence
Management, Universita di Roma LUMSA, dal
2024 - Co-coordinatore e founder del Gruppo
Tematico su Intelligenza Artificiale nel
Management, SIMA - Societa Italiana di
Management, dal 2024 - Componente scelto di
BAM Peer Review College, BAM - British Academy
of Management, in carica per 3 anni da marzo
2024

Descrizione - Comitato organizzatore seminario su "Processo

s e decisorio e intelligenza artificiale: implicazioni di
Description: management in una prospettiva evolutiva", 8
novembre 2023, Universita degli Studi di Napoli
Federico Il, patrocinato dalla SIMA - Societa
Italiana di Management, inserito nel programma
degli eventi previsti per i festeggiamenti degli
800 anni dell'Ateneo Federico Il - Chair della
sessione “Entrepreneurship education and
learning”, RENT conference, “Re-thinking
entrepreneurship after the crisis”, Naples, Italy,
16-18 Novembre 2022

Descrizione - Di Paola N., Chari S., lannacci F., Kraus S.

s e (2024), Configurational theory in business and
Description: management research: status quo and
guidelines for the application of qualitative
comparative analysis (QCA), ACIEK- 20th
Academy of Innovation, Entrepreneurship and
Knowledge Conference 2024, “Innovative and
Meaningful Knowledge: towards a sustainable
business”, IAE Paris Sorbonne (Francia) - Di
Paola N., Meglio O., Petacca N., Vona R. (2022),
Entrepreneurship centers across the globe,
XXXVI RENT conference, “Re-thinking
entrepreneurship after the crisis”, Naples, Italy,
16-18 November

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SUPPORTO ALLA COMUNITA
SCIENTIFICA (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATI,
INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO, RESPONSABILITA DI
DIREZIONE DI COMITATI EDITORIALI; INCARICHI DI



VALUTAZIONE DELLA RICERCA PRESSO ISTITUZIONI
NAZIONALI O INTERNAZIONALI; RESPONSABILITA
ISTITUZIONALI ALL'INTERNO DELL'ISTITUZIONE DI
APPARTENENZA O DI ALTRE ISTITUZIONI) / DESCRIPTION OF
THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS IN TERMS
OF SUPPORT TO THE SCIENTIFIC COMMUNITY (WITH
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING, FOR
EXAMPLE, MANAGEMENT RESPONSIBILITIES OF EDITORIAL
COMMITTEES; RESEARCH EVALUATION ROLES AT NATIONAL
OR INTERNATIONAL INSTITUTIONS; INSTITUTIONAL
RESPONSIBILITIES WITHIN THE INSTITUTION OF AFFILIATION
OR OTHER INSTITUTIONS):

Descrizione - Associate Editor di Journal of Social

Description: Entrepreneurship, Taylor & Francis ed. (Print ISSN:
1942-0676 Online ISSN: 1942-0684) dal 2019,
rivista scientifica di classe A ASN - Editorial
review board member, Entrepreneurship, Journal
of Business Research, Elsevier (ISSN: 0148-2963)
dal 2020, rivista di classe A ASN - Editorial review
board of International Journal of Entrepreneurial
Behavior and Research (Emerald, ISSN: 1355-
2554) dal 2024, rivista di classe A ASN -
Managing Committee substitute, COST EU
framework - European Cooperation in Science and
Technology, Action “Empowering the next
generation of social enterprise scholars”, fino a
novembre 2021

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI VALORIZZAZIONE DELLE
CONOSCENZE (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 3
RISULTATI, RELATIVI ALLA PARTECIPAZIONE DEL CANDIDATO
ALLE ATTIVITA DI VALORIZZAZIONE DELLE CONOSCENZE) /
DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10
YEARS IN TERMS OF KNOWLEDGE VALORIZATION (WITH
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 3 RESULTS, RELATING TO THE
CANDIDATE'S PARTICIPATION IN KNOWLEDGE VALORIZATION
ACTIVITIES):

Descrizione - Research Executive Agency (su delega della
Description: Commissione Europea), esperto incaricato della
valutazione di ammissibilita a finanziamento (fino
a € 2,5 milioni di grant e fino a € 10 milioni di
equity) delle proposte progettuali candidate ai
programmi Horizon Europe e Horizon 2020, Small
and Medium-sized enterprises - SME instrument,
phase 1 and phase 2 (parte di European
Innovation Council (EIC) Pilot), dall’anno 2016 a
0ggi - The World Bank (headquarter, Washington
DC, USA), Staff Member nella unita




Entrepreneurship and Innovation. STC - Short
Term Consultant su IPP - Innovation Policy
Platform (sviluppata in collaborazione con
OECD/OCSE), dal 15-05-2014 al 31-12-2015

Informazioni aggiornate alla data di candidatura 19-05-2025
NADIA DI PAOLA

Il presente curriculum costituisce allegato e parte integrante dell'incarico sottoscritto




