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POSIZIONE PROFESSIONALE ATTUALE / CURRENT

PROFESSIONAL POSITION:

Posizione attuale
Current position:

In servizio

Qualifica Professore Associato (L. 240/10)
Qualification:
Ateneo/Ente/Azienda Universita degli Studi di FOGGIA

University/Institution/Company:

Nazione Ateneo/Ente/Azienda ITA
University/Institution/Company Country:

Anno inizio 2024
Start Year:

Anno fine n.d.
End Year:

PRECEDENTI ESPERIENZE LAVORATIVE (ULTIMI 10 ANNI) /
PREVIOUS WORK EXPERIENCE ( LAST 10 YEARS):

Qualifica
Qualification:

Ricercatore a t.d. - t.defin. (art. 24 c.3-b L.
240/10)




Ateneo/Ente/Azienda Universita degli Studi di FOGGIA
University/Institution/Company

Posizione Sede Lavorativi (indicare Nazione e |Foggia, FG, ltalia
Citta)
Workplace Location (specify Country and
City):

Anno inizio 2022
Start Year:

Anno fine 2024
End Year:

Descrizione
Description:

LINGUE / LANGUAGES:

Lingua Inglese
Language:

Scrittura A2
Writing;:

Comunicazione A2
Comunication:

AREA/SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE / AREA/SECTOR
SCIENTIFIC-DISCIPLINARY

Area scientifico-disciplinare Scienze giuridiche
Area scientific-disciplinary:

Area scientifico-disciplinare codice 12
Area scientific-disciplinary code:

Settore scientifico-disciplinare codice
Sector scientific-disciplinary code: -Diritto del lavoro

Settore scientifico-disciplinare codice
Sector scientific-disciplinary code: -GIUR-04/A

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATT SCIENTIFICI
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI
MASSIMO 10 PUBBLICAZIONI) / DESCRIPTION OF THE MAIN
SCIENTIFIC RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS (WITH
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10 PUBLICATIONS):

Descrizione L'attivita di ricerca svolta negli ultimi 10 anni é
testimoniata dalla pubblicazione di pit di 50 lavori
scientifici, tra i quali un lavoro monografico e
svariati contributi in volume, saggi e note a
sentenza.

Description:

PUBBLICAZIONI / PUBLICATIONS:



Anno della pubblicazione
Year of publication:

2025

Citazione
Citation:

Francesco Di Noia, Laurent Gamet (2025). La
représentation collective des travailleurs dans
les entreprises italiennes. REVUE DE DROIT DU
TRAVAIL, p. 203-211, ISSN: 1951-0152

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2024

Citazione
Citation:

francesco di noia (2024). Il «<nodo gordiano» dei
contratti di prossimita: Now and then. RIVISTA
GIURIDICA DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA
SOCIALE, p. 201-222, ISSN: 0392-7229

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2024

Citazione
Citation:

Francesco Di Noia (2024). Lavoro tramite
piattaforma e contropotere sindacale
nell’ordinamento multilivello. In: (a cura di): M.
Biasi, Diritto del lavoro e intelligenza artificiale.
p. 527-554, MILANO:Giuffre, ISBN: 978-88-288-
6460-8

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2024

Citazione
Citation:

Francesco Di Noia (2024). Tempo e lavoro. In: (a
cura di): F. Anelli A. Briguglio A. Chizzini M. De
Poli E. Gragnoli M. Orlandi L. Tosi, L'onere della
prova. p. 981-1013, Milano:Wolters Kluwer
CEDAM, ISBN: 978-88-133-8528-6

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

Francesco Di Noia (2023). Le clausole sociali nel
“nuovo” Codice dei contratti pubblici: conferme
ed evoluzioni nel modello di tutela. LAVORO E
PREVIDENZA OGGI, p. 611-647, ISSN: 0390-251X

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

Di Noia (2023). Tutela della salute o principio di
economicita nelle pubbliche amministrazioni?
Note critiche su una pronuncia della
magistratura contabile in tema di servizio di
prevenzione e protezione. IL LAVORO NELLE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, p. 113-130, ISSN:
2499-2089

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2022

Citazione
Citation:

francesco di noia (2022). Rappresentativita e
contratto collettivo. Liberta, pluralismo ed
esigenze regolative. | LIBRI E LE MONOGRAFIE DI
VTDL LE MONOGRAFIE DI VTDL, p. 1-267,
TORINO:Giappichelli Editore, ISBN:
9788892143197




Anno della pubblicazione
Year of publication:

2021

Citazione
Citation:

Francesco Di Noia (2021). Sciopero e contratto
collettivo: I'irriducibile dualita del diritto
sindacale. VARIAZIONI SU TEMI DI DIRITTO DEL
LAVORO, p. 303-329, ISSN: 2499-4650

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2020

Citazione
Citation:

Francesco Di Noia (2020). Sul campo di
applicazione dello Statuto: nello specchio di
Dorian Gray. LAVORO E DIRITTO, p. 697-718,
ISSN: 1120-947X

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2019

Citazione
Citation:

Francesco Di Noia (2019). “Lo chiamavano
Dignita”: prime note su tecnica e politica a
margine del d.l. n. 87/2018, conv. in |. n.
96/2018. DIRITTO DEL MERCATO DEL LAVORO,
p. 470-503, ISSN: 1590-4911

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI PROGETTI DI RICERCA E PREMI
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI
MASSIMO 10 RISULTATI, INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO,
PRINCIPAL INVESTIGATOR O COORDINATORE LOCALE DI
PROGETTI DI RICERCA COMPETITIVI NAZIONALI O
INTERNAZIONALIL SIGNIFICATIVI PREMI CONSEGUITI PER LA
PROPRIA ATTIVITA DI RICERCA)/ DESCRIPTION OF THE MAIN
RESEARCH PROJECTS AND AWARDS AWARDED IN THE LAST 10
YEARS (WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10
ACHIEVEMENTS, INCLUDING, FOR EXAMPLE, PRINCIPAL
INVESTIGATOR OR LOCAL COORDINATOR OF NATIONAL OR
INTERNATIONAL COMPETITIVE RESEARCH PROJECTS,
SIGNIFICANT AWARDS AWARDED FOR YOUR RESEARCH
ACTIVITY):

Descrizione Partecipazione a diversi progetti di ricerca
Description: finanziati su bandi competitivi (rivestendo in
alcuni di essi il ruolo di principal investigator) e
conseguimento di alcuni riconoscimenti a livello
nazionale.

Descrizione Principal Investigator della ricerca

s interdisciplinare “The social dimension of public
Description: procurement (SDPP)” presentata nell’ambito del
Fondo Progetti di Ricerca d’Ateneo 2023
dell’Universita di Foggia, dal 29/05/2024 ad oggi.

Descrizione Componente dell’Unita di ricerca dell’Universita




Description:

di Foggia nel Progetto P.R.I.N. 2022 “Exploit -
Lavoro sfruttato. Uno studio interdisciplinare
sulle policies per la prevenzione dello
sfruttamento lavorativo” (Capofila: Universita di
Foggia; Partner: Universita degli Studi di Ferrara;
Universita degli Studi di Verona; Universita del
Salento), finanziato dal Ministero dell’Universita
e della Ricerca, dall’01/07/2023 ad oggi.

Descrizione
Description:

Componente dell’Unita di ricerca dell'Universita
di Foggia nel Progetto F.A.M.I. “Esco...dal
caporalato. Una comunicazione di prossimita per
una cultura della legalita” (Capofila: Prefettura -
Ufficio Territoriale del Governo di Foggia;
Partner: Universita di Foggia), finanziato dal
Ministero dell’Interno, dal 01/05/2020 al
31/07/2022.

Descrizione
Description:

Principal Investigator del gruppo di ricerca su “La
responsabilita nell’era della Quarta Rivoluzione
Industriale” nell’ambito del Fondo Progetti di
Ricerca d’Ateneo 2020 dell’Universita di Foggia
(in sostituzione del Prof. Angelo Pio Buffo), dal
18/12/2023 al 20/12/2024.

Descrizione
Description:

Componente del gruppo di ricerca su "Tutela dei
dati del lavoratore e del patrimonio aziendale:
un difficile bilanciamento" nell'ambito del Fondo
Progetti di Ricerca d'Ateneo 2020 dell'Universita
di Foggia, dal 15/03/2021 al 30/06/2022.

Descrizione
Description:

Componente del gruppo di ricerca su "Didattica,
law clinic, giustizia sociale e territorio"
nell'ambito del Fondo Progetti di Ricerca
d'Ateneo 2019 dell'Universita di Foggia, dal
15/03/2019 al 15/03/2022.

Descrizione
Description:

Componente dell’Unita di ricerca dell'Universita
di Foggia nel Progetto FISR “Invisibili, Sicurezza,
Prevenzione, Informazione, LavoRo: un'azione
efficace per un lavoro Sicuro” (ISPIRazione) delle
Universita di Foggia, di Pisa e Bari "Aldo Moro",
finanziato dal Ministero dell’Universita e della
Ricerca, dal 12/07/2021 al 08/01/2022.

Descrizione

Description:

Componente dell’Unita di ricerca dell'Universita
di Foggia nel Progetto nazionale “Vivere e
lavorare in salute e sicurezza: prospettive di
cambiamento per i lavoratori migranti nel
settore agro-zootecnico. (LivingStone)”,
finanziato dall'INAIL (Capofila: Universita degli
Studi di Verona; Partner: Universita di Foggia),
dal 16/06/2017 al 15/06/2019.

Descrizione

Description:

Menzione di merito per la monografia
“Rappresentativita e contratto collettivo. Liberta,
pluralismo ed esigenze regolative, Giappichelli,
Torino, 2022" nell’ambito del Premio nazionale
“Massimo D’Antona” per la migliore opera prima
in diritto del lavoro per gli anni 2021-2022,
bandito dall’Associazione Italiana di Diritto del
Lavoro e della Sicurezza Sociale (A.l.D.La.S.S.), i
cui risultati sono stati resi noti nel corso del
convegno annuale svoltosi a Campobasso il 25 e




26 maggio 2023.

Descrizione Premio nazionale “Francesco Santoro-Passarelli”

s per la migliore tesi di dottorato in Diritto del
Description: Lavoro consegnato nel corso delle Giornate di
studio di diritto del lavoro dell'Associazione
Italiana di Diritto del Lavoro e della Sicurezza
Sociale (A.l.D.La.S.S.) di Cassino - 18 e 19
maggio 2017.

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SVILUPPO DI RETI E RELAZIONI
SCIENTIFICHE NAZIONALI E INTERNAZIONALI (CON ANNESSO
ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATT, INCLUDENDO, A TTTOLO DI
ESEMPIO, PARTECIPAZIONE O ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI
NAZIONALI E INTERNAZIONALI; CONTRIBUTI A CONSORZI DI
RICERCA) / DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN
THE LAST 10 YEARS IN TERMS OF DEVELOPMENT OF NATIONAL
AND INTERNATIONAL SCIENTIFIC NETWORKS AND RELATIONS
(WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING,
FOR EXAMPLE, PARTICIPATION OR ORGANIZATION OF
NATIONAL AND INTERNATIONAL CONFERENCES;
CONTRIBUTIONS TO RESEARCH CONSORTIA):

Descrizione Partecipazione e organizzazione di convegni e
Description: collaborazione con docenti di altre universita
italiane e straniere.

Descrizione Intervento dal titolo “La persona al centro del
TS diritto del lavoro nelle transizioni” nel convegno
Description: “Il diritto del lavoro nell’era delle transizioni”

organizzato presso il Dipartimento di
Giurisprudenza dell’Universita di Pisa. (Pisa - 24
marzo 2025)

Descrizione Intervento dal titolo “Digitalizzazione e sicurezza
sul lavoro: spunti di riflessione sulla condizione
dei lavoratori immigrati” nel panel su
“Organizzazione del lavoro, digitalizzazione e
benessere sociale della persona. Valutazione dei
nuovi rischi psico-sociali e interazioni con il
diritto antidiscriminatorio” ospitato nell’ambito
del festival “Luci sul lavoro. Immagini, musica e
parole che raccontano il lavoro” (XV edizione),
dedicato al tema “Persone e Lavoro.
Investimento sociale per una crescita
sostenibile”. (Montepulciano (SI) - 12/07/2024)

Description:

Descrizione Introduzione all’incontro “L’autonomia collettiva”
BT tenuto dal Prof. Laurent Gamet (Université Paris-
Description: Est Créteil Val de Marne) nel ciclo di Seminari
“Diritto del lavoro e sicurezza: un dialogo tra
Italia e Francia” organizzato nell’ambito del
Dottorato di ricerca in Diritto e Sicurezza
dell’Universita di Foggia (Ciclo XXXIX®).




(29/02/2024)

Descrizione Organizzazione del Seminario “La sicurezza
e sociale dei lavoratori dello spettacolo: Italia e
Description: Spagna a confronto” nell’ambito del corso di
Diritto della Sicurezza Sociale con la
partecipazione dei Proff.ri Micaela Vitaletti
(Universita di Teramo) e Virgilio Téllez Valle
(Universita di Extremadura). (04/05/2023)

Descrizione Membro dell’Accademia Diritto e Migrazioni

s e (ADIM) istituita presso il Dipartimento di studi
Description: linguistico-letterari, storico-filosofici e giuridici
dell’'Universita della Tuscia dal 1° gennaio 2018
ad oggi, rete scientifica che riunisce studiosi
italiani e stranieri impegnati a svolgere attivita di
ricerca e di didattica avanzata in materia di
immigrazione.

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SUPPORTO ALLA COMUNITA
SCIENTIFICA (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATI,
INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO, RESPONSABILITA DI
DIREZIONE DI COMITATI EDITORIALI; INCARICHI DI
VALUTAZIONE DELLA RICERCA PRESSO ISTTTUZIONI
NAZIONALI O INTERNAZIONALI; RESPONSABILITA
ISTITUZIONALI ALL'INTERNO DELL'ISTITUZIONE DI
APPARTENENZA O DI ALTRE ISTITUZIONI) / DESCRIPTION OF
THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS IN TERMS
OF SUPPORT TO THE SCIENTIFIC COMMUNITY (WITH
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING, FOR
EXAMPLE, MANAGEMENT RESPONSIBILITIES OF EDITORIAL
COMMITTEES; RESEARCH EVALUATION ROLES AT NATIONAL
OR INTERNATIONAL INSTITUTIONS; INSTITUTIONAL
RESPONSIBILITIES WITHIN THE INSTITUTION OF AFFILIATION
OR OTHER INSTITUTIONS):

Descrizione Partecipazione a comitati redazionali di riviste
Description: scientifiche e collane editoriali e responsabilita
istituzionali presso I'universita di appartenenza.

Descrizione Componente del Comitato di Redazione de “I|

.. Lavoro nelle Pubbliche Amministrazioni” (ISSN:
Description: 2499-2089; Editore: Giappichelli), rivista di fascia
A per i settori concorsuali dell’Area 12 (dal n.
1/2018 ad oggi) e del Comitato di Redazione de
“1| Diritto del Mercato del Lavoro” (ISSN: 1590-
4911; Editore: Edizioni Scientifiche Italiane),
rivista di fascia A per i settori concorsuali
dell’Area 12 (dal n. 1/2019 ad oggi).




Descrizione Componente del Comitato di Redazione della
TS Collana “Diritto del lavoro in trasformazione”
Description: (Pacini Editore), diretta dal Prof. Pasqualino Albi
(dal 12/09/2024 ad oggi).
Descrizione Componente del Collegio di disciplina
s e dell’Universita di Foggia per il quadriennio 2025-
Description: 2029 (dal 04/03/2025 ad o0ggi)
Descrizione Delegato del Direttore di Dipartimento di
ST Giurisprudenza all’Orientamento (dal 24/01/2024
Description: ad oggi) e alla Terza Missione (dal 24/01/2024 al
12/11/2024).
Descrizione Presidente della Commissione Orientamento e
S Tutorato e delegato COAT del Dipartimento di
Description: Giurisprudenza (dal 24/01/2024 ad oggi).

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI VALORIZZAZIONE DELLE
CONOSCENZE (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 3
RISULTATI, RELATIVI ALLA PARTECIPAZIONE DEL CANDIDATO
ALLE ATTIVITA DI VALORIZZAZIONE DELLE CONOSCENZE) /
DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10
YEARS IN TERMS OF KNOWLEDGE VALORIZATION (WITH
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 3 RESULTS, RELATING TO THE
CANDIDATE'S PARTICIPATION IN KNOWLEDGE VALORIZATION
ACTIVITIES):

Descrizione
Description:

Partecipazione a numerose attivita di public
engagement, anche in qualita di delegato
dipartimentale e rettorale.

Descrizione
Description:

Relazione dal titolo “La cultura della salute e
sicurezza sul lavoro” nel convegno su “Le morti
bianche: un problema irrisolto” destinato agli
studenti degli istituti di istruzione secondaria di
secondo grado nell’ambito dell’iniziativa “Morire
per il lavoro. Morire di lavoro” organizzata dal
Comune di Torremaggiore (FG) in occasione del
75° anniversario dell’'uccisione dei braccianti
Antonio Lavacca e Giuseppe Lamedica.
(Torremaggiore (FG) - 29 novembre 2024)

Descrizione
Description:

Intervento dal titolo “Intelligenza artificiale e
sicurezza sul lavoro” nella sessione su
“Sicurezza e Vigilanza” nell’ambito di
“#GarganolnFormazione” (lll edizione) evento
nazionale di formazione dei Consulenti del
Lavoro dedicato a “Etica, Tecnologia e Sicurezza:
Il Futuro del Consulente del Lavoro”, organizzato
da A.N.C.L. - U.P. Foggia, Consiglio Provinciale
dei Consulenti del Lavoro di Foggia e
Associazione Giovani Consulenti del Lavoro di
Foggia. (Vieste (FG) - 19-21/09/2024)




Descrizione
Description:

Relazione dal titolo “Dalle lotte dei braccianti a
quelle dei riders: fotogrammi sull’evoluzione del
lavoro e dei bisogni di tutela” nella tavola
rotonda “Il primo ‘900. Diritto del lavoro:
cambiamenti, necessita ed attuali condizioni” a
chiusura del progetto “Indelebile”
dell’Associazione “L’isola che c'&” con il
patrocinio di Comune di Candela, Provincia di
Foggia, Regione Puglia e Teatro Pubblico
Pugliese (Candela).(12/05/2023)

Informazioni aggiornate alla data di candidatura 09-05-2025

Francesco DI NOIA

Il presente curriculum costituisce allegato e parte integrante dell'incarico sottoscritto




