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POSIZIONE PROFESSIONALE ATTUALE / CURRENT 
PROFESSIONAL POSITION:

Posizione attuale
Current position:

In servizio

Qualifica
Qualification:

Professore Ordinario (L. 240/10)

Ateneo/Ente/Azienda
University/Institution/Company:

Università degli Studi di MACERATA

Nazione Ateneo/Ente/Azienda
University/Institution/Company Country:

ITA

Anno inizio
Start Year:

2023

Anno fine
End Year:

n.d.

PRECEDENTI ESPERIENZE LAVORATIVE (ULTIMI 10 ANNI) / 
PREVIOUS WORK EXPERIENCE ( LAST 10 YEARS):

Qualifica
Qualification:

Professore Associato confermato



Ateneo/Ente/Azienda
University/Institution/Company

Università degli Studi di MACERATA

Posizione Sede Lavorativi (indicare Nazione e 
Città)
Workplace Location (specify Country and 
City):

Macerata, MC, Italia

Anno inizio
Start Year:

2011

Anno fine
End Year:

2023

Descrizione
Description:

LINGUE / LANGUAGES:

Lingua
Language:

Inglese

Scrittura
Writing:

C1

Comunicazione
Comunication:

C1

Lingua
Language:

Spagnolo

Scrittura
Writing:

B2

Comunicazione
Comunication:

C1

AREA/SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE / AREA/SECTOR 
SCIENTIFIC-DISCIPLINARY

Area scientifico-disciplinare
Area scientific-disciplinary:

Scienze politiche e sociali

Area scientifico-disciplinare codice
Area scientific-disciplinary code:

14

Settore scientifico-disciplinare codice
Sector scientific-disciplinary code: -Sociologia dei processi culturali e comunicativi

Settore scientifico-disciplinare codice
Sector scientific-disciplinary code: -GSPS-06/A

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI SCIENTIFICI 
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI 
MASSIMO 10 PUBBLICAZIONI) / DESCRIPTION OF THE MAIN 
SCIENTIFIC RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS (WITH 
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10 PUBLICATIONS):



Descrizione
Description:

La mia ricerca si concentra su tematiche relative 
alla sociologia del genere, alle dinamiche 
familiari, alle migrazioni e alle politiche sociali, 
con particolare attenzione alle disuguaglianze di 
genere, alle relazioni familiari e alle strategie di 
inclusione sociale. Esploro i cambiamenti sociali e 
culturali derivanti dalla globalizzazione e dai nuovi 
contesti digitali. In ambito familiare, ho analizzato 
le sfide della conciliazione tra lavoro e famiglia, 
con un focus sulle politiche di welfare e le 
disuguaglianze di genere nelle diverse fasi della 
vita. Ho anche studiato le dinamiche migratorie, 
concentrandomi sull'integrazione delle famiglie 
migranti e sull'interazione tra scuole, associazioni 
del terzo settore e politiche sociali. La mia ricerca 
si estende anche al tema della cyberviolenza, in 
particolare tra i giovani, esplorando le differenze 
di genere e i rischi associati all'uso delle 
piattaforme digitali. Ho anche indagato il legame 
tra sostenibilità e turismo, focalizzandomi sulle 
preferenze di genere e sull'impatto delle scelte 
dei consumatori. Infine, ho approfondito il 
rapporto tra religione, genere e identità nelle 
società contemporanee, con un interesse 
particolare per l'influenza della religione nelle 
dinamiche familiari, soprattutto nelle comunità 
migranti.

PUBBLICAZIONI / PUBLICATIONS:

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2024

Citazione
Citation:

2024 Crespi, I., Palermo, M. S., Rethinking work-
family balance in Italy: case studies and 
innovative strategies in CORVINUS JOURNAL OF 
SOCIOLOGY AND SOCIAL POLICY; 15; Budapest, 
Corvinus University of Budapest; pp. 103 - 127 
(ISSN: 2062-087X)

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2024

Citazione
Citation:

2024 Nocenzi, M., Crespi, I., The Sociology of 
Gender in Italy: From Marginal to Mainstream in 
THE AMERICAN SOCIOLOGIST; 1; New York, 
Springer; pp. 1 - 28 (ISSN: 1936-4784)

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

2023 Scocco, Marta, Crespi, Isabella, Famiglie e 
relazioni di cura tra generazioni in Italia: 
cambiamenti, opportunità e sfide dopo la 
pandemia in HETEROGLOSSIA; 19; Macerata, 
EUM Edizioni Università di Macerata; pp. 99 - 119

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

2023 Crespi, I., Mazzucchelli, S., Bosoni, M. L., 
The Covid-19 Pandemic in Italy: With Special 
Reference to the Effects on Women and Families 



in Covid-19 Pandemic: Problems Arising in 
Health and Social Policy; Singapore, Springer; 
pp. 229 - 252 (ISBN: 9789819924967)

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2022

Citazione
Citation:

2022 Cognigni, E., Crespi, I., Famiglie nella 
migrazione. Dinamiche intergenerazionali e 
inclusione nei contesti socioeducativi in 
EDUCAZIONE INTERCULTURALE; Vol. 2 n. 20; 
Bologna, Università di Bologna; pp. 8 - 14 (ISSN: 
2420-8175)

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2022

Citazione
Citation:

2022 Santoni, C., Crespi, I., Conciliazione 
famiglia e lavoro tra smart-working e diversity 
management. Una riflessione su pratiche e 
nuove semantiche in AUTONOMIE LOCALI E 
SERVIZI SOCIALI; 1; Bologna, Il Mulino; pp. 1 - 45 
(ISSN: 0392-2278)

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2022

Citazione
Citation:

2022 Tirocchi, Simona, Scocco, Marta, Crespi, 
Isabella, Generation Z and cyberviolence. 
Between digital platforms use and risk 
awareness in INTERNATIONAL REVIEW OF 
SOCIOLOGY; 32.3; London, Routledge Taylor & 
Francis Group; pp. 443 - 462 (ISSN: 1469-9273)

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2019

Citazione
Citation:

2019 Lomazzi, V., Crespi, I., Gender 
mainstreaming and gender equality in Europe. 
Policies, culture and public opinion Bristol, Policy 
Press; pp. 1 - 198 (ISBN: 9781447317692)

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2018

Citazione
Citation:

2018 Crespi, Isabella, Meda, Stefania, Merla, 
Laura, Making multicultural families in Europe. 
Gender and intergenerational relations London, 
Palgrave Macmillan; pp. 1 - 298 (ISBN: 978-3-
319-59754-6)

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2021

Citazione
Citation:

2021 Castrén, A. -M., Cesnuityte, V., Crespi, I., 
Gauthier, J. -A., Gouveia, R., Martin, C., Moreno 
Mínguez, A., Suwada, K., The Palgrave Handbook 
of Family Sociology in Europe London, Palgrave 
MacMillan cham; pp. 1 - 660 (ISBN: 978-3-030-
73305-6,978-3-030-73306-3



DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI PROGETTI DI RICERCA E PREMI 
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI 
MASSIMO 10 RISULTATI, INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO, 
PRINCIPAL INVESTIGATOR O COORDINATORE LOCALE DI 
PROGETTI DI RICERCA COMPETITIVI NAZIONALI O 
INTERNAZIONALI, SIGNIFICATIVI PREMI CONSEGUITI PER LA 
PROPRIA ATTIVITÀ DI RICERCA)/ DESCRIPTION OF THE MAIN 
RESEARCH PROJECTS AND AWARDS AWARDED IN THE LAST 10 
YEARS (WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10 
ACHIEVEMENTS, INCLUDING, FOR EXAMPLE, PRINCIPAL 
INVESTIGATOR OR LOCAL COORDINATOR OF NATIONAL OR 
INTERNATIONAL COMPETITIVE RESEARCH PROJECTS, 
SIGNIFICANT AWARDS AWARDED FOR YOUR RESEARCH 
ACTIVITY):

Descrizione
Description:

2024*  giugno- 2026 giugno  Restorative 
Narratives STORIES, Progetto Costellazioni 
dell’Università di Macerata Partecipante e 
referente area di ricerca sociologica  2023* 
settembre- 2026 agosto  Progetto E+ KA220 HED: 
PRO-GENDERING (PROmoting Gender 
mainstrEaming iN acaDemia through thE 
enhancement of gender equalIty and iNclusion in 
hiGher education). Partecipante all’unità di ricerca 
dell’Università di Macerata Principal Investigator  
2022*: 36 mesi  Innovation, digitalisation and 
sustainability for the diffused economy in Central 
Italy, strengthening of research National Recovery 
and Resilience Plan (PNRR), Mission 4, Component 
2 Investment 1.5, funded from the European 
Union-NextGenerationEU Partecipante all’unità di 
ricerca dell’Università di Macerata-Spoke 7  
2021*: 24 mesi  BRAND4CAREERS-Enhancing 
career management skills through the 
development of personal brand, per il programma 
Erasmus+, KA226-Cooperation for innovation and 
the exchange of good practices-Partnerships for 
Digital Education Readiness, grant agreement 
2020-1-UK01-KA226-HE-094634 Partecipante 
all’unità di ricerca 2020*: 30 mesi  RE-ACT-Self-
Reflection Tools For Smart Universities Acting 
Regionally, per il programma Erasmus+, EPPKA3-
Support for Policy Reform-PI-FORWARD-Support 
for policy reform-Forward-Looking Cooperation 
Projects grant agreement 612903-EPP-1-2019-1-
PT-EPPKA3-PI-FORWARD Direzione dell’unità di 
ricerca dell’Università di Macerata (dal 1° 
settembre 2021 al 30 giugno 2022)  Responsabile 
del WP6 Dissemination dal 1° gennaio 2020 al 31 
agosto 2021 2023*: ottobre- 2025 settembre  
Islam and muslims in Italy: actors, social space 
and relations between religious communities and 
the state, Progetto 20228R992T: PNRR – Missione 
4: Istruzione e ricerca, Componente C2: “Dalla 
ricerca all’impresa”, Investimento 1.1 “Fondo per 
il Programma Nazionale di Ricerca e Progetti di 
Rilevante Interesse Nazionale (PRIN)” finanziato 
dall’Unione Europea – NextGenerationEU 



Partecipante Unità di ricerca dell’Università di Bari 
2023*: dicembre- novembre 2025  Legal 
protection and promotion of caregiver’s well-
being. Legislative innovations and good practices, 
PRIN 2022 PNRR  progetto n. P2022WM54H PRIN 
2022 PNRR - M4.C2.1.1  Responsabile unità di 
Ricerca

Descrizione
Description:

2024* giugno- 2026 giugno Restorative 
Narratives STORIES, Progetto Costellazioni 
dell’Università di Macerata Partecipante e 
referente area di ricerca sociologica 2023* 
settembre- 2026 agosto Progetto E+ KA220 
HED: PRO-GENDERING (PROmoting Gender 
mainstrEaming iN acaDemia through thE 
enhancement of gender equalIty and iNclusion in 
hiGher education). Partecipante all’unità di 
ricerca dell’Università di Macerata Principal 
Investigator 2022*: 36 mesi Innovation, 
digitalisation and sustainability for the diffused 
economy in Central Italy, strengthening of 
research National Recovery and Resilience Plan 
(PNRR), Mission 4, Component 2 Investment 1.5, 
funded from the European Union-
NextGenerationEU Partecipante all’unità di 
ricerca dell’Università di Macerata-Spoke 7 
2021*: 24 mesi BRAND4CAREERS-Enhancing 
career management skills through the 
development of personal brand, per il 
programma Erasmus+, KA226-Cooperation for 
innovation and the exchange of good practices-
Partnerships for Digital Education Readiness, 
grant agreement 2020-1-UK01-KA226-HE-
094634 Partecipante all’unità di ricerca 2020*: 
30 mesi RE-ACT-Self-Reflection Tools For Smart 
Universities Acting Regionally, per il programma 
Erasmus+, EPPKA3-Support for Policy Reform-PI-
FORWARD-Support for policy reform-Forward-
Looking Cooperation Projects grant agreement 
612903-EPP-1-2019-1-PT-EPPKA3-PI-FORWARD 
Direzione dell’unità di ricerca dell’Università di 
Macerata (dal 1° settembre 2021 al 30 giugno 
2022) Responsabile del WP6 Dissemination dal 
1° gennaio 2020 al 31 agosto 2021 2023*: 
ottobre- 2025 settembre Islam and muslims in 
Italy: actors, social space and relations between 
religious communities and the state, Progetto 
20228R992T: PNRR – Missione 4: Istruzione e 
ricerca, Componente C2: “Dalla ricerca 
all’impresa”, Investimento 1.1 “Fondo per il 
Programma Nazionale di Ricerca e Progetti di 
Rilevante Interesse Nazionale (PRIN)” finanziato 
dall’Unione Europea – NextGenerationEU 
Partecipante Unità di ricerca dell’Università di 
Bari 2023*: dicembre- novembre 2025 Legal 
protection and promotion of caregiver’s well-
being. Legislative innovations and good 
practices, PRIN 2022 PNRR progetto n. 
P2022WM54H PRIN 2022 PNRR - M4.C2.1.1 
Responsabile unità di Ricerca

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI 
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SVILUPPO DI RETI E RELAZIONI 
SCIENTIFICHE NAZIONALI E INTERNAZIONALI (CON ANNESSO 
ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATI, INCLUDENDO, A TITOLO DI 
ESEMPIO, PARTECIPAZIONE O ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI 
NAZIONALI E INTERNAZIONALI; CONTRIBUTI A CONSORZI DI 



RICERCA) / DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN 
THE LAST 10 YEARS IN TERMS OF DEVELOPMENT OF NATIONAL 
AND INTERNATIONAL SCIENTIFIC NETWORKS AND RELATIONS 
(WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING, 
FOR EXAMPLE, PARTICIPATION OR ORGANIZATION OF 
NATIONAL AND INTERNATIONAL CONFERENCES; 
CONTRIBUTIONS TO RESEARCH CONSORTIA):

Descrizione
Description:

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI 
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SUPPORTO ALLA COMUNITÀ 
SCIENTIFICA (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATI, 
INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO, RESPONSABILITÀ DI 
DIREZIONE DI COMITATI EDITORIALI; INCARICHI DI 
VALUTAZIONE DELLA RICERCA PRESSO ISTITUZIONI 
NAZIONALI O INTERNAZIONALI; RESPONSABILITÀ 
ISTITUZIONALI ALL'INTERNO DELL'ISTITUZIONE DI 
APPARTENENZA O DI ALTRE ISTITUZIONI) / DESCRIPTION OF 
THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS IN TERMS 
OF SUPPORT TO THE SCIENTIFIC COMMUNITY (WITH 
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING, FOR 
EXAMPLE, MANAGEMENT RESPONSIBILITIES OF EDITORIAL 
COMMITTEES; RESEARCH EVALUATION ROLES AT NATIONAL 
OR INTERNATIONAL INSTITUTIONS; INSTITUTIONAL 
RESPONSIBILITIES WITHIN THE INSTITUTION OF AFFILIATION 
OR OTHER INSTITUTIONS):

Descrizione
Description:

Descrizione
Description:

2022-2024: Condirettore della rivista 
internazionale, Families, Societies and 
Relationships Journal, Bristol Policy Press, UK, 
(rivista di fascia A e indicizzata in Scopus) 2018-
presente: Direttore della collana Quaderni FMV 
Corporate Family Responsibility  Guest editor di 
special issue e sezioni tematiche per le seguenti 
riviste: Frontiers in Sociology, International 
Sociological review, Social Sciences, Studi di 
sociologia, Autonomie locali e servizi sociali, La 
Critica Sociologica, Sicurezza e Scienze sociali

Descrizione
Description:

Partecipazione a comitati scientifici di riviste e 
collane 2022-presente: Transculturale, Mimesis 
(rivista con sistema di double blind peer review) 
2019-presente: Studi e culture del sociale (rivista 
scientifica area 14) 2019-presente: collana 



Generi e Società. Identità, Orientamenti, 
Linguaggi, Franco Angeli 2018-presente: collana 
Scienze sociali, Sociologia, Mimesis 2013-
presente: Italian Sociological Review (rivista di 
fascia A) 2012-2018: Advances in Applied 
Sociology (rivista scientifica area 14) Incarichi di 
direzione 2022-2024: Condirettore della rivista 
internazionale, Families, Societies and 
Relationships Journal, Bristol Policy Press, UK, 
(rivista di fascia A e indicizzata in Scopus) 2018-
presente: Direttore della collana Quaderni FMV 
Corporate Family Responsibility  Guest editor di 
special issue e sezioni tematiche per le seguenti 
riviste: Frontiers in Sociology, International 
Sociological review, Social Sciences, Studi di 
sociologia, Autonomie locali e servizi sociali, La 
Critica Sociologica, Sicurezza e Scienze sociali  
2012-2019: Sociologia e politiche sociali, 
FrancoAngeli (rivista di fascia A) 2011- presente: 
Sociology Mind (rivista scientifica area 14) 2011- 
presente: International Journal of Sociology and 
Anthropology (rivista scientifica area 14)

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI 
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI VALORIZZAZIONE DELLE 
CONOSCENZE (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 3 
RISULTATI, RELATIVI ALLA PARTECIPAZIONE DEL CANDIDATO 
ALLE ATTIVITÀ DI VALORIZZAZIONE DELLE CONOSCENZE) / 
DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 
YEARS IN TERMS OF KNOWLEDGE VALORIZATION (WITH 
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 3 RESULTS, RELATING TO THE 
CANDIDATE'S PARTICIPATION IN KNOWLEDGE VALORIZATION 
ACTIVITIES):

Descrizione
Description:

Informazioni aggiornate alla data di candidatura 22-05-2025

Isabella CRESPI

Il presente curriculum costituisce allegato e parte integrante dell'incarico sottoscritto


