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POSIZIONE PROFESSIONALE ATTUALE / CURRENT

PROFESSIONAL POSITION:

Posizione attuale
Current position:

In Servizio

Qualifica Professore Associato (L. 240/10)
Qualification:

Ateneo/Ente/Azienda Universita "Ca' Foscari" VENEZIA
University/Institution/Company:

Nazione Ateneo/Ente/Azienda ITA
University/Institution/Company Country:

Anno inizio 2022

Start Year:

Anno fine n.d.

End Year:

PRECEDENTI ESPERIENZE LAVORATIVE (ULTIMI 10 ANNI) /
PREVIOUS WORK EXPERIENCE ( LAST 10 YEARS):

Qualifica
Qualification:

Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10)




Ateneo/Ente/Azienda
University/Institution/Company

Universita "Ca' Foscari" VENEZIA

Posizione Sede Lavorativi (indicare Nazione e
Citta)

Workplace Location (specify Country and
City):

Venezia, VE, ltalia

Anno inizio
Start Year:

2019

Anno fine
End Year:

2022

Descrizione
Description:

LINGUE / LANGUAGES:

Lingua
Language:

Inglese

Scrittura
Writing;:

C1

Comunicazione
Comunication:

C1

Lingua
Language:

Italiano

Scrittura
Writing:

madrelingua

Comunicazione
Comunication:

madrelingua

AREA/SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE / AREA/SECTOR

SCIENTIFIC-DISCIPLINARY

Area scientifico-disciplinare
Area scientific-disciplinary:

Scienze economiche e statistiche

Area scientifico-disciplinare codice
Area scientific-disciplinary code:

13

Settore scientifico-disciplinare codice
Sector scientific-disciplinary code:

-Politica economica

Settore scientifico-disciplinare codice
Sector scientific-disciplinary code:

-ECON-02/A

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATTI SCIENTIFICI
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI
MASSIMO 10 PUBBLICAZIONI) / DESCRIPTION OF THE MAIN
SCIENTIFIC RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS (WITH

ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10 PUBLICATIONS):




Descrizione
Description:

- Analisi impatto restrizioni su politiche
remunerazione manager bancari - Studio del ruolo
dell'innovazione finanziaria all'interno degli assetti
societari - Analisi delle conseguenze delle
preferenze etiche degli investitori per il pricing dei
titoli azionari - Studio dell'impatto della
formazione di banche universali sull'accesso al
mercato obbligazionario - Analisi degli incentivi
all'assunzione di rischi forniti dai pacchetti di
remunerazione manageriale

PUBBLICAZIONI / PUBLICATIONS:

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

Colonnello, Stefano, Koetter, Michael, Wagner,
Konstantin (2023). Compensation regulation in
banking: Executive director behavior and bank
performance after the EU bonus cap. JOURNAL
OF ACCOUNTING & ECONOMICS, vol. 76, ISSN:
0165-4101, doi: 10.1016/j.jacceco.2022.101576

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2019

Citazione
Citation:

Colonnello S., Efing M., Zucchi F. (2019).
Shareholder bargaining power and the
emergence of empty creditors. JOURNAL OF
FINANCIAL ECONOMICS, vol. 134, p. 297-317,
ISSN: 0304-405X, doi:
10.1016/j.jfineco.2019.04.001

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2021

Citazione
Citation:

Stefano Colonnello, Christoph Herpfer (2021). Do
Courts Matter for Firm Value? Evidence from the
U.S. Court System. THE JOURNAL OF LAW &
ECONOMICS, vol. 64, p. 403-438, ISSN: 0022-
2186, doi: 10.1086/711593

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2019

Citazione
Citation:

Colonnello S., Curatola G., Gioffre A. (2019).
Pricing sin stocks: Ethical preference vs. risk
aversion. EUROPEAN ECONOMIC REVIEW, vol.
118, p. 69-100, ISSN: 0014-2921, doi:
10.1016/j.euroecorev.2019.04.006

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2017

Citazione
Citation:

Colonnello S., Curatola G., Hoang N. G. (2017).
Direct and indirect risk-taking incentives of
inside debt. JOURNAL OF CORPORATE FINANCE,
vol. 45, p. 428-466, ISSN: 0929-1199, doi:
10.1016/j.jcorpfin.2017.05.012

Anno della pubblicazione

2022




Year of publication:

Citazione
Citation:

Stefano Colonnello (2022). The Real Effects of
Universal Banking: Does Access to the Public
Debt Market Matter?. JOURNAL OF FINANCIAL
SERVICES RESEARCH, vol. 61, p. 77-110, ISSN:
1573-0735, doi: 10.1007/s10693-020-00340-x

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2021

Citazione
Citation:

Stefano Colonnello, Michael Koetter, Moritz
Stieglitz (2021). Benign Neglect of Covenant
Violations: Blissful Banking or Ignorant
Monitoring?. ECONOMIC INQUIRY, vol. 59, p. 459-
477, ISSN: 1465-7295, doi: 10.1111/ecin.12930

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2019

Citazione
Citation:

Colonnello, Stefano (2019). Executive
compensation, macroeconomic conditions, and
cash flow cyclicality. FINANCE RESEARCH
LETTERS, vol. N/D, ISSN: 1544-6123, doi:
10.1016/j.frl.2019.101372

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2020

Citazione
Citation:

Colonnello, Stefano (2020). Executive
Compensation and Labor Expenses. THE B.E.
JOURNAL OF ECONOMIC ANALYSIS & POLICY, vol.
20, ISSN: 1935-1682, doi: 10.1515/bejeap-2019-
0258

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2019

Citazione
Citation:

Cambrea D. R., Colonnello S., Curatola G.,
Fantini G. (2019). CEO investment of deferred
compensation plans and firm performance.
JOURNAL OF BUSINESS FINANCE & ACCOUNTING,
vol. 46, p. 944-976, ISSN: 0306-686X, doi:
10.1111/jbfa.12382

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI PROGETTI DI RICERCA E PREMI
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI
MASSIMO 10 RISULTATIL, INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO,
PRINCIPAL INVESTIGATOR O COORDINATORE LOCALE DI
PROGETTI DI RICERCA COMPETITIVI NAZIONALI O
INTERNAZIONALIL, SIGNIFICATIVI PREMI CONSEGUITI PER LA
PROPRIA ATTIVITA DI RICERCA)/ DESCRIPTION OF THE MAIN
RESEARCH PROJECTS AND AWARDS AWARDED IN THE LAST 10
YEARS (WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10
ACHIEVEMENTS, INCLUDING, FOR EXAMPLE, PRINCIPAL
INVESTIGATOR OR LOCAL COORDINATOR OF NATIONAL OR
INTERNATIONAL COMPETITIVE RESEARCH PROJECTS,



SIGNIFICANT AWARDS AWARDED FOR YOUR RESEARCH

ACTIVITY):

Descrizione
Description:

- PRIN Grant on "Banking Transformation, Bank
Jobs, and Firms": "Banks, besides being crucial in
channeling finance to firms, are important
employers, especially for mid-to-high skill
workers. But momentous challenges loom in front
of banks, like the rise of FinTech, increasingly
stringent regulation, and persistently low interest
rates. On the one hand, these trends jeopardize
banks and their workers’ careers. On the other,
the very same trends make banks less attractive
for highly talented labor relative to other sectors.
Forced and voluntary attrition of banks’
employees is likely to have ramifications for the
real side of the economy, as (personal) lending
relationships with firms get severed. In such
circumstances, smaller, bank-dependent firms
may find it difficult to tap alternative sources of
finance. Whereas the decline of banks is not
inescapable, it is of primary importance to
characterize their transformation. Using the
European financial system as a laboratory, we aim
to systematically examine the relation between
the current disruption in the banking sector and
the real economy, putting the evolving nature of
banks’ labor at center stage. The goal is to
advance knowledge on the human capital
dimension of banks’ specialness for the economy
as well as on the consequences of displacement
and redeployment of mid-to-high skill workers. As
a preliminary exercise, we undertake an anatomy
of banking transformation, delving into multiple
dimensions such as profitability, geographic
footprint, employment, and innovation of banks.
Then, we plan to study the causal link among the
different drivers of disruption, bank workers’
career trajectories, and borrowing firms’ policies.
A further, more specialized area of investigation
concerns banks’ ability to retain their top
employees in an increasingly regulated
environment, mapping the consequences for
borrowing firms. The empirical analysis will build
on a wide range of administrative and commercial
micro-level databases." - Ca' Foscari Start Up
Funds for the project "Managerial Exposure to
Firm Risk and Corporate Policies". Two working
papers have been completed from this project:
"Trading Away Incentives", with G. Curatola and S.
Xia "When Does Linking Pay to Default Reduce
Bank Risk?", with G. Curatola and S. Xia - DFG
Grant on "Reverse Revolving Doors Revisited: On
Bankers and Regulators". One working paper has
been completed from this project: "The Reverse
Revolving Door in the Supervision of European
Banks", with M. Koetter, A. Sclip, and K. Wagner

Descrizione
Description:

- PRIN Grant (EUR 256k, Principal Investigator),
Banking Transformation, Bank Jobs, and Firms
(with G. Curatola), 2023-2025




Descrizione - Ca' Foscari Start Up Funds (EUR 10k, Principal
s e Investigator), Managerial Exposure to Firm Risk

Description: and Corporate Policies, 2020-2022

Descrizione - DFG Grant (EUR 133k, Principal Investigator),
ST Reverse Revolving Doors Revisited: On Bankers

Description: and Regulators (with M. Koetter), 2019-2021

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SVILUPPO DI RETI E RELAZIONI
SCIENTIFICHE NAZIONALI E INTERNAZIONALI (CON ANNESSO
ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATT, INCLUDENDO, A TITOLO DI
ESEMPIO, PARTECIPAZIONE O ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI
NAZIONALI E INTERNAZIONALIL; CONTRIBUTI A CONSORZI DI
RICERCA) / DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN
THE LAST 10 YEARS IN TERMS OF DEVELOPMENT OF NATIONAL
AND INTERNATIONAL SCIENTIFIC NETWORKS AND RELATIONS
(WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING,
FOR EXAMPLE, PARTICIPATION OR ORGANIZATION OF
NATIONAL AND INTERNATIONAL CONFERENCES;
CONTRIBUTIONS TO RESEARCH CONSORTIA):

Descrizione
Description:
Descrizione Organizzazione dei seguenti convegni: - 'Venice
NP Finance Workshop'', 2022 e 2023 - "Workshop on
Description: Labor & Finance", 2022 e 2025
Descrizione Partecipazione in qualita di relatore ai seguenti
s e convegni/seminari/conferenze: VGSF, Seminar ;
Description: Paris December Finance Meeting; University of
Bologna, Seminar; Workshop on the
Socioeconomics of Housing and Finance, FU
Berlin; IBEFA Young Economist Seminar Series,
Online;

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SUPPORTO ALLA COMUNITA
SCIENTIFICA (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATI,
INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO, RESPONSABILITA DI
DIREZIONE DI COMITATI EDITORIALI; INCARICHI DI
VALUTAZIONE DELLA RICERCA PRESSO ISTITUZIONI
NAZIONALI O INTERNAZIONALI; RESPONSABILITA
ISTITUZIONALI ALL'INTERNO DELL'ISTITUZIONE DI
APPARTENENZA O DI ALTRE ISTITUZIONI) / DESCRIPTION OF
THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS IN TERMS



OF SUPPORT TO THE SCIENTIFIC COMMUNITY (WITH
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING, FOR
EXAMPLE, MANAGEMENT RESPONSIBILITIES OF EDITORIAL
COMMITTEES; RESEARCH EVALUATION ROLES AT NATIONAL
OR INTERNATIONAL INSTITUTIONS; INSTITUTIONAL
RESPONSIBILITIES WITHIN THE INSTITUTION OF AFFILIATION
OR OTHER INSTITUTIONS):

Descrizione Referee per le seguenti riviste: - Review of
Description: Financial Studies - Review of Finance -Journal of
Money, Credit and Banking - European Economic
Review - Journal of Banking and Finance - Journal
of Population Economics - Revisore esterno per
VOR 2015-2019

Descrizione Associate editor di Research in Economics dal
Description: 2022

Descrizione Coordinatore del corso di laurea magistrale in
Description: Economia e finanza dal 2023

Descrizione Membro del collegio didattico del dottorato in
Description: economia dal 2023

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI VALORIZZAZIONE DELLE
CONOSCENZE (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 3
RISULTATI, RELATIVI ALLA PARTECIPAZIONE DEL CANDIDATO
ALLE ATTIVITA DI VALORIZZAZIONE DELLE CONOSCENZE) /
DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10
YEARS IN TERMS OF KNOWLEDGE VALORIZATION (WITH
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 3 RESULTS, RELATING TO THE
CANDIDATE'S PARTICIPATION IN KNOWLEDGE VALORIZATION
ACTIVITIES):

Descrizione
Description:

Informazioni aggiornate alla data di candidatura 30-04-2025
STEFANO COLONNELLO

Il presente curriculum costituisce allegato e parte integrante dell'incarico sottoscritto



