Curriculum

Nome Giulio
Name:

Cognome CENTAMORE
Surname:

ORCID: n.d.

Scopus Author ID: n.d.

WOS Author ID: n.d.

Sito WEB n.d.

WEB site:

POSIZIONE PROFESSIONALE ATTUALE / CURRENT

PROFESSIONAL POSITION:

Posizione attuale
Current position:

In Servizio

Qualifica Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
Qualification: 240/10)
Ateneo/Ente/Azienda Alma Mater Studiorum - Universita di BOLOGNA

University/Institution/Company:

Nazione Ateneo/Ente/Azienda ITA
University/Institution/Company Country:

Anno inizio 2022
Start Year:

Anno fine 2025
End Year:

PRECEDENTI ESPERIENZE LAVORATIVE (ULTIMI 10 ANNI) /
PREVIOUS WORK EXPERIENCE ( LAST 10 YEARS):

Qualifica
Qualification:

Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10)




Ateneo/Ente/Azienda
University/Institution/Company

Alma Mater Studiorum - Universita di BOLOGNA

Posizione Sede Lavorativi (indicare Nazione e
Citta)

Workplace Location (specify Country and
City):

Bologna, BO, Italia

Anno inizio
Start Year:

2020

Anno fine
End Year:

2022

Descrizione
Description:

LINGUE / LANGUAGES:

Lingua
Language:

Inglese

Scrittura
Writing;:

C1

Comunicazione
Comunication:

C1

Lingua
Language:

Francese

Scrittura
Writing:

C1

Comunicazione
Comunication:

C1

AREA/SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE / AREA/SECTOR

SCIENTIFIC-DISCIPLINARY

Area scientifico-disciplinare
Area scientific-disciplinary:

Scienze giuridiche

Area scientifico-disciplinare codice
Area scientific-disciplinary code:

12

Settore scientifico-disciplinare codice
Sector scientific-disciplinary code:

-Diritto del lavoro

Settore scientifico-disciplinare codice
Sector scientific-disciplinary code:

-GIUR-04/A

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATTI SCIENTIFICI

CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI

MASSIMO 10 PUBBLICAZIONI) / DESCRIPTION OF THE MAIN

SCIENTIFIC RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS (WITH

ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10 PUBLICATIONS):




Descrizione
Description:

Ha conseguito I’Abilitazione scientifica nazionale
alle funzioni di Professore di Il fascia nel settore
concorsuale 12/B2 - Diritto del lavoro, in data
11/11/2020, con giudizio favorevole della
Commissione 5/5. Validita 2020/2029. Nel 2020
ha pubblicato con I’editore BUP una monografia
dal titolo “Contrattazione collettiva e pluralita di
categorie”, sul tema della sovrapposizione tra gli
ambiti di applicazione dei contratti collettivi; il
libro ha ricevuto in data 29/10/2021 una
“Menzione” nell’ambito del Premio “Massimo
D’Antona”, istituito presso I’AIDLaSS
(Associazione italiana diritto del lavoro e sicurezza
sociale) per la migliore opera prima in diritto del
lavoro, ed. 2021. Sul tema della contrattazione
collettiva e della rappresentativita sindacale ha
pubblicato diversi altri lavori. E curatore, insieme
a F. Martelloni, della parte tematica del fascicolo
2/2025, in corso di pubblicazione con la rivista
Lavoro e diritto, sul tema “Il lavoro e la citta”: in
modo innovativo per la cultura giuridica del
lavoro, il fascicolo indaga le correlazioni tra la
regolazione giuridica del lavoro e la dimensione
della citta, nella prospettiva del salario minimo
“comunale”, della transizione ecologica a livello
urbano, della promozione del lavoro di qualita, del
ricorso al lavoro da remoto nelle metropoli e del
ruolo delle organizzazioni sindacali come attori
urbani. 119/11/2023 ha tenuto una Ponencia
especifica invitada su “La contrattazione collettiva
in Italia: criticita e prospettive”, nell’ambito delle
XL Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho
del Trabajo y Relaciones Laborales, “40 afios de
propuestas juridicas sobre empleo, negociacién
colectiva y solucion de conflictos laborales en
Andalucia”, Granada, Spagna. il 27/9/2023 ha
tenuto una Lezione su “Lavoro e cittadinanza di
fronte alla sfida del cambiamento climatico
(Trabajo y ciudadania frente al reto del cambio
climético)”, nell’ambito del Curso de
Especializacion para Expertas/os
Latinoamericanas/os en Relaciones Laborales
“Trabajo y ciudadania: homenaje a Umberto
Romagnoli”, Toledo, Spagna. Il 9/12/2022
Intervento su “Il (diritto del) lavoro nella crisi
climatica” nell’ambito della Xll Giornata di studi
della Societa di studi geografici “Oltre la
Globalizzazione"” / “Narrazioni / Narratives”, titolo
del panel: “Cambiamenti climatici e rischi socio-
ambientali: per una nuova ecologia politica”,
presso I'Universita degli studi dell’Insubria.

PUBBLICAZIONI / PUBLICATIONS:

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2020

Citazione
Citation:

Centamore Giulio (2020). Contrattazione
collettiva e pluralita di categorie. SEMINARIO
GIURIDICO DELLA UNIVERSITA DI BOLOGNA, p.
1-256, BOLOGNA:Bononia University Press, ISBN:
978-88-6923-567-2, ISSN: 2283-916X, doi:
10.30682/sg301




Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

Centamore Giulio, Catharina Lopes Scodro
(2023). Work, Space, and Law: The Emergence
of a Legal Geography of Labour. Overview 2020-
2022. LAVORO E DIRITTO, vol. 4, p. 835-864,
ISSN: 1120-947X, doi: 10.1441/109189

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

Centamore Giulio (2023). Giustizia, lavoro e
diritti (in gioco) nella complessa vicenda della
magistratura onoraria. VARIAZIONI SU TEMI DI
DIRITTO DEL LAVORO, vol. 1, p. 131-150, ISSN:
2499-4650

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2022

Citazione
Citation:

Centamore Giulio (2022). Una just transition per
il diritto del lavoro. LAVORO E DIRITTO, vol. 36,
p. 129-145, ISSN: 1120-947X, doi:
10.1441/103236

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2022

Citazione
Citation:

Centamore Giulio (2022). Sindacato,
contrattazione e lavoro non standard. RIVISTA
GIURIDICA DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA
SOCIALE, vol. 2, p. 214-231, ISSN: 0392-7229

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2019

Citazione
Citation:

Centamore, Giulio (2019). La giusta retribuzione
nell’art. 36 Cost. o i dilemmi del giudice. RIVISTA
GIURIDICA DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA
SOCIALE, vol. 2, p. 274-287, ISSN: 0392-7229

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2020

Citazione
Citation:

Giulio Centamore (2020). Lo statuto
intermittente dei lavoratori. LAVORO E DIRITTO,
vol. 4, p. 589-609, ISSN: 1120-947X, doi:
10.1441/99246

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2019

Citazione
Citation:

Centamore, Giulio (2019). Rappresentanze e
contrattazione decentrata in Francia: una
riforma tira I’altra. DIRITTO DELLE RELAZIONI
INDUSTRIALLI, vol. 2, p. 729-744, ISSN: 1121-
8762

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2024




Citazione Centamore Giulio (2024). In-work poverty e
azione sindacale: il problema della selezione
giurisprudenziale del contratto collettivo. In: (a
cura di): M. Brollo C. Zoli P. Lambertucci M. Biasi,
Dal lavoro povero al lavoro dignitoso Politiche,
strumenti, proposte. ADAPT LABOUR STUDIES
BOOK-SERIES, vol. 101, p. 384-404,

Citation:

Bergamo:Adapt University Press, ISBN: 979-12-
80922-32-8, ISSN: 2397-6853

Anno della pubblicazione 2019
Year of publication:

Citazione Centamore, Giulio (2019). L'idea di societa civile
e i suoi limiti: il caso della liberta sindacale nella
Repubblica islamica dell’lran. In: (a cura di):
Baylos Grau Antonio Zoppoli Lorenzo, La liberta
sindacale nel mondo: nuovi profili e vecchi
problemi. In memoria di Giulio Regeni. p. 381-
396, NAPOLI:Editoriale Scientifica, ISBN: 978-88-
9391-570-0

Citation:

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI PROGETTI DI RICERCA E PREMI
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI
MASSIMO 10 RISULTATI, INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO,
PRINCIPAL INVESTIGATOR O COORDINATORE LOCALE DI
PROGETTI DI RICERCA COMPETITIVI NAZIONALI O
INTERNAZIONALIL SIGNIFICATIVI PREMI CONSEGUITI PER LA
PROPRIA ATTIVITA DI RICERCA)/ DESCRIPTION OF THE MAIN
RESEARCH PROJECTS AND AWARDS AWARDED IN THE LAST 10
YEARS (WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10
ACHIEVEMENTS, INCLUDING, FOR EXAMPLE, PRINCIPAL
INVESTIGATOR OR LOCAL COORDINATOR OF NATIONAL OR
INTERNATIONAL COMPETITIVE RESEARCH PROJECTS,
SIGNIFICANT AWARDS AWARDED FOR YOUR RESEARCH
ACTIVITY):

Descrizione Progetti finanziati: Dal 23/6/2020 al 1/3/2024 &
stato componente dell’unita locale di ricerca
dell’Universita di Bologna nell’ambito del progetto
di ricerca PRIN 2017 “Working Poor N.E.E.D.S.
NEw Equity Decent work and Skills”, in materia di
poverta nel lavoro, finanziato dal Ministero
dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca,
coordinato dall’Universita di Udine, p.i. Prof.ssa
Marina Brollo. Dall’1/11/2018 al 31/10/2019 ha
ricoperto la posizione di “Research Team Leader
and Scientific Project Manager” nell’ambito del
progetto europeo “Meat-up Ffire Fairness,
Freedom and Industrial Relations across Europe -
up and down the meat value chain”, in materia di
relazioni industriali nel settore della carne,
finanziato dalla Commissione Europea, DG
Employment, Social Affairs and Inclusion,
coordinato dall’Universita degli Studi di Urbino
“Carlo Bo”, p.i. Prof.ssa Piera Campanella. Premi:
- In data 29/10/2021 ha ricevuto una “Menzione”
nell’ambito del Premio “Massimo D’Antona”,

Description:




istituito presso I’Aidlass (Associazione italiana
diritto del lavoro e sicurezza sociale) per la
migliore opera prima in diritto del lavoro, ed.
2021, per la monografia “Contrattazione collettiva
e pluralita di categorie”. - Conferimento in data
17/6/2016 del Premio “Francesco Santoro
Passarelli”, istituito presso I’Aidlass per la migliore
tesi di dottorato in diritto del lavoro, ed. 2016.

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SVILUPPO DI RETI E RELAZIONI
SCIENTIFICHE NAZIONALI E INTERNAZIONALI (CON ANNESSO
ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATT, INCLUDENDO, A TTTOLO DI
ESEMPIO, PARTECIPAZIONE O ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI
NAZIONALI E INTERNAZIONALI; CONTRIBUTI A CONSORZI DI
RICERCA) / DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN
THE LAST 10 YEARS IN TERMS OF DEVELOPMENT OF NATIONAL
AND INTERNATIONAL SCIENTIFIC NETWORKS AND RELATIONS
(WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING,
FOR EXAMPLE, PARTICIPATION OR ORGANIZATION OF
NATIONAL AND INTERNATIONAL CONFERENCES;
CONTRIBUTIONS TO RESEARCH CONSORTIA):

Descrizione

Description:

Descrizione Ha partecipato come componente del comitato
Description: organizzatore alla realizzazione di diversi

convegni e seminari scientifici. Tra i piu recenti
si segnalano: il convegno “Nel nome della
sicurezza. Diritti e liberta nella XIX Legislatura.
Profili di diritto penale, del lavoro e
costituzionale”, tenutosi presso il Reale Collegio
di Spagna a Bologna il 5/12/2024; il convegno
“Unificazione e semplificazione del regime
sanzionatorio del licenziamento illegittimo: una
proposta di riforma”, tenutosi presso I'Aula
Giorgio Prodi, San Giovanni in Monte, a Bologna,
il 21/2/2025.

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SUPPORTO ALLA COMUNITA
SCIENTIFICA (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATI,
INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO, RESPONSABILITA DI
DIREZIONE DI COMITATI EDITORIALI; INCARICHI DI
VALUTAZIONE DELLA RICERCA PRESSO ISTTTUZIONI
NAZIONALI O INTERNAZIONALI; RESPONSABILITA
ISTITUZIONALI ALL'INTERNO DELL'ISTITUZIONE DI
APPARTENENZA O DI ALTRE ISTITUZIONI) / DESCRIPTION OF



THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS IN TERMS
OF SUPPORT TO THE SCIENTIFIC COMMUNITY (WITH
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING, FOR
EXAMPLE, MANAGEMENT RESPONSIBILITIES OF EDITORIAL
COMMITTEES; RESEARCH EVALUATION ROLES AT NATIONAL
OR INTERNATIONAL INSTITUTIONS; INSTITUTIONAL
RESPONSIBILITIES WITHIN THE INSTITUTION OF AFFILIATION
OR OTHER INSTITUTIONS):

Descrizione
Description:

Descrizione Fa parte dal 2021 della redazione di Lavoro e
Description: diritto, edita da Il Mulino

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI VALORIZZAZIONE DELLE
CONOSCENZE (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 3
RISULTATI, RELATIVI ALLA PARTECIPAZIONE DEL CANDIDATO
ALLE ATTIVITA DI VALORIZZAZIONE DELLE CONOSCENZE) /
DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10
YEARS IN TERMS OF KNOWLEDGE VALORIZATION (WITH
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 3 RESULTS, RELATING TO THE
CANDIDATE'S PARTICIPATION IN KNOWLEDGE VALORIZATION
ACTIVITIES):

Descrizione
Description:

Informazioni aggiornate alla data di candidatura 21-05-2025
Giulio CENTAMORE

Il presente curriculum costituisce allegato e parte integrante dell'incarico sottoscritto



