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Nome
Name:

Rosa

Cognome
Surname:

CASILLO

ORCID: 0000-0003-1918-755X

Scopus Author ID: n.d.

WOS Author ID: n.d.

Sito WEB
WEB site:

n.d.

POSIZIONE PROFESSIONALE ATTUALE / CURRENT 
PROFESSIONAL POSITION:

Posizione attuale
Current position:

In servizio

Qualifica
Qualification:

Professore Associato (L. 240/10)

Ateneo/Ente/Azienda
University/Institution/Company:

Università degli Studi di Napoli Federico II

Nazione Ateneo/Ente/Azienda
University/Institution/Company Country:

ITA

Anno inizio
Start Year:

2018

Anno fine
End Year:

n.d.

PRECEDENTI ESPERIENZE LAVORATIVE (ULTIMI 10 ANNI) / 
PREVIOUS WORK EXPERIENCE ( LAST 10 YEARS):

LINGUE / LANGUAGES:



Lingua
Language:

Italiano

Scrittura
Writing:

madrelingua

Comunicazione
Comunication:

madrelingua

AREA/SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE / AREA/SECTOR 
SCIENTIFIC-DISCIPLINARY

Area scientifico-disciplinare
Area scientific-disciplinary:

Scienze giuridiche

Area scientifico-disciplinare codice
Area scientific-disciplinary code:

12

Settore scientifico-disciplinare codice
Sector scientific-disciplinary code: -Diritto del lavoro

Settore scientifico-disciplinare codice
Sector scientific-disciplinary code: -GIUR-04/A

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI SCIENTIFICI 
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI 
MASSIMO 10 PUBBLICAZIONI) / DESCRIPTION OF THE MAIN 
SCIENTIFIC RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS (WITH 
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10 PUBLICATIONS):

Descrizione
Description:

Negli ultimi dieci anni, gli interessi di ricerca si 
sono orientati su temi della Sicurezza sociale e del 
Rapporto di lavoro. 1) Per la sicurezza sociale, i 
principali temi oggetto di studio sono stati:  il 
sistema pensionistico italiano, la tutela 
previdenziale per infortunio sul lavoro e malattie 
professionali, il contrasto alla povertà, la tutela 
previdenziale dei collaboratori etero-organizzati; 
le pensioni dei lavoratori autonomi; i trattamenti 
di disoccupazione.  2) Per il rapporto di lavoro, i 
principali temi oggetto di studio sono stati: il 
contratto a termine, il lavoro agile, la 
conciliazione tra tempo di lavoro e non lavoro; gli 
istituti della genitorialità, la dignità del lavoratore 
e sua tutela nel rapporto di lavoro, la valutazione 
del personale pubblico, i licenziamenti e l’art. 18 l. 
300/1970; il lavoro occasionale; l’invecchiamento 
della popolazione e i riflessi sul rapporto di lavoro 
e il sistema di welfare;  l’automatizzazione del 
rapporto di lavoro mediante l’intelligenza 
artificiale e la tutela della dignità dei lavoratori

PUBBLICAZIONI / PUBLICATIONS:

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2020



Citazione
Citation:

R. Casillo, Diritto al lavoro e dignità, ES, 2020, 
pp.1-293

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2024

Citazione
Citation:

Rosa Casillo, Invecchiamento e lavoro, in 
Federalismi.it, 2024, n. 19, p. 21-53.

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2024

Citazione
Citation:

Rosa Casillo, L’universalità della tutela di 
pensione per i lavoratori autonomi, in Il Lavoro 
nella Giurisprudenza, 2024, n. 7, p. 653-660.

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

Rosa Casillo, Riflessioni sull’occasionalità del 
lavoro, in Diritti Lavori Mercati, 2023, n. 3, pp. 
451-467

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2022

Citazione
Citation:

Rosa Casillo, Il rapporto previdenziale dei 
collaboratori etero-organizzati, in Diritti Lavori 
Mercati, 2022, n. 1, pp. 89-107.

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2021

Citazione
Citation:

R. Casillo, Legge e contrattazione collettiva nella 
tutela della salute, in L. Zoppoli (a cura di), 
Tutela della salute pubblica e rapporti di lavoro, 
Diritti Lavori Mercati, Quaderno n. 11, 2021, p 
269 – 282.

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2021

Citazione
Citation:

R. Casillo, Tutela della dignità e art. 18 dello 
Statuto dei lavoratori, in Esposito, Luciani, A. 
Zoppoli (a cura di), Mezzo secolo dallo Statuto 
dei lavoratori, Quaderni DLM, n. 10, II, 2021, p. 
115-124.

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2016

Citazione
Citation:

R. Casillo, La pensione di vecchiaia. Un diritto in 
trasformazione, ESI, 2016, pp. xvi-360

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

Rosa Casillo, I congedi parentali dopo il d.lgs. 
105/2022, in Fili, Garofalo, Tiraboschi, Trojsi, 



Trasparenza e attività di cura nei contratti di 
lavoro. Commentario ai decreti legislativo n. 105 
e n. 105 del 2022, Adapt Labour Studies e-Book 
series n. 96, Adapt University Press, 2023, pp. 
492- 502, ISBN 979-12-80922-15-

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2024

Citazione
Citation:

Rosa Casillo, La NASpI per il sostegno 
all’autoimpiego e le sue nuove regole, in Rivista 
del diritto della sicurezza sociale, 2024, 3, pp. 
507-522.

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI PROGETTI DI RICERCA E PREMI 
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI 
MASSIMO 10 RISULTATI, INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO, 
PRINCIPAL INVESTIGATOR O COORDINATORE LOCALE DI 
PROGETTI DI RICERCA COMPETITIVI NAZIONALI O 
INTERNAZIONALI, SIGNIFICATIVI PREMI CONSEGUITI PER LA 
PROPRIA ATTIVITÀ DI RICERCA)/ DESCRIPTION OF THE MAIN 
RESEARCH PROJECTS AND AWARDS AWARDED IN THE LAST 10 
YEARS (WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10 
ACHIEVEMENTS, INCLUDING, FOR EXAMPLE, PRINCIPAL 
INVESTIGATOR OR LOCAL COORDINATOR OF NATIONAL OR 
INTERNATIONAL COMPETITIVE RESEARCH PROJECTS, 
SIGNIFICANT AWARDS AWARDED FOR YOUR RESEARCH 
ACTIVITY):

Descrizione
Description:

Componente del gruppo di ricerca finanziato 
nell’ambito del PNRR– Partenariato esteso PE8 – 
AGE-IT (Ageing well in ageing society) – Avviso n. 
341 del 15.00.2022. Titolo progetto: A novel 
public-private  alliance to generate 
socioeconomic, biomedical and technological 
solutions for an inclusive Italian ageing  society - 
Challenge 6: Silver Economy. Work, participation, 
retirement and welfare- 2022-2025  Dal 2023: 
Componente del gruppo di ricerca PRIN: Politiche 
attive del lavoro, divari Nord-Sud e aree di crisi. I 
nuovi programmi per lo sviluppo territoriale, le 
transizioni e il mercato del lavoro: ruolo degli 
attori pubblici e delle parti sociali.Bando PRIN 
2022; Prot. 2022K8NPZR – Unità dell’Università di 
Napoli Federico II – Coordinamento nazionale: 
Università degli studi di Catania. Progetto 
biennale

Descrizione
Description:

Menzione della monografia “La pensione di 
vecchiaia. Un diritto in trasformazione, ESI, 
2016” al Premio Massimo D’Antona per la 
migliore opera prima in Diritto del lavoro, 
bandito dall’Associazione Italiana di diritto del 
Lavoro e della sicurezza sociale per l’anno 2017.



DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI 
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SVILUPPO DI RETI E RELAZIONI 
SCIENTIFICHE NAZIONALI E INTERNAZIONALI (CON ANNESSO 
ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATI, INCLUDENDO, A TITOLO DI 
ESEMPIO, PARTECIPAZIONE O ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI 
NAZIONALI E INTERNAZIONALI; CONTRIBUTI A CONSORZI DI 
RICERCA) / DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN 
THE LAST 10 YEARS IN TERMS OF DEVELOPMENT OF NATIONAL 
AND INTERNATIONAL SCIENTIFIC NETWORKS AND RELATIONS 
(WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING, 
FOR EXAMPLE, PARTICIPATION OR ORGANIZATION OF 
NATIONAL AND INTERNATIONAL CONFERENCES; 
CONTRIBUTIONS TO RESEARCH CONSORTIA):

Descrizione
Description:

Relazione a Convegno di rilievo internazionale in 
tema di  lavoro agile in Italia (2017);  
Presentazione a Convegni Italo Spagnoli di studi in 
tema di politiche e strumenti di invecchiamento 
attivo nel pubblico impiego in Italia (2018) e di 
giurisprudenza costituzionale in tema di pensioni, 
con particolare riferimento all'adeguatezza delle 
prestazioni pensionistiche di vecchiaia (2021);  
Presentazione di riflessioni in tema di 
subordinazione e previdenza alla lectio magistrali 
di Szimanski (2022); relazione in tema di 
solidarietà intergenerazionale nel sistema 
pensionistico Italiano in Convegno di Studi Italo 
Brasiliano (2022).

Descrizione
Description:

Relazione al webinar “A Previdência Social no 
Brasil e na Itália - Desafios Pós-Pandemia”, 
organizzato dalla Revista de diReito do Trabalho 
e seguridade social 2022 • RDT 224 , Sao Paulo, 
1 agosto 2022.

Descrizione
Description:

Relazione “Il trattamento pensionistico nella 
giurisprudenza costituzionale” al convegno 
ITALO-spagnolo “La sostenibilità del sistema 
pensionistico, dopo il covid-19. Italia e Spagna a 
confronto, Università di Roma La Sapienza, 14 
settembre 2021.

Descrizione
Description:

Relazione “L’invecchiamento attivo nel pubblico 
impiego” al convegno ITALO-spagnolo “Il lavoro 
pubblico in Italia e in Spagna. Temi e questioni 
tra diritto del lavoro e sicurezza sociale” - 
Università di Roma La Sapienza, 14 maggio 
2018.

Descrizione
Description:

Relatore al Convegno internazionale “Impresa, 
lavoro e non lavoro nell’economia digitale”, 
Università di Brescia, 12- 13 ottobre 2017.



Descrizione
Description:

Relazione dal titolo Forme di tutela previdenziale 
per il lavoratore disabile al Convegno La tutela 
delle persone con disabilità In una prospettiva 
multidimensionale, Università degli studi di 
Salerno, Dipartimento di Scienze economiche e 
statistiche, 10 Aprile 2025.

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI 
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SUPPORTO ALLA COMUNITÀ 
SCIENTIFICA (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATI, 
INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO, RESPONSABILITÀ DI 
DIREZIONE DI COMITATI EDITORIALI; INCARICHI DI 
VALUTAZIONE DELLA RICERCA PRESSO ISTITUZIONI 
NAZIONALI O INTERNAZIONALI; RESPONSABILITÀ 
ISTITUZIONALI ALL'INTERNO DELL'ISTITUZIONE DI 
APPARTENENZA O DI ALTRE ISTITUZIONI) / DESCRIPTION OF 
THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS IN TERMS 
OF SUPPORT TO THE SCIENTIFIC COMMUNITY (WITH 
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING, FOR 
EXAMPLE, MANAGEMENT RESPONSIBILITIES OF EDITORIAL 
COMMITTEES; RESEARCH EVALUATION ROLES AT NATIONAL 
OR INTERNATIONAL INSTITUTIONS; INSTITUTIONAL 
RESPONSIBILITIES WITHIN THE INSTITUTION OF AFFILIATION 
OR OTHER INSTITUTIONS):

Descrizione
Description:

Componente di Comitati di redazione di Riviste 
scientifiche di Fascia A; Componente di varie 
Commissioni nell'ambito del Corso di Laurea in 
Scienze dei Servizi Giuridici (L-14) Università 
Federico II di Napoli; Membro del Collegio 
Arbitrale del Fondo Pensione Università del 
Personale Docente, Tecnico ed Amministrativo 
dell'Università degli Studi di Napoli Federico II e 
della Seconda Università degli Studi di Napoli; 
Componente di Commissioni in varie procedure di 
valutazione comparativa.

Descrizione
Description:

Componente della Commissione giudicatrice 
della procedura selettiva a n.1 posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato 
RTDB per il settore concorsuale 12 B2, settore 
scientifico-disciplinare IUS/07 Diritto del Lavoro 
presso il Dipartimento di giurisprudenza 
dell’Università di Napoli Federico II, 
DR/2019/3432 del 20/09/2019.

Descrizione
Description:

Componente della Commissione giudicatrice 
della procedura selettiva a n.1 posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato 
per il settore concorsuale 12 B2, settore 
scientifico-disciplinare IUS/07 Diritto del Lavoro 
presso il Dipartimento di giurisprudenza 
dell’Università di Napoli Parthenope, nominata 
con D.R. n. 854 del 28/11/2018.



Descrizione
Description:

Membro del Collegio Arbitrale del Fondo 
Pensione del Personale Docente, Tecnico ed 
Amministrativo dell'Università degli Studi di 
Napoli Federico II e della Seconda Università 
degli Studi di Napoli collegio arbitrale fondo 
pensioni. Nomina con Decreto Rettorale n. 1428 
del 11.04.2019.

Descrizione
Description:

Presso il Corso Corso di laurea in Scienze dei 
Servizi Giuridici (L-14) – Dipartimento di 
Giurisprudenza, Università Federico II: 
componente della Commissione istruttoria 
pratiche studenti; Delegato ai rapporti con gli 
studenti; Componente del GRIE; Componente 
Commissione Dipartimentale Orientamento e 
tirocini

Descrizione
Description:

Dal 2022: Componente della Commissione Pari 
Opportunità, Dipartimento di Giurisprudenza, 
Università Federico II di Napoli

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI 
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI VALORIZZAZIONE DELLE 
CONOSCENZE (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 3 
RISULTATI, RELATIVI ALLA PARTECIPAZIONE DEL CANDIDATO 
ALLE ATTIVITÀ DI VALORIZZAZIONE DELLE CONOSCENZE) / 
DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 
YEARS IN TERMS OF KNOWLEDGE VALORIZATION (WITH 
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 3 RESULTS, RELATING TO THE 
CANDIDATE'S PARTICIPATION IN KNOWLEDGE VALORIZATION 
ACTIVITIES):

Descrizione
Description:

Partecipazione ad attività di orientamento  
Orizzonti 2026; Lezioni di formazione e 
orientamento presso Enti del Terzo settore; 
partecipazione a gruppi di studio su Integrazione 
dei soggetti con neurodivergenze.

Descrizione
Description:

Progetto Orizzonti 2026 - Orientamento in 
ingresso presso istituti di istruzione superiore - 
PNRR 2026

Descrizione
Description:

Lezioni su “Lavoro, persona, cittadinanza 
sociale" al Corso di teoria e pratica dei diritti 
umani per la mediazione interculturale, 
organizzato da Università Federico II di Napoli e 
Comunità di Sant’Egidio, 21 marzo 2024.

Informazioni aggiornate alla data di candidatura 09-05-2025

Rosa CASILLO



Il presente curriculum costituisce allegato e parte integrante dell'incarico sottoscritto


