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Lingua
Language:
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Writing;:

C1

Comunicazione
Comunication:

C1

AREA/SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE / AREA/SECTOR

SCIENTIFIC-DISCIPLINARY

Area scientifico-disciplinare
Area scientific-disciplinary:

Scienze economiche e statistiche

Area scientifico-disciplinare codice
Area scientific-disciplinary code:

13

Settore scientifico-disciplinare codice
Sector scientific-disciplinary code:
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Sector scientific-disciplinary code:
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DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATT SCIENTIFICI

CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI

MASSIMO 10 PUBBLICAZIONI) / DESCRIPTION OF THE MAIN
SCIENTIFIC RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS (WITH
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10 PUBLICATIONS):

Descrizione
Description:

Ha contribuito iall’avanzamento delle conoscenze
nei campi della trasformazione digitale, della
sostenibilita, della gestione della complessita e
della governance sistemica. Il suo approccio
teorico, interdisciplinare e ispirato ai principi
dell'approccio sistemico, esplora le dinamiche
evolutive dei contesti socio-economici in risposta
alle sfide poste dalla digitalizzazione e dalla
transizione sostenibile. Si é occupato dell’impatto
delle tecnologie digitali sugli ecosistemi




imprenditoriali, con un focus sui processi di co-
creazione di valore, sulla ridefinizione dei modelli
di business e sull’emergere di paradigmi
gestionali fondati sull’intelligenza aumentata.
L’adozione delle lenti interpretative dell’Approccio
Sistemico Vitale ha consentito di proporre modelli
utili a interpretare I'adattamento organizzativo in
scenari complessi e instabili, offrendo nuove
prospettive sul concetto di rilevanza informativa
nei processi decisionali. Un secondo filone ha
approfondito il ruolo dello stakeholder
engagement e delle relazioni sistemiche nella
costruzione di organizzazioni resilienti. In tal
senso, Caputo ha posto I’accento sul superamento
delle logiche puramente strategiche a favore di
approcci relazionali, evidenziando come tali
interazioni siano centrali nella gestione del rischio
sistemico e nella creazione di fiducia nei sistemi
socio-tecnici. Ha, inoltre, contribuito al dibattito
sulla sostenibilita in ambienti digitalizzati,
esplorando i presupposti per una rendicontazione
integrata e consapevole dei valori generati da
pratiche responsabili. La sua prospettiva meso-
sistemica consente di cogliere la connessione tra
le azioni delle singole organizzazioni e gli impatti
a livello territoriale e istituzionale, ponendo le basi
per una riflessione ampia sulla responsabilita
d’impresa. In parallelo, ha analizzato le
potenzialita delle tecnologie emergenti nei sistemi
sanitari e nelle smart cities, proponendo modelli
teorici e applicazioni empiriche che analizzano il
ruolo delle tecnologie nel supportare forme di
governance trasparenti e partecipative. Il
riconoscimento internazionale ricevuto da questi
lavori é confermato anche dalle collaborazioni con
studiosi di rilievo globale. La sua produzione
scientifica comprende oltre 100 pubblicazioni,
molte delle quali apparse in riviste internazionali
di fascia A e indicizzate Scopus/WoS. Le oltre
5.000 citazioni registrate su Google Scholar
attestano la solidita e I'impatto della sua ricerca
nei dibattiti contemporanei su management,
innovazione e sostenibilita. Oltre all’attivita
scientifica, ha coordinato progetti di ricerca
nazionali e internazionali, formato giovani studiosi
e promosso la diffusione della conoscenza
attraverso iniziative scientifiche ed editoriali. In
qualita di Presidente dell’Associazione ASVSA e
membro di comitati editoriali di riviste
internazionali, svolge un ruolo attivo nella
promozione del pensiero sistemico applicato alla
gestione d’impresa.

PUBBLICAZIONI / PUBLICATIONS:

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

SAVIANO M., DEL PRETE M., MUELLER J., CAPUTO
F. (2023). The challenging meet between human
and artificial knowledge. A systems-based view
of its influences on firms-customers interaction.
JOURNAL OF KNOWLEDGE MANAGEMENT, vol.
27, p. 101-111, ISSN: 1367-3270, doi:
10.1108/JKM-12-2022-0940




Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

MOHIYA M., CAPUTO F. (2023). The Dark Side of
HR Blog in the Workplace: Investigating the
Employees’ Trust Factors Affecting Using HR
Blog. VINE JOURNAL OF INFORMATION AND
KNOWLEDGE MANAGEMENT SYSTEMS, vol. 53, p.
963-984, ISSN: 2059-5891, doi: 10.1108/VJIKMS-
09-2022-0299

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2022

Citazione
Citation:

Tiziana Russo-Spena, Cristina Mele, Valtteri
Kaartemo, Francesco Caputo, Marialuisa Marzullo
(2022). Viability amid systemic crisis: The
CORER framework. THE JOURNAL OF BUSINESS &
INDUSTRIAL MARKETING, vol. 38, p. 802-812,
ISSN: 0885-8624, doi: 10.1108/JBIM-07-2021-
0350

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2022

Citazione
Citation:

Caputo F., Riso T., Romano M., Maalaoui A.
(2022). Digital platforms and international
performance of Italian SMEs: an exploitation-
based overview. INTERNATIONAL MARKETING
REVIEW, vol. 39, p. 568-585, ISSN: 0265-1335,
doi: 10.1108/IMR-02-2021-0102

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2022

Citazione
Citation:

Caputo F., Riso T., Romano M., Maalaoui A.
(2022). Digital platforms and international
performance of Italian SMEs: an exploitation-
based overview. INTERNATIONAL MARKETING
REVIEW, vol. 39, p. 568-585, ISSN: 0265-1335,
doi: 10.1108/IMR-02-2021-0102

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2021

Citazione
Citation:

CAPUTO F., MAGNI D., PAPA A., CORSI C. (2021).
Knowledge hiding in socioeconomic settings:
matching organizational and environmental
antecedents. JOURNAL OF BUSINESS RESEARCH,
vol. 135, p. 19-27, ISSN: 0148-2963, doi:
10.1016/j.jbusres.2021.06.012

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2020

Citazione
Citation:

Fiano F., Sorrentino M., Caputo F., Smarra M.
(2020). Intellectual capital for recovering patient
centrality and ensuring patient satisfaction in
healthcare sector. JOURNAL OF INTELLECTUAL
CAPITAL, vol. 23, p. 461-478, ISSN: 1469-1930,
doi: 10.1108/JIC-04-2020-0116




Anno della pubblicazione
Year of publication:

2021

Citazione
Citation:

FRANCESCO CAPUTO, PEDRO SOTO-ACOSTA,
CLAUDIO CHIACCHIERINI, ALBERTO MAZZOLENI,
PIERLUIGI PASSARO (2021). Smashing local
boundaries for sustain companies’
innovativeness: the role of international R&D
teams. JOURNAL OF BUSINESS RESEARCH, vol.
128, p. 641-649, ISSN: 0148-2963, doi:
10.1016/j.jbusres.2020.04.062

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

CAPUTO F., PIRONTI M., QUAGLIA R., CHIERICI R.
(2023). Human resources and
internationalisation processes: A cognitive based
view. EUROPEAN JOURNAL OF INTERNATIONAL
MANAGEMENT, vol. 19, p. 1-24, ISSN: 1751-
6757, doi: 10.1504/EJIM.2020.10023863

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

CHINAT., JIN J.,, WANG S., CAPUTO F., ROWLEYE
C. (2023). Cross-cultural legitimacy for
orchestrating ecosystem-based business models
in China: A Yin-Yang dialectical systems view.
ASIA PACIFIC BUSINESS REVIEW, vol. 29, p. 1-24,
ISSN: 1360-2381, doi:
10.1080/13602381.2023.2290263

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI PROGETTI DI RICERCA E PREMI
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI
MASSIMO 10 RISULTATI, INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO,
PRINCIPAL INVESTIGATOR O COORDINATORE LOCALE DI
PROGETTI DI RICERCA COMPETITIVI NAZIONALI O
INTERNAZIONALIL SIGNIFICATIVI PREMI CONSEGUITI PER LA
PROPRIA ATTIVITA DI RICERCA)/ DESCRIPTION OF THE MAIN
RESEARCH PROJECTS AND AWARDS AWARDED IN THE LAST 10
YEARS (WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10
ACHIEVEMENTS, INCLUDING, FOR EXAMPLE, PRINCIPAL
INVESTIGATOR OR LOCAL COORDINATOR OF NATIONAL OR
INTERNATIONAL COMPETITIVE RESEARCH PROJECTS,
SIGNIFICANT AWARDS AWARDED FOR YOUR RESEARCH
ACTIVITY):

Descrizione Negli ultimi dieci anni, Francesco Caputo ha
Description: partecipato attivamente a progetti di ricerca
nazionali e internazionali, contribuendo allo
sviluppo di conoscenza nei campi della
sostenibilita, della digitalizzazione e della
governance dei sistemi complessi. Le sue attivita
si sono distinte per I’adozione di approcci
interdisciplinari e sistemici, capaci di connettere
teoria e prassi, e per I’attenzione costante agli




impatti sociali e organizzativi della ricerca. Tra i
progetti di maggior rilievo si segnala il
coordinamento scientifico del progetto
“Dicotomia”, finanziato dalla societa M.A.C. s.r.l. e
realizzato presso il Dipartimento di Economia,
Management e Istituzioni dell’Universita degli
Studi di Napoli Federico Il. Il progetto ha
approfondito le relazioni tra transizione digitale e
sostenibilita nei modelli di gestione aziendale,
promuovendo la co-progettazione di strumenti
interpretativi e operativi per I'innovazione
responsabile. L'iniziativa ha previsto anche
I’assegnazione di borse di studio e il
coinvolgimento attivo di giovani ricercatori,
favorendo la formazione avanzata e la
valorizzazione delle competenze interdisciplinari.
Caputo ha inoltre partecipato a numerosi progetti
europei nell’ambito del programma Erasmus+,
con il ruolo di responsabile scientifico per I'unita
dell’Universita di Napoli Federico Il. Le attivita
progettuali hanno riguardato I’'educazione digitale
per il turismo sostenibile, la promozione di una
cittadinanza consapevole nell’'uso dell’intelligenza
artificiale e la costruzione di piattaforme
formative per I'innovazione nei contesti locali.
Questi progetti hanno rafforzato la rete
internazionale di cooperazione scientifica e hanno
contribuito alla disseminazione di buone pratiche
nei processi educativi e nei sistemi imprenditoriali
europei. A conferma del riconoscimento della sua
leadership scientifica, dal 2023 Caputo ricopre il
ruolo di Co-director General del World
Organisation of Systems and Cybernetics (WOSC),
una delle principali organizzazioni internazionali
impegnate nella promozione del pensiero
sistemico e cibernetico. In questo ruolo ha
promosso iniziative di dialogo tra comunita
scientifiche internazionali e ha supportato la
strutturazione di eventi e pubblicazioni su
tematiche emergenti. Parallelamente, ha svolto
attivita di valutazione e promozione del merito
scientifico anche attraverso il suo coinvolgimento
nella commissione per I’'assegnazione dei Premi di
Laurea DEMI - Iniziativa Cube, premiando tesi
magistrali di eccellenza sui temi della sostenibilita
e dell’innovazione, e sostenendo I'inserimento
professionale di giovani laureati.

Descrizione 2021 Outstanding Reviewer per il Journal of

Description: Knowledge Management

Descrizione Best Paper Award al Convegno “The 10th Naples

T Forum on Service”, Ischia, Italia. 4-7 Giugno

Description: 2019 per I'articolo “Open Innovation and
Industry 4.0: the new frontiers for value co-
creation?”

Descrizione Best Paper Nominee at “9th International

Description: Conference, IESS 2018, Karlsruhe, Germany,

September 19-21, 2018” for the paper “Co-
creation in Action: An Acid Test of Smart Service
Systems Viability”.




Descrizione

Description:

Best Paper Award al Convegno “Evoluzionismo
sistemico: Il Fascino della precarieta” - Facolta di
Economia dell'Universita degli Studi di Roma
"Tor Vergata" - 6 luglio 2018 per I'articolo
“Lettura in chiave sistemica della dinamica
evolutiva del concetto di sostenibilita”.

Descrizione

Description:

Best and Highly Commended Paper Awards alla
10th Annual Euromed Academy of Business
(EMAB) Conference “Global and national
business theories and practice: bridging the past
with the future”. “La Sapienza”, Universita di
Roma - 13-15 2017 settembre per |'articolo “Re-
affirming the need for systems thinking in social
sciences: A viable systems view of smart city”

Descrizione

Description:

2017 Outstanding Reviewer per il journal
Kybernetes

Descrizione

Description:

Commended Paper Award al 2017WOSC
Congress "Science with and for Society -
Contributions of Cybernetics and Systems",
‘Sapienza’ Universita di Roma, Italia, 25-27
gennaio per l'articolo “Investigating the role of
smartness for sustainability: Insights from the
Smart Grid Domain”.

Descrizione

Description:

Best Paper Award al 19th Toulon-Verona (ICQSS)
Conference “Excellence in Services”, Huelva, 05
- 06 September 2016 per |'articolo “T-shaped
model for rethinking higher education
programs”.

Descrizione

Description:

Best Presentation Award al 4th Business
Systems Laboratory International Symposium
“Governing Business Systems. Theories and
Challenges for Systems Thinking in Practice”,
Mykolas Romeris University, Vilnius, Lithuan,
August 24-26, 2016 per I'articolo “Information
Sharing and Communication Strategies: a
Stakeholder Engagement view”.

Descrizione

Description:

Responsabile Scientifico per I'unita locale
Universita degli Studi di Napoli ‘Federico II' del
Progetto di ricerca PRIN 2022 dal titolo “The
hospitality experience quality in long-term care
organizations: innovative pathways for value co-
creation” e finanziato dall’Universita MIUR - CUP
E53D23016540001.

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SVILUPPO DI RETI E RELAZIONI
SCIENTIFICHE NAZIONALI E INTERNAZIONALI (CON ANNESSO
ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATT, INCLUDENDO, A TTTOLO DI
ESEMPIO, PARTECIPAZIONE O ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI
NAZIONALI E INTERNAZIONALI; CONTRIBUTI A CONSORZI DI
RICERCA) / DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN



THE LAST 10 YEARS IN TERMS OF DEVELOPMENT OF NATIONAL
AND INTERNATIONAL SCIENTIFIC NETWORKS AND RELATIONS
(WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING,
FOR EXAMPLE, PARTICIPATION OR ORGANIZATION OF
NATIONAL AND INTERNATIONAL CONFERENCES;
CONTRIBUTIONS TO RESEARCH CONSORTIA):

Descrizione Negli ultimi dieci anni, Francesco Caputo ha
Description: sviluppato una solida e articolata rete di relazioni
scientifiche nazionali e internazionali, che
rappresenta un elemento centrale della sua
attivita accademica e del suo profilo scientifico.
La sua capacita di costruire e mantenere
collaborazioni stabili con studiosi, centri di ricerca
e istituzioni accademiche ha favorito la nascita di
progetti congiunti, pubblicazioni a cofirma, attivita
di formazione e momenti di confronto scientifico
multidisciplinare, contribuendo a rafforzare
I’internazionalizzazione della ricerca e la
diffusione di approcci sistemici nella gestione
delle imprese e dell’innovazione. A livello
internazionale, ha stabilito rapporti continuativi
con ricercatori di universita e istituti di ricerca di
rilievo, tra cui la George Washington University
(USA), la Solvay Brussels School of Economics and
Management (Belgio), la Hanken School of
Economics (Finlandia), la Mother Teresa
University (Macedonia del Nord), I’'Universita
Politecnica delle Marche, la University of Vlore
“Ismail Qemali” (Albania) e la Université
Polytechnique de San Pedro (Costa d’Avorio). Tali
collaborazioni si sono concretizzate in
pubblicazioni condivise su riviste internazionali,
partecipazioni a progetti di ricerca europei
(Erasmus+, Horizon Europe), nonché
nell’'organizzazione congiunta di eventi scientifici,
workshop e summer school. In particolare, la
collaborazione con Elias Carayannis ha dato
origine a una proficua linea di ricerca sui sistemi
di innovazione e sulla sostenibilita sistemica. A
livello nazionale, ha costruito legami scientifici
strutturati con diversi atenei tra cui I’'Universita
degli Studi di Palermo, Foggia, Salerno, Roma Tor
Vergata e la Calabria. Tali sinergie hanno favorito
la creazione di gruppi di ricerca tematici e la
promozione di progettualita condivise,
contribuendo allo sviluppo di approcci
interdisciplinari e alla formazione di giovani
studiosi. Caputo ha inoltre partecipato
attivamente a dottorati, comitati scientifici e
commissioni di valutazione, rafforzando la
dimensione collaborativa della sua attivita
accademica. In qualita di Presidente
dell’Associazione per la Ricerca sui Sistemi Vitali
(ASVSA), ha promosso la costruzione di un
network scientifico e professionale volto alla
diffusione del pensiero sistemico in ambito
economico, manageriale e sociale, creando spazi
di interazione tra mondo accademico, istituzioni e
imprese. Questa posizione gli ha permesso di
coordinare iniziative scientifiche ad ampio respiro
e di consolidare il dialogo tra discipline diverse in




chiave sistemica.

Descrizione Presidente dell’ASVSA, Associazione per la
BEUPSN Ricerca sui Sistemi Vitali - Dal 31 Gennaio 2020

Description: ad 0ggi.

Descrizione Membro del Comitato Editoriale della Collana

Description: Systems Management - Sezione Italiana. Casa

Editrice: Giappichelli - da marzo 2018 ad oggi.

Descrizione Membro dell’Editorial Advisory Board di
Description: Kybernetes Journal - da agosto 2017 ad oggi.

Descrizione Associate Editor del Journal of Intellectual Capital
Description:
Descrizione Co-director general del World Organisation of

Description: Systems and Cybernetics (WOSC)

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SUPPORTO ALLA COMUNITA
SCIENTIFICA (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATI,
INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO, RESPONSABILITA DI
DIREZIONE DI COMITATI EDITORIALI; INCARICHI DI
VALUTAZIONE DELLA RICERCA PRESSO ISTITUZIONI
NAZIONALI O INTERNAZIONALI; RESPONSABILITA
ISTITUZIONALI ALL'INTERNO DELL'ISTITUZIONE DI
APPARTENENZA O DI ALTRE ISTITUZIONI) / DESCRIPTION OF
THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS IN TERMS
OF SUPPORT TO THE SCIENTIFIC COMMUNITY (WITH
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING, FOR
EXAMPLE, MANAGEMENT RESPONSIBILITIES OF EDITORIAL
COMMITTEES; RESEARCH EVALUATION ROLES AT NATIONAL
OR INTERNATIONAL INSTITUTIONS; INSTITUTIONAL
RESPONSIBILITIES WITHIN THE INSTITUTION OF AFFILIATION
OR OTHER INSTITUTIONS):

Descrizione Negli ultimi dieci anni, Francesco Caputo ha
Description: offerto un contributo rilevante al rafforzamento
della comunita scientifica attraverso attivita
editoriali, formative, valutative e di promozione
della cooperazione tra studiosi, enti pubblici e
privati. Ha ricoperto ruoli di responsabilita
scientifica nell’organizzazione di conferenze,
winter e summer school, favorendo la costruzione
di reti tematiche e lo scambio interdisciplinare.
Parallelamente, ha svolto un'intensa attivita di




supervisione accademica, accompagnando
dottorandi e assegnisti nello sviluppo di percorsi
scientifici coerenti con le sfide della
digitalizzazione e della sostenibilita. Ha
partecipato a numerosi organi valutativi e selettivi
in ambito accademico. Tra gli incarichi pit recenti,
si segnalano: la nomina come membro della
Commissione per I’Esame di Stato di Dottore
Commercialista ed Esperto Contabile e per le
prove integrative da Revisore Legale presso la
Link Campus University (Prot. n. 813/2023); la
presidenza della commissione di concorso per
I’assegnazione di due borse di studio di ricerca sul
progetto “Dicotomia” presso il Dipartimento DEMI,
finanziato da M.A.C. s.r.l. (Decreto n. 108/2023);
la partecipazione alla commissione per
I’attribuzione di un assegno di ricerca sul tema
“Beyond traditional paradigms of sustainability
and digitalization in management”, promosso dal
Dipartimento di Ingegneria Industriale e dal DEMI
(Decreto n. 2023/287); I’incarico di reviewer per
I’ARIS - Slovenian Research and Innovation
Agency (luglio-settembre 2023); e la nomina nella
commissione per I’assegnazione di cinque borse
di dottorato finanziate da fondi FSE-REACT EU
presso I'Universita degli Studi di Salerno (Prot. n.
0322427/2021).

Descrizione

Description:

Membro di Commissione per I'Esame di Stato di
Dottore Commercialista e di Esperto Contabile e
per le prove integrative per Revisore Legale
presso I'Universita degli Studi “Link Campus
University” - Dal 07 novembre 2023 - Prot. n.
813 del 7 novembre 2023.

Descrizione

Description:

Presidente della commissione di concorso per
I’assegnazione di n. 2 borse di studio per attivita
di ricerca presso il Dipartimento di Economia,
Management finanziato nell’ambito dell’attivita
di consulenza scientifica conto-terzi affidata al
Dipartimento di Economia, Management,
Istituzioni dell’Universita di Napoli ‘Federico II’
dalla societa M.A.C. s.r.l. per lo svolgimento del
Progetto “Dicotomia” - Decreto n. 108 del
15/12/2023.

Descrizione

Description:

Componente di commissione per |'attribuzione di
un assegno di ricerca post-laurea dal titolo *
Oltre il paradigma tradizionale della sostenibilita
e della digitalizzazione nel management (Beyond
traditional paradigms of sustainability and
digitalization in) management - Dipartimento di
Ingegneria Industriale / Dipartimento di
Economia, Management, Istituzioni - Decreto
Direttoriale n. 2023/287 del 13/12/2023

Descrizione

Description:

Reviewer per I’ARIS - Slovenian Research and
Innovation Agency. Progetto:
ARRS-RPR0OG/2023/30, leader: Dr. Hajdeja Iglic.
Dal 18 luglio 2023 al 20 settembre 2023.

Descrizione

Membro della Commissione giudicatrice per la
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per




Description: I"assegnazione di n°® 5 borse di studio, finanziate
con fondi a valere su risorse FSE-REACT EU,
destinate al XXXVII Ciclo del Corso di Dottorato
di Ricerca in “Economia e Politiche dei Mercati e
delle Imprese””, di durata triennale, con sede
amministrativa presso I'Universita degli Studi di
Salerno - Nomina con Protocollo n 0322427 del
27/10/2021 [Rep. Decreti del Rettore N.
1913/2021].

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI VALORIZZAZIONE DELLE
CONOSCENZE (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 3
RISULTATI, RELATIVI ALLA PARTECIPAZIONE DEL CANDIDATO
ALLE ATTIVITA DI VALORIZZAZIONE DELLE CONOSCENZE) /
DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10
YEARS IN TERMS OF KNOWLEDGE VALORIZATION (WITH
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 3 RESULTS, RELATING TO THE
CANDIDATE'S PARTICIPATION IN KNOWLEDGE VALORIZATION
ACTIVITIES):

Descrizione Negli ultimi dieci anni, il Prof. Francesco Caputo
ha consegquito risultati significativi nella
valorizzazione delle conoscenze, contribuendo
attivamente alla diffusione e applicazione dei
risultati della ricerca al di fuori dell’ambito
accademico. In qualita di Presidente
dell’Associazione per la Ricerca sui Sistemi Vitali
(ASVSA), ha promosso numerose iniziative volte a
favorire il dialogo tra mondo accademico,
imprese, pubbliche amministrazioni e societa
civile. Attraverso convegni, seminari e workshop,
ha facilitato I'adozione di approcci sistemici per
affrontare problematiche complesse legate alla
sostenibilita, alla governance e all’innovazione. Il
Prof. Caputo ha inoltre collaborato con diverse
imprese e istituzioni pubbliche in progetti di
innovazione responsabile, contribuendo alla co-
progettazione di soluzioni innovative basate su
modelli di business sostenibili e tecnologie
emergenti. Queste collaborazioni hanno favorito
I’adozione di strumenti teorico-metodologici
elaborati nel contesto accademico per supportare
processi decisionali e strategie di crescita nei
territori e nei sistemi produttivi locali. Infine, ha
svolto un’intensa attivita di disseminazione
scientifica e divulgazione avanzata dei risultati
della ricerca, partecipando a conferenze
pubbliche, realizzando contenuti per piattaforme
digitali e collaborando con media specializzati.
Tali attivita sono state finalizzate a rendere
accessibili i contenuti della ricerca a un pubblico
piti ampio, promuovendo la consapevolezza sulle
sfide della trasformazione digitale e della
sostenibilita nei sistemi economici e sociali.

Description:

Descrizione Promozione del pensiero sistemico attraverso

Description: I’Associazione ASVSA In qualita di Presidente




dell’Associazione per la Ricerca sui Sistemi Vitali
(ASVSA), Caputo ha svolto un ruolo di primo
piano nella diffusione e applicazione delle
conoscenze derivanti dalla ricerca sistemica in
contesti organizzativi e territoriali. Ha coordinato
eventi pubbilici, tavole rotonde, seminari e
attivita di terza missione volte a favorire il
dialogo tra mondo accademico, imprese,
pubbliche amministrazioni e societa civile,
promuovendo I'adozione di approcci sistemici
per affrontare problematiche complesse legate
alla sostenibilita, alla governance e
all'innovazione.

Descrizione
Description:

Disseminazione scientifica e divulgazione
avanzata dei risultati della ricerca Caputo e stato
attivamente impegnato nella disseminazione dei
risultati scientifici attraverso una pluralita di
canali e linguaggi, che includono la
pubblicazione di volumi a taglio divulgativo, la
partecipazione a conferenze pubbliche, la
realizzazione di contenuti per piattaforme digitali
e la collaborazione con media specializzati. Tali
attivita sono state finalizzate a rendere
accessibili i contenuti della ricerca a un pubblico
piu ampio, promuovendo la consapevolezza sulle
sfide della trasformazione digitale e della
sostenibilita nei sistemi economici e sociali.

Descrizione
Description:

Collaborazione con imprese e istituzioni
pubbliche per progetti di innovazione
responsabile Caputo ha partecipato a numerosi
progetti collaborativi con imprese, enti locali e
soggetti del terzo settore, contribuendo alla co-
progettazione di soluzioni innovative basate su
modelli di business sostenibili, tecnologie
emergenti e pratiche di stakeholder
engagement. Attraverso attivita di consulenza
scientifica, formazione e sviluppo progettuale,
ha favorito I'adozione di strumenti teorico-
metodologici elaborati nel contesto accademico
per supportare processi decisionali e strategie di
crescita nei territori e nei sistemi produttivi
locali.
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