
Curriculum

Nome
Name:

ALESSANDRO

Cognome
Surname:

BOSCATI

ORCID: n.d.

Scopus Author ID: n.d.

WOS Author ID: n.d.

Sito WEB
WEB site:

n.d.

POSIZIONE PROFESSIONALE ATTUALE / CURRENT 
PROFESSIONAL POSITION:

Posizione attuale
Current position:

In servizio

Qualifica
Qualification:

Professore Ordinario

Ateneo/Ente/Azienda
University/Institution/Company:

Università degli Studi di MILANO

Nazione Ateneo/Ente/Azienda
University/Institution/Company Country:

ITA

Anno inizio
Start Year:

2012

Anno fine
End Year:

n.d.

PRECEDENTI ESPERIENZE LAVORATIVE (ULTIMI 10 ANNI) / 
PREVIOUS WORK EXPERIENCE ( LAST 10 YEARS):

Qualifica
Qualification:

Professore Ordinario



Ateneo/Ente/Azienda
University/Institution/Company

Università degli Studi di MILANO

Posizione Sede Lavorativi (indicare Nazione e 
Città)
Workplace Location (specify Country and 
City):

Milano, Italia

Anno inizio
Start Year:

1999

Anno fine
End Year:

n.d.

Descrizione
Description:

LINGUE / LANGUAGES:

Lingua
Language:

Inglese

Scrittura
Writing:

B2

Comunicazione
Comunication:

B2

Lingua
Language:

Italiano

Scrittura
Writing:

madrelingua

Comunicazione
Comunication:

madrelingua

AREA/SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE / AREA/SECTOR 
SCIENTIFIC-DISCIPLINARY

Area scientifico-disciplinare
Area scientific-disciplinary:

Scienze giuridiche

Area scientifico-disciplinare codice
Area scientific-disciplinary code:

12

Settore scientifico-disciplinare codice
Sector scientific-disciplinary code: -Diritto del lavoro

Settore scientifico-disciplinare codice
Sector scientific-disciplinary code: -GIUR-04/A

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI SCIENTIFICI 
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI 
MASSIMO 10 PUBBLICAZIONI) / DESCRIPTION OF THE MAIN 
SCIENTIFIC RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS (WITH 
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10 PUBLICATIONS):



Descrizione
Description:

Professore Ordinario di Diritto del lavoro presso 
l’Università degli Studi di Milano dall’ottobre del 
2012, prima presso il Dipartimento di Scienze 
Sociali e Politiche e dal 2016 presso il 
Dipartimento di Scienze giuridiche “Cesare 
Beccaria”. Negli ultimi 10 anni è stato docente 
presso numerosi corsi di perfezionamento, alta 
formazione, master e scuole di specializzazione 
presso diverse università italiane. È Coordinatore 
Scientifico del Corso di Perfezionamento in 
“Salute e sicurezza del lavoro: organizzazione, 
gestione e responsabilità” organizzato presso 
l’Università degli Studi di Milano, Componente del 
Comitato ordinatore del master di secondo livello 
in Management delle pubbliche amministrazioni 
(MAPA) presso l’Università degli Studi di Milano 
Componente del Comitato di Direzione della 
Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli 
Studi di Milano Componente del Comitato di 
indirizzo del “Centro di ricerca e alta formazione 
in health administration”(HEAD) istituito presso 
l’Università degli Studi di Milano Coordinatore 
scientifico del “Corso di rivalidazione per Dirigenti 
di struttura complessa” organizzato da Enti 
confindustriali lombardi per l’education (ECOLE). È 
Docente temporaneo della Scuola Nazionale 
dell’Amministrazione per l’insegnamento della 
materia “Lavoro pubblico e relazioni sindacali” e 
Docente dall’a.a. 2020-2021 nell’ambito del Corso 
di Laurea Magistrale in Scienze infermieristiche ed 
ostetriche presso Humanitas University. È stato 
membro del collegio dei docenti di diversi 
dottorati e attualmente è membro del collegio dei 
docenti del dottorato di ricerca in “Apprendimento 
e innovazione nei contesti sociali e di lavoro”, 
Università degli Studi di Siena. Ha collaborato e 
tuttora collabora con numerose riviste 
specialistiche sia in qualità di membro dei 
comitati scientifici o di revisione che di 
condirettore (Argomenti di diritto del lavoro) e 
vicedirettore (Il lavoro nelle pubbliche 
amministrazioni). È stato componente del 
progetto PRIN 2017 "Working poor needs: new 
equity, decent work and skills” e responsabile di 
unità del progetto PRIN 2020 "Inspire - Inclusion 
strategies through participation in workplace for 
organizational well-being”. È stato organizzatore 
di numerose iniziative scientifiche e relatore in 
diversi seminari e conferenze. E' stato autore di 
numerose pubblicazioni su riviste e in volumi, 
nonché curatore di volumi

PUBBLICAZIONI / PUBLICATIONS:

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2024

Citazione
Citation:

boscati (2024). Note sul licenziamento 
disciplinare nel lavoro pubblico contrattualizzato 
= Notes on disciplinary dismissal in privatized 
public sector employment. VARIAZIONI SU TEMI 
DI DIRITTO DEL LAVORO, vol. 2024, p. 201-276, 
ISSN: 2499-4650



Anno della pubblicazione
Year of publication:

2021

Citazione
Citation:

Boscati (2021). La disciplina della dirigenza e del 
lavoro pubblico a vent’anni dall’approvazione del 
d.lgs. n. 165/2001 : la costante ricerca di un 
approdo stabile. LE ISTITUZIONI DEL 
FEDERALISMO, vol. 42, p. 337-389, ISSN: 1126-
7917

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2019

Citazione
Citation:

BOSCATI (2019). Le relazioni sindacali nel lavoro 
pubblico contrattualizzato all’indomani della c.d. 
Riforma Madia. DIRITTO DEL MERCATO DEL 
LAVORO, vol. 21, p. 17-58, ISSN: 1590-4911

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2024

Citazione
Citation:

boscati (2024). Delega di firma e di funzioni e 
attribuzione di incarichi di elevata responsabilità: 
tutto cambia perché nulla cambi?. In: (a cura di): 
G. Ragucci, Fisco, responsabilità, sanzioni : una 
prospettiva multidisciplinare : accelerazione o 
disruption?. PUBBLICAZIONI DEL DIPARTIMENTO 
DI SCIENZE GIURIDICHE CESARE BECCARIA / 
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MILANO, FACOLTÀ 
DI GIURISPRUDENZA. NUOVA SERIE, vol. 35, p. 
93-142, G. Giappichelli Editore, ISBN: 979-12-
211-0697-8

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2024

Citazione
Citation:

boscati (2024). Principi costituzionali, sistema 
delle fonti, riserva alla potestà legislativa statale 
e competenza legislativa regionale. LAVORO, 
DIRITTI, EUROPA, vol. 2024, p. 2-29, ISSN: 2611-
3783

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2022

Citazione
Citation:

A. Boscati (2022). Obbligo vaccinale e 
certificazione verde nel bilanciamento tra diritto 
al lavoro e tutela della salute pubblica. DIRITTO 
DEL MERCATO DEL LAVORO, vol. 24, p. 307-367, 
ISSN: 1590-4911

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2022

Citazione
Citation:

boscati (2022). Appalti pubblici e clausole sociali 
tra ordinamento interno e diritto dell'Unione 
Europea. In: (a cura di): G. Proia, Appalti e 
lavoro: problemi attuali. COLLANA DELLE 
PUBBLICAZIONI DI FA.RI SUL LAVORO, vol. 4, p. 
23-51, Giappichelli, ISBN: 978-88-921-2343-4

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2017



Citazione
Citation:

A. Boscati (2017). La genesi del rapporto di 
lavoro: il patto di prova, l’orario di lavoro, le 
clausole di flessibilità. ADL. ARGOMENTI DI 
DIRITTO DEL LAVORO, vol. 23, p. 941-981, ISSN: 
1126-5760

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2020

Citazione
Citation:

boscati (2020). L’inquadramento giuridico del 
lavoro da remoto tra potere direttivo e 
autonomia della prestazione. In: (a cura di): M. 
Martone, Il lavoro da remoto : Per una riforma 
dello smartworking oltre l'emergenza. QUADERNI 
DI ARGOMENTI DI DIRITTO DEL LAVORO, p. 49-
75, La Tribuna, ISBN: 9788829104642

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2018

Citazione
Citation:

Boscati (2018). Il patto di demansionamento. In: 
Giurista della contemporaneità : Giuseppe 
Santoro-Passarelli : liber amicorum. 2. p. 741-
769, Torino:Giappichelli, ISBN: 9788892118379

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI PROGETTI DI RICERCA E PREMI 
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI 
MASSIMO 10 RISULTATI, INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO, 
PRINCIPAL INVESTIGATOR O COORDINATORE LOCALE DI 
PROGETTI DI RICERCA COMPETITIVI NAZIONALI O 
INTERNAZIONALI, SIGNIFICATIVI PREMI CONSEGUITI PER LA 
PROPRIA ATTIVITÀ DI RICERCA)/ DESCRIPTION OF THE MAIN 
RESEARCH PROJECTS AND AWARDS AWARDED IN THE LAST 10 
YEARS (WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10 
ACHIEVEMENTS, INCLUDING, FOR EXAMPLE, PRINCIPAL 
INVESTIGATOR OR LOCAL COORDINATOR OF NATIONAL OR 
INTERNATIONAL COMPETITIVE RESEARCH PROJECTS, 
SIGNIFICANT AWARDS AWARDED FOR YOUR RESEARCH 
ACTIVITY):

Descrizione
Description:

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI 
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SVILUPPO DI RETI E RELAZIONI 
SCIENTIFICHE NAZIONALI E INTERNAZIONALI (CON ANNESSO 
ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATI, INCLUDENDO, A TITOLO DI 
ESEMPIO, PARTECIPAZIONE O ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI 
NAZIONALI E INTERNAZIONALI; CONTRIBUTI A CONSORZI DI 
RICERCA) / DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN 



THE LAST 10 YEARS IN TERMS OF DEVELOPMENT OF NATIONAL 
AND INTERNATIONAL SCIENTIFIC NETWORKS AND RELATIONS 
(WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING, 
FOR EXAMPLE, PARTICIPATION OR ORGANIZATION OF 
NATIONAL AND INTERNATIONAL CONFERENCES; 
CONTRIBUTIONS TO RESEARCH CONSORTIA):

Descrizione
Description:

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI 
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SUPPORTO ALLA COMUNITÀ 
SCIENTIFICA (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATI, 
INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO, RESPONSABILITÀ DI 
DIREZIONE DI COMITATI EDITORIALI; INCARICHI DI 
VALUTAZIONE DELLA RICERCA PRESSO ISTITUZIONI 
NAZIONALI O INTERNAZIONALI; RESPONSABILITÀ 
ISTITUZIONALI ALL'INTERNO DELL'ISTITUZIONE DI 
APPARTENENZA O DI ALTRE ISTITUZIONI) / DESCRIPTION OF 
THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS IN TERMS 
OF SUPPORT TO THE SCIENTIFIC COMMUNITY (WITH 
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING, FOR 
EXAMPLE, MANAGEMENT RESPONSIBILITIES OF EDITORIAL 
COMMITTEES; RESEARCH EVALUATION ROLES AT NATIONAL 
OR INTERNATIONAL INSTITUTIONS; INSTITUTIONAL 
RESPONSIBILITIES WITHIN THE INSTITUTION OF AFFILIATION 
OR OTHER INSTITUTIONS):

Descrizione
Description:

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI 
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI VALORIZZAZIONE DELLE 
CONOSCENZE (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 3 
RISULTATI, RELATIVI ALLA PARTECIPAZIONE DEL CANDIDATO 
ALLE ATTIVITÀ DI VALORIZZAZIONE DELLE CONOSCENZE) / 
DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 
YEARS IN TERMS OF KNOWLEDGE VALORIZATION (WITH 
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 3 RESULTS, RELATING TO THE 
CANDIDATE'S PARTICIPATION IN KNOWLEDGE VALORIZATION 
ACTIVITIES):



Descrizione
Description:

Informazioni aggiornate alla data di candidatura 30-05-2025

ALESSANDRO BOSCATI

Il presente curriculum costituisce allegato e parte integrante dell'incarico sottoscritto


