Curriculum

Nome Andrea

Name:

Cognome Bonomi Savignon
Surname:

ORCID: n.d.

Scopus Author ID: n.d.

WOS Author ID: n.d.

Sito WEB n.d.

WEB site:

POSIZIONE PROFESSIONALE ATTUALE / CURRENT

PROFESSIONAL POSITION:

Posizione attuale
Current position:

In Servizio

Qualifica Professore Associato (L. 240/10)
Qualification:
Ateneo/Ente/Azienda Universita degli Studi di ROMA "Tor Vergata"

University/Institution/Company:

Nazione Ateneo/Ente/Azienda ITA
University/Institution/Company Country:

Anno inizio 2025
Start Year:

Anno fine n.d.
End Year:

PRECEDENTI ESPERIENZE LAVORATIVE (ULTIMI 10 ANNI) /
PREVIOUS WORK EXPERIENCE ( LAST 10 YEARS):

Qualifica
Qualification:

Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10)




Ateneo/Ente/Azienda
University/Institution/Company

Universita degli Studi di ROMA "Tor Vergata"

Posizione Sede Lavorativi (indicare Nazione e
Citta)

Workplace Location (specify Country and
City):

Roma, RM, ltalia

Anno inizio 2022

Start Year:

Anno fine 2025

End Year:

Descrizione

Description:

Qualifica Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
e 240/10)

Qualification:

Ateneo/Ente/Azienda Universita degli Studi di ROMA "Tor Vergata"

University/Institution/Company

Posizione Sede Lavorativi (indicare Nazione e
Citta)

Workplace Location (specify Country and
City):

Roma, RM, ltalia

Anno inizio
Start Year:

2017

Anno fine
End Year:

2022

Descrizione
Description:

LINGUE / LANGUAGES:

Lingua
Language:

Inglese

Scrittura
Writing:

C1

Comunicazione
Comunication:

C1

Lingua
Language:

Francese

Scrittura
Writing:

A2

Comunicazione
Comunication:

A2

AREA/SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE / AREA/SECTOR

SCIENTIFIC-DISCIPLINARY

Area scientifico-disciplinare

Scienze economiche e statistiche




Area scientific-disciplinary:

Area scientifico-disciplinare codice
Area scientific-disciplinary code:

13

Settore scientifico-disciplinare codice
Sector scientific-disciplinary code:

-Economia aziendale

Settore scientifico-disciplinare codice
Sector scientific-disciplinary code:

-ECON-06/A

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI SCIENTIFICI
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI
MASSIMO 10 PUBBLICAZIONI) / DESCRIPTION OF THE MAIN
SCIENTIFIC RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS (WITH
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10 PUBLICATIONS):

Descrizione
Description:

Andrea Bonomi Savignon é professore associato

Amministrazioni Pubbliche (MIMAP). Dal 2022 é

in Economia Aziendale presso il Dipartimento di
Management e Diritto, Universita degli studi di
Roma Tor Vergata, dove é titolare dei corsi in
Governance della Trasformazione Digitale dell’Al,
Economia e Sostenibilita delle Aziende e Amm.ni
Pubbliche e Sustainability Management. E’
coordinatore della track in Management del M.Sc.
in Business Administration e membro del Collegio
Docenti del dottorato in Economia Aziendale. E’
direttore del Master di Il livello in Progettazione e
Gestione dei Fondi Europei (MAGEF) e del Master
di Il Livello in Innovazione e Management nelle

componente del comitato scientifico di ISIPM -
Istituto Italiano di Project Management. Ha
coordinato nel periodo 2019-2022 il gruppo di
studio su Public and Non Profit Management
nell’ambito di EURAM - European Academy of
Management. E' autore di oltre 35 pubblicazioni in
riviste nazionali e internazionali e volumi
monografici. | suoi interessi di ricerca vertono
sulla misurazione e valutazione delle
performance, sulla trasformazione digitale nella
PA e sulla integrazione fra pianificazione
strategica e logiche di gestione
programma/progetto nel settore pubblico.

PUBBLICAZIONI / PUBLICATIONS:

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2020

Citazione
Citation:

Bonomi Savignon, A (2020). Tendenze in atto
nella trasformazione digitale della PA Italiana.
Rilevazioni quali-quantitative e costruzione di un
indice sintetico. McGraw-Hill Education (Italy),
ISBN: 9788838699269

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2018




Citazione
Citation:

CEPIKU, DENITA, Giordano, F, Savignon, Ab
(2018). Does strategy rhyme with austerity?.
PUBLIC MANAGEMENT REVIEW, vol. 20, p. 421-
443, ISSN: 1471-9037, doi:
10.1080/14719037.2017.1285116

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2017

Citazione
Citation:

Cepiku, D, Hinna, A, Scarozza, D, Bonomi
Savignon, A (2017). Performance information
use in public administration: an exploratory
study of determinants and effects. THE JOURNAL
OF MANAGEMENT AND GOVERNANCE, vol. 21, p.
963-991, ISSN: 1385-3457, doi: 10.1007/s10997-
016-9371-3

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2024

Citazione
Citation:

Bonomi Savignon, Andrea, Costumato, Lorenzo
(2024). Project management logics for agile
public strategic management: Propositions from
the literature and a research agenda.
INFORMATION POLITY, vol. 29, p. 153-178, ISSN:
1570-1255, doi: 10.3233/ip-230061

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2024

Citazione
Citation:

Bonomi Savignon, A, Zecchinelli, R, Costumato,
L, Scalabrini, F (2024). Automation in public
sector jobs and services: a framework to analyze
public digital transformation's impact in a data-
constrained environment. TRANSFORMING
GOVERNMENT, vol. 18, p. 49-70, ISSN: 1750-
6166, doi: 10.1108/TG-04-2023-0044

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2024

Citazione
Citation:

Bonomi Savignon A, Costumato L, Scalabrini F
(2024). Approaches and methods for measuring
governance: comparing major supranational
institutions. In: (a cura di): Peter Triantafillou
Professor of Public Administration and Politics
Department of Social Sciences and Business
Roskilde University Denmark and Jenny M. Lewis
Professor of Public Policy School of Social and
Political Sciences University of Melbourne
Australia, Handbook on Measuring Governance.
ELGAR HANDBOOKS IN PUBLIC ADMINISTRATION
AND MANAGEMENT, Edward Elgar Publishing,
ISBN: 978 1 80220 063 8

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

Costumato L, Bonomi Savignon A (2023).
Misurare per coordinare: le componenti del PNRR
come locus della performance interistituzionale.
AZIENDA PUBBLICA, ISSN: 1127-5812

Anno della pubblicazione

2024




Year of publication:

Citazione
Citation:

Andrea Bonomi Savignon, Lorenzo Costumato,
Fabiana Scalabrini, Maddalena Sanchietti (2024).
Towards performance governance in healthcare:
An analysis of Italian local health units. THE
INTERNATIONAL JOURNAL OF HEALTH PLANNING
AND MANAGEMENT, ISSN: 1099-1751, doi:
10.1002/hpm.3844

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2021

Citazione
Citation:

Bonomi Savignon A, Meneguzzo M, Kuhimann S,
Cepiku D (2021). Interinstitutional performance
management: theory and practice of
performance indicators at organizational
boundaries. THE INTERNATIONAL JOURNAL OF
PUBLIC SECTOR MANAGEMENT, ISSN: 0951-3558

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2018

Citazione
Citation:

Bonomi Savignon A, Corvo L (2018).
Government-Third Sector Relations and The
Triple Helix Approach: Patterns in The Italian
Social Innovation Ecosystem. In: (a cura di):
Bonomi Savignon A, Gnan L, Hinna A, Monteduro
F, Cross-Sectoral Relations in the Delivery of
Public Services. STUDIES IN PUBLIC AND NON-
PROFIT GOVERNANCE, ISBN: 9781787431720,
ISSN: 2051-6630

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI PROGETTI DI RICERCA E PREMI
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI
MASSIMO 10 RISULTATIL, INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO,
PRINCIPAL INVESTIGATOR O COORDINATORE LOCALE DI
PROGETTI DI RICERCA COMPETITIVI NAZIONALI O
INTERNAZIONALI, SIGNIFICATIVI PREMI CONSEGUITI PER LA
PROPRIA ATTIVITA DI RICERCA)/ DESCRIPTION OF THE MAIN
RESEARCH PROJECTS AND AWARDS AWARDED IN THE LAST 10
YEARS (WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10
ACHIEVEMENTS, INCLUDING, FOR EXAMPLE, PRINCIPAL
INVESTIGATOR OR LOCAL COORDINATOR OF NATIONAL OR
INTERNATIONAL COMPETITIVE RESEARCH PROJECTS,
SIGNIFICANT AWARDS AWARDED FOR YOUR RESEARCH
ACTIVITY):

Descrizione

Description:

Descrizione Da Febbraio 2025 - in corso Collaboratore senior

NP a progetto Progetto “AsK Public Value. Approcci

Description: sistemici per la definizione dei KPI di Valore
Pubblico” PNRR Missione 1 Componente 1
Investimento 2.2 Sub-Investimento 2.2.5
Convenzione fra Formez PA e Dipartimento della




Funzione Pubblica Maggio 2020 - Maggio 2023
Principal Investigator Progetto 'Co-production of
public services: an impact evaluation model'
Ammesso al finanziamento sulla base del bando
competitivo 'Beyond Borders' a seguito di
revisione tra pari Universita di Roma Tor
Vergata Agosto 2020 - Aprile 2024
Partecipazione a Progetto Internazionale
Progetto “Social Innovation in the Agri-food
sector for Women’s Empowerment in the
Mediterranean sea basin - InnovAgriwoMed"
finanziato dall'Unione Europea all’interno del
Programma 2014-2020 ENI CBC “Mediterranean
Sea Basin Programme” Responsabile per le
attivita del Work Package 3 “Development of the
training model” CEIS Tor Vergata Dicembre
2019 - Ottobre 2020 Responsabile Scientifico
Progetto di ricerca conto terzi 'Analisi sullo
status di digitalizzazione di alcuni comparti della
Pubblica Amministrazione' (cluster
Amministrazioni Centrali ed Enti Previdenziali),
affidato da Accenture attraverso accordo
sottoscritto con il Dipartimento di Management e
Diritto Dicembre 2019 - Ottobre 2020
Responsabile Scientifico Progetto di ricerca
conto terzi 'Analisi sullo status di digitalizzazione
di alcuni comparti della Pubblica
Amministrazione' (cluster Amministrazioni Locali
e Societa Partecipate), affidato da EY attraverso
accordo sottoscritto con il Dipartimento di
Management e Diritto Gennaio 2017 - Marzo
2021 Membro del Comitato Tecnico-
Organizzativo Progetto sperimentale per
I'integrazione del ciclo della performance con il
ciclo della programmazione economico-
finanziaria nella pubblica Amministrazione
Accordo di collaborazione Dipartimento Funzione
Pubblica - Dip.to Management e Diritto Febbraio
2018 - Febbraio 2022 Membro del Gruppo di
Lavoro Progetto di ricerca "Integrazione di risk
management e performance organizzativa nelle
Amministrazioni dello Stato per la creazione di
valore pubblico" In Collaborazione con Universita
di Ferrara e LUM Libera Universita Mediterranea
- Jean Monnet di Bari Ammesso a finanziamento
a seguito di Avviso pubblico competitivo per la
realizzazione di progetti sperimentali e innovativi
in materia di misurazione e valutazione della
performance, Dipartimento della Funzione
Pubblica Febbraio - Ottobre 2012 Partecipante
a progetto di ricerca internazionale Progetto
“Visualizing User Innovation in Health Care” -
Peter Pribilla Foundation In partnership con
Univ. Catolica Lisbona e University of Innsbruck
Marzo 2010 - Ottobre 2012 Partecipante al
Programma di Ricerca Scientifica di Rilevante
Interesse Nazionale (PRIN) - Bando 2008
Progetto "Coordinamento strategico, governance
e valutazione delle performance delle reti di
amministrazioni pubbliche" (MIUR)

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SVILUPPO DI RETI E RELAZIONI
SCIENTIFICHE NAZIONALI E INTERNAZIONALI (CON ANNESSO
ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATT, INCLUDENDO, A TTTOLO DI
ESEMPIO, PARTECIPAZIONE O ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI
NAZIONALI E INTERNAZIONALI; CONTRIBUTI A CONSORZI DI
RICERCA) / DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN
THE LAST 10 YEARS IN TERMS OF DEVELOPMENT OF NATIONAL



AND INTERNATIONAL SCIENTIFIC NETWORKS AND RELATIONS
(WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING,
FOR EXAMPLE, PARTICIPATION OR ORGANIZATION OF
NATIONAL AND INTERNATIONAL CONFERENCES;
CONTRIBUTIONS TO RESEARCH CONSORTIA):

Descrizione Da Giugno 2021 - in corso Track Chair -
Description: coordinatore delle sessioni tematiche Track
‘Digital Transformation in Government’ Strategic
Interest Group on Public and Non-Profit
Management European Academy of Management
- EURAM Da Luglio 2019 a Luglio 2022 SIG Chair
- Coordinatore del Gruppo di Studio Strategic
Interest Group on Public and Non-Profit
Management European Academy of Management
- EURAM https://euram.academy/euram?
service=info&d=show_sig&p=11 Da Ottobre
2022 - in corso Componente del Comitato
Scientifico Istituto Italiano di Project Management
(ISIPM) https://www.isipm.org/chi-siamo/gli-organi-
istituzionali/comitato-scientifico Giugno 2022
Membro del Comitato Scientifico del’EURAM
Doctoral Colloquium 2022, in qualita di Mentor per
i paper dottorali in Public & Non Profit
Management (Julia Trautendorfer, Paola Riva e
Dovile Petreikiene) Giugno 2023 Membro del
Comitato Scientifico dell’lEURAM Doctoral
Colloquium 2023, in qualita di Mentor per i paper
dottorali in Public & Non Profit Management (Nina
Kotula e Denni Cawley) Da Settembre 2014 a
Giugno 2019 SIG Programme Chair Strategic
Interest Group on Public and Non-Profit
Management European Academy of Management
- EURAM Da Giugno 2014 a Giugno 2022 Co-
director - Co-coordinatore del Gruppo di Studio
Permanent Study Group XIX: Public Network
Policy and Management European Group for
Public Administration - EGPA https://egpa.iias-
iisa.org/PSG_XIX_PUBLIC_NETWORK_POLICY_AND_
MANAGEMENT.php Coordinatore del comitato
organizzativo locale per la conferenza
internazionale IRSPM 2012 - Roma Tor Vergata,
Aprile 2012. Membro del comitato organizzativo
locale per la conferenza internazionale EGPA-MED
10 (Euro-mediterranean Dialogue on Public
Management), Roma Tor Vergata, Ottobre 2014.
Membro del Comitato Organizzativo IV Workshop
Nazionale di “Azienda Pubblica” (2010) "Il sistema
delle amministrazioni pubbliche per un modello di
crescita economica sostenibile" (Universita degli
Studi di Roma Il e Tor Vergata)

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SUPPORTO ALLA COMUNITA
SCIENTIFICA (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATI,
INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO, RESPONSABILITA DI
DIREZIONE DI COMITATI EDITORIALI; INCARICHI DI
VALUTAZIONE DELLA RICERCA PRESSO ISTITUZIONI



NAZIONALI O INTERNAZIONALI; RESPONSABILITA
ISTITUZIONALI ALL'INTERNO DELL'ISTITUZIONE DI
APPARTENENZA O DI ALTRE ISTITUZIONI) / DESCRIPTION OF
THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS IN TERMS
OF SUPPORT TO THE SCIENTIFIC COMMUNITY (WITH
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING, FOR
EXAMPLE, MANAGEMENT RESPONSIBILITIES OF EDITORIAL
COMMITTEES; RESEARCH EVALUATION ROLES AT NATIONAL
OR INTERNATIONAL INSTITUTIONS; INSTITUTIONAL
RESPONSIBILITIES WITHIN THE INSTITUTION OF AFFILIATION
OR OTHER INSTITUTIONS):

Descrizione Associate Editor, Health Services Management
Research (SAGE), dal 2021 -
https://journals.sagepub.com/editorial-board/HSM
Coordinatore Editoriale, rivista Azienda Pubblica
(Maggioli), dal 2022 Supervisione di studenti di
dottorato di ricerca: Lorenzo Costumato (XXXIV
ciclo) - progetto di ricerca: “Drivers and barriers
to inter-institutional performance management in
public organizations” (tesi discussa il 25/11/2022)
Fabiana Scalabrini (XXXV ciclo) - progetto di
ricerca: “From e-government to digital
transformation in the public sector. Identifying
theoretical frameworks and critical success
factors” (tesi discussa il 14/12/2023) David Nguar
Kot (XXXV ciclo) - progetto di ricerca: “A
systematic review of technological innovation and
e-government for public management reforms in
developing countries” (tesi discussa il
14/12/2023) Angelica Rincon Mendez (XXXV
ciclo) - progetto di ricerca: “A framework for the
design of Artificial Intelligence within public
policies and procedures” (tesi discussa il
14/11/2024) Maddalena Sanchietti (XXXVI ciclo) -
progetto di ricerca: “Prospettive evolutive per la
valutazione partecipativa nel settore pubblico”
(tesi discussa il 22/5/2024) Riccardo Zecchinelli
(XXXVII ciclo) - progetto di ricerca: “Assessing the
automation opportunities from digital
transformation and its key enablers: the case of
Italy” (tesi discussa il 14/11/2024) Luigina
Paglieri (XXXVIII ciclo) - progetto di ricerca:
“Trasformazione digitale nella PA e creazione di
valore pubblico” Vincenzo Andreacchio (XXXVIII
ciclo) - progetto di ricerca: “Modelli di risk
management applicati al tema della cybersecurity
nel settore pubblico” Paolo Luteri (XXXIX ciclo) -
progetto di ricerca: “Portfolio, programme and
project management logics in the public sector”

Description:

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI VALORIZZAZIONE DELLE
CONOSCENZE (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 3
RISULTATI, RELATIVI ALLA PARTECIPAZIONE DEL CANDIDATO



ALLE ATTIVITA DI VALORIZZAZIONE DELLE CONOSCENZE) /
DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10
YEARS IN TERMS OF KNOWLEDGE VALORIZATION (WITH
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 3 RESULTS, RELATING TO THE
CANDIDATE'S PARTICIPATION IN KNOWLEDGE VALORIZATION
ACTIVITIES):

Descrizione
Description:

Informazioni aggiornate alla data di candidatura 20-05-2025
Andrea Bonomi Savignon

Il presente curriculum costituisce allegato e parte integrante dell'incarico sottoscritto



