
Curriculum

Nome
Name:

GIORGIO

Cognome
Surname:

BOLEGO

ORCID: n.d.

Scopus Author ID: n.d.

WOS Author ID: n.d.

Sito WEB
WEB site:

n.d.

POSIZIONE PROFESSIONALE ATTUALE / CURRENT 
PROFESSIONAL POSITION:

Posizione attuale
Current position:

In servizio

Qualifica
Qualification:

Professore Ordinario (L. 240/10)

Ateneo/Ente/Azienda
University/Institution/Company:

Università degli Studi di TRENTO

Nazione Ateneo/Ente/Azienda
University/Institution/Company Country:

ITA

Anno inizio
Start Year:

2015

Anno fine
End Year:

n.d.

PRECEDENTI ESPERIENZE LAVORATIVE (ULTIMI 10 ANNI) / 
PREVIOUS WORK EXPERIENCE ( LAST 10 YEARS):

Qualifica
Qualification:

Professore Ordinario (L. 240/10)



Ateneo/Ente/Azienda
University/Institution/Company

Università degli Studi di TRENTO

Posizione Sede Lavorativi (indicare Nazione e 
Città)
Workplace Location (specify Country and 
City):

Trento, Italia

Anno inizio
Start Year:

2015

Anno fine
End Year:

n.d.

Descrizione
Description:

LINGUE / LANGUAGES:

Lingua
Language:

Tedesco

Scrittura
Writing:

B2

Comunicazione
Comunication:

B2

AREA/SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE / AREA/SECTOR 
SCIENTIFIC-DISCIPLINARY

Area scientifico-disciplinare
Area scientific-disciplinary:

Scienze giuridiche

Area scientifico-disciplinare codice
Area scientific-disciplinary code:

12

Settore scientifico-disciplinare codice
Sector scientific-disciplinary code: -Diritto del lavoro

Settore scientifico-disciplinare codice
Sector scientific-disciplinary code: -GIUR-04/A

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI SCIENTIFICI 
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI 
MASSIMO 10 PUBBLICAZIONI) / DESCRIPTION OF THE MAIN 
SCIENTIFIC RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS (WITH 
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10 PUBLICATIONS):

Descrizione
Description:

L'attività di ricerca degli ultimi dieci anni si è 
sviluppata su diverse tematiche.  - Un primo filone 
ha riguardato l'approfondimento degli effetti delle 
operazioni economiche in frode alla legge sui 
rapporti lavoro attraverso l’esame della casistica 
giurisprudenziale. Tale attività di ricerca, è 
confluita in una serie di interventi svolti presso la 
Scuola di specializzazione delle professioni legali 
delle Università di Trento e Verona, nonché in una 
relazione dal titolo “Licenziamento discriminatorio 



e ritorsivo” tenuta presso la Scuola Superiore 
della magistratura il 18.3. 2021 con la quale si è 
sostenuta la tesi dell'applicabilità del divieto di 
frode alla legge quale tecnica rimediale contro il 
licenziamento discriminatorio.  - Un secondo filone 
ha riguardato il tema dei licenziamenti con 
particolare riferimento agli effetti del d.lgs. n. 
23/2015 e all’interventismo del legislatore nel 
periodo di emergenza sanitaria da Covid-19. In 
ordine al primo profilo l’attenzione è stata posta 
sulla rivisitazione dell’apparato sanzionatorio dei 
licenziamenti illegittimi ad opera delle numerose 
sentenze della Corte costituzionale, che hanno 
ridimensionato le innovazioni apportate dal c.d. 
Jobs Act e dalla c.d. riforma Fornero. Quanto al 
secondo l’attività di ricerca ha riguardato le 
pronunce giurisprudenziali che hanno individuato 
l’ambito e il regime di tutela applicabile in caso di 
violazione del divieto di licenziamento per g.m.o.  
- Un terzo filone ha riguardato la flessibilità 
funzionale del rapporto di lavoro con particolare 
riferimento all’istituto delle mansioni, la cui 
disciplina è stata rivista dall’art. 3 del d. lgs. n. 
81/2015, ed al lavoro agile, con riferimento sia il 
settore pubblico che a quello privato. Un altro 
filone ha riguardato l'evoluzione della disciplina 
dei rapporti di lavoro alle dipendenze delle 
pubbliche amministrazioni, con particolare 
riferimento ai rapporti tra contrattazione collettiva 
nazionale e integrativa ed al controllo da parte dei 
giudici contabili. Tale attività di ricerca è confluita 
in una relazione al convegno annuale Seminari di 
Bertinoro (Bologna 21-22 novembre 2019), ha poi 
trovato ulteriore sviluppo in una relazione sul 
tema "Il pubblico impiego dalle riforme degli anni 
90 a oggi", al convegno organizzato dalla Corte 
dei Conti l’1-2 giugno 2021 sul tema "Pubblica 
amministrazione e impiego pubblico. Prospettive 
di riforma nel quadro delle iniziative di ripresa del 
Paese", e in un  saggio sul tema del nuovo 
ordinamento professionale introdotto nella 
tornata contrattuale 2019-2021. - Un altro filone 
d'indagine ha riguardato le problematiche dei 
rapporti di lavoro nell’economia digitale con 
particolare riferimento al lavoro tramite 
piattaforma e al ruolo svolto dagli algoritmi a fini 
di organizzazione dell’attività lavorativa. Tale 
attività è confluita in una relazione ad un 
convegno svoltosi a Pisa il 13 dicembre 2018 sul 
tema "Il lavoro nell’economia digitale".

PUBBLICAZIONI / PUBLICATIONS:

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2016

Citazione
Citation:

G. Bolego, Il licenziamento immotivato alla luce 
del D. lgs. n. 23/2015, in Giorn. diri. lav. rel. ind., 
2016, 279 ss.

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2018



Citazione
Citation:

C. Zoli, G. Bolego, “Le mansioni del lavoratore”, 
in P. Curzio, L. Di Paola, R. Romei (a cura di), 
Diritti e doveri nel rapporto di lavoro, Milano, 
Giuffré, 2018, 113, ss.

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2019

Citazione
Citation:

G. Bolego, Intelligenza artificiale e regolazione 
delle relazioni di lavoro: prime riflessioni, in 
Labor, Pacini ed., 2019; 51 ss.

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2019

Citazione
Citation:

G. Bolego, Sul danno da contrattazione 
integrativa nel settore pubblico, in Il lavoro nelle 
pubbliche amministrazioni, 2019, 17 ss.

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2019

Citazione
Citation:

G. Bolego,  “La liquidazione dell’indennità per 
licenziamento ingiustificato dopo C. cost. n. 
194/2018: prime indicazioni dalla giurisprudenza 
di merito”, in Labor, Pacini ed., 2019, 333 ss.

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2021

Citazione
Citation:

G. Bolego, Violazione del divieto di licenziamento 
per giustificato motivo oggettivo in periodo di 
emergenza sanitaria: quali conseguenze?, in Dir. 
rel. Ind., 2021, 1154 ss.

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2021

Citazione
Citation:

G. Bolego, Il pubblico impiego dalle riforme degli 
anni 90 ad oggi, in Riv. Corte Conti, 2021, 13 ss.

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2022

Citazione
Citation:

G. Bolego, Licenziamento ingiustificato nelle 
piccole imprese: La Corte costituzionale censura, 
non decide e sollecita l’intervento del legislatore, 
in ADL, 2022, 1255 ss.

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

G. Bolego, Sui criteri che distinguono la 
successione d’appalto con acquisizione dei 
lavoratori dal trasferimento d’azienda, in AA. 
VV., Scritti in onore Oronzo Mazzotta, Cacucci, 
Bari, 2023, 193 ss.

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023



Citazione
Citation:

G. Bolego, Regolazione e valorizzazione delle 
elevate professionalità: incarico e retribuzione, 
in A. Boscati, A. Zilli (a cura di), La 
professionalità tra legge e contratti, vol. II, 
Cedam, Milano, 2023.

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI PROGETTI DI RICERCA E PREMI 
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI 
MASSIMO 10 RISULTATI, INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO, 
PRINCIPAL INVESTIGATOR O COORDINATORE LOCALE DI 
PROGETTI DI RICERCA COMPETITIVI NAZIONALI O 
INTERNAZIONALI, SIGNIFICATIVI PREMI CONSEGUITI PER LA 
PROPRIA ATTIVITÀ DI RICERCA)/ DESCRIPTION OF THE MAIN 
RESEARCH PROJECTS AND AWARDS AWARDED IN THE LAST 10 
YEARS (WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10 
ACHIEVEMENTS, INCLUDING, FOR EXAMPLE, PRINCIPAL 
INVESTIGATOR OR LOCAL COORDINATOR OF NATIONAL OR 
INTERNATIONAL COMPETITIVE RESEARCH PROJECTS, 
SIGNIFICANT AWARDS AWARDED FOR YOUR RESEARCH 
ACTIVITY):

Descrizione
Description:

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI 
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SVILUPPO DI RETI E RELAZIONI 
SCIENTIFICHE NAZIONALI E INTERNAZIONALI (CON ANNESSO 
ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATI, INCLUDENDO, A TITOLO DI 
ESEMPIO, PARTECIPAZIONE O ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI 
NAZIONALI E INTERNAZIONALI; CONTRIBUTI A CONSORZI DI 
RICERCA) / DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN 
THE LAST 10 YEARS IN TERMS OF DEVELOPMENT OF NATIONAL 
AND INTERNATIONAL SCIENTIFIC NETWORKS AND RELATIONS 
(WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING, 
FOR EXAMPLE, PARTICIPATION OR ORGANIZATION OF 
NATIONAL AND INTERNATIONAL CONFERENCES; 
CONTRIBUTIONS TO RESEARCH CONSORTIA):

Descrizione
Description:

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI 
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SUPPORTO ALLA COMUNITÀ 
SCIENTIFICA (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATI, 



INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO, RESPONSABILITÀ DI 
DIREZIONE DI COMITATI EDITORIALI; INCARICHI DI 
VALUTAZIONE DELLA RICERCA PRESSO ISTITUZIONI 
NAZIONALI O INTERNAZIONALI; RESPONSABILITÀ 
ISTITUZIONALI ALL'INTERNO DELL'ISTITUZIONE DI 
APPARTENENZA O DI ALTRE ISTITUZIONI) / DESCRIPTION OF 
THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS IN TERMS 
OF SUPPORT TO THE SCIENTIFIC COMMUNITY (WITH 
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING, FOR 
EXAMPLE, MANAGEMENT RESPONSIBILITIES OF EDITORIAL 
COMMITTEES; RESEARCH EVALUATION ROLES AT NATIONAL 
OR INTERNATIONAL INSTITUTIONS; INSTITUTIONAL 
RESPONSIBILITIES WITHIN THE INSTITUTION OF AFFILIATION 
OR OTHER INSTITUTIONS):

Descrizione
Description:

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI 
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI VALORIZZAZIONE DELLE 
CONOSCENZE (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 3 
RISULTATI, RELATIVI ALLA PARTECIPAZIONE DEL CANDIDATO 
ALLE ATTIVITÀ DI VALORIZZAZIONE DELLE CONOSCENZE) / 
DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 
YEARS IN TERMS OF KNOWLEDGE VALORIZATION (WITH 
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 3 RESULTS, RELATING TO THE 
CANDIDATE'S PARTICIPATION IN KNOWLEDGE VALORIZATION 
ACTIVITIES):

Descrizione
Description:

Informazioni aggiornate alla data di candidatura 20-05-2025

GIORGIO BOLEGO

Il presente curriculum costituisce allegato e parte integrante dell'incarico sottoscritto


