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DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI SCIENTIFICI 
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI 
MASSIMO 10 PUBBLICAZIONI) / DESCRIPTION OF THE MAIN 
SCIENTIFIC RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS (WITH 
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10 PUBLICATIONS):

Descrizione
Description:

Negli ultimi dieci anni, la mia attività di ricerca si 
è sviluppata lungo filoni complementari che 
hanno trovato progressiva convergenza nello 
studio delle trasformazioni contemporanee dei 
mercati del lavoro attraverso l’osservazione 
empirica delle professioni emergenti. L’attenzione 
a queste professioni – in particolare, nel settore 
del lavoro creativo – ha rappresentato un punto di 
accesso privilegiato per analizzare fenomeni 
complessi quali la fragilità delle tutele collettive, 
la riemersione di forme mutualistiche di 
solidarietà e i processi di differenziazione 
professionale in contesti a elevata incertezza. 
Questo percorso si è articolato in più progetti, che 
hanno alimentato la produzione scientifica, con 
contributi pubblicati su riviste nazionali e 
internazionali. Il progetto IR-CREA (2016-2018), 
finanziato dalla Commissione Europea, ha 
costituito una tappa fondamentale nella 
definizione di un primo quadro comparativo della 
rappresentanza nelle industrie creative (Bellini, 
Dorigatti, 2019; Bellini, Dorigatti, Manzo, 2019; 
Bellini, Lucciarini, 2019). Il progetto BreakBack 
(2019-2021) ha approfondito i processi di 
innovazione nei servizi sindacali come strategie di 
rinnovamento dell’azione sindacale, con uno 
sguardo comparato tra contesti europei. L’analisi 
ha permesso di concettualizzare diversi modelli di 
servizio, tra cui i servizi “collettivizzanti”, volti a 
promuovere la creazione di un senso di comunità 
e di nuovi canali di rappresentanza di gruppi 
frammentati di lavoratori (Bellini, Betti, 
Gherardini, Lauria, 2023). Questi filoni hanno 
trovato continuità nel progetto Coop-ICC (2022-
2025), che ho diretto presso Sapienza Università 
di Roma. Esso ha esplorato le nuove forme di 
solidarietà organizzata, con particolare attenzione 
alle cooperative mutualistiche nate per rispondere 
alla precarietà strutturale nelle industrie creative. 
Contestualmente, ha introdotto il concetto di 
“creative professionalism”, per indicare un 
modello di professionalismo caratterizzato 
dall’interazione tra le logiche del professionalismo 
e della creatività (Bellini, Lucciarini, 2025, 
monografia in corso di pubblicazione, edita da 
Carocci; Bellini , Lucciarini, 2025, capitolo in corso 
di pubblicazione su Adams, “Research Handbook 
on the Sociology of Professions”; Lucciarini, 
Bellini, Santurro, 2025, articolo in corso di 
pubblicazione su Economic and Industrial 
Democracy). Infine, il progetto DIS-Crea (2025-) 
rappresenta una sintesi teorica ed empirica di 
questo percorso. Lo studio si propone di indagare 
i processi di differenziazione professionale e di 
costruzione dell’identità in contesti a elevata 
autonomia e bassa protezione, come quelli del 
lavoro creativo. L’ipotesi guida è che le 
professioni emergenti offrano una lente efficace 



per comprendere le trasformazioni in atto nei 
mercati del lavoro post-industriali, inclusi i 
processi di professionalizzazione debole, di 
attivazione dal basso e di riformulazione delle 
appartenenze collettive.

PUBBLICAZIONI / PUBLICATIONS:

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2020

Citazione
Citation:

Bellini, Andrea, Fortunato, Vincenzo (2020). 
Small Firms and the External Context: 
Embeddedness Versus Dependency. In: Regalia 
Ida. Regulating Work in Small Firms: 
Perspectives on the Future of Work in Globalised 
Economies. p. 165-201, Cham:Palgrave 
Macmillan, ISBN: 9783030218195, doi: 
10.1007/978-3-030-21820-1_5

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

Bellini Andrea, Betti Marco, Gherardini Alberto, 
Lauria Francesco (2023). Collectivising services: 
a path to trade union renewal in Europe. 
TRANSFER, vol. 29, p. 457-473, ISSN: 1996-7284, 
doi: 10.1177/10242589231221475

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2021

Citazione
Citation:

Calenda, Davide, Bellini, Andrea (2021). The 
Challenging Integration Paths of Migrant Health 
Professionals: The Case of Filipino and Indian 
Nurses in the UK. PROFESSIONS AND 
PROFESSIONALISM, vol. 11, p. 1-20, ISSN: 1893-
1049, doi: 10.7577/pp.3898

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

Bellini, Andrea, Maestripieri, Lara (2023). 
Introduction: Within, Between, Beyond—A Multi-
dimensional Approach to the Study of 
Professionalism and Social Change. In: 
Maestripieri Lara;Bellini Andrea. Professionalism 
and Social Change: Processes of Differentiation 
Within, Between and Beyond Professions. p. 1-
35, Cham:Palgrave Macmillan, ISBN: 978-3-031-
31278-6, doi: 10.1007/978-3-031-31278-6_1

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2022

Citazione
Citation:

Bellini, Andrea, Maestripieri, Lara (2022). People 
Like Us, the Ordinary People: Culture-Based 
Approaches to Middle Class Analysis. RASSEGNA 
ITALIANA DI SOCIOLOGIA, vol. 63, p. 211-234, 
ISSN: 0486-0349, doi: 10.1423/102594

Anno della pubblicazione 2021



Year of publication:

Citazione
Citation:

Meardi, Guglielmo, Burroni, Luigi, Keune, 
Maarten, Bellini, Andrea, Galetto, Manuela, Mori, 
Anna, Payton, Noëlle, Scalise, Gemma (2021). 
Opportunities and Traps for Trade Unions in 
European Employment Policy Initiatives: The 
Case of Social Dialogue on Active Inclusion. 
ZEITSCHRIFT FÜR SOZIALREFORM, vol. 67, p. 
306-332, ISSN: 0514-2776, doi: 10.1515/zsr-
2021-0011

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2019

Citazione
Citation:

LUCCIARINI S., BELLINI A. (2019). Not only 
Riders. The Uncertain Boundaries of Digital 
Creative Work as a Frontier for Emerging Actors 
in Interest Representation. PARTECIPAZIONE E 
CONFLITTO, vol. 12, p. 845-870, ISSN: 2035-
6609

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2023

Citazione
Citation:

Bellini, Andrea, Raspanti, Dario (2023). 
Institutional change and healthcare social 
workers’ identity: an analysis from the street-
level perspective. In: Pranee Liamputtong. 
Handbook of Social Sciences and Global Public 
Health. Cham:Springer, ISBN: 9783030967789, 
doi: 10.1007/978-3-030-96778-9_34-1

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2019

Citazione
Citation:

Dorigatti, Lisa, Bellini, Andrea, Manzo, Cecilia 
(2019). Interest Representation in Graphic 
Design and Video Game Development in Italy: 
Demand, Supply and Influence on Working 
Conditions. In: Pulignano V.;Hendrickx F.. 
Employment Relations in the 21st Century: 
Challenges for Theory and Research in a 
Changing World of Work. p. 139-154, The 
Hague:Kluwer Law International, ISBN: 
9789403517643

Anno della pubblicazione
Year of publication:

2017

Citazione
Citation:

Alacevich, Franca, Bellini, Andrea, Tonarelli, 
Annalisa (2017). Una professione plurale. Il caso 
dell’avvocatura fiorentina. p. 1-356, 
Firenze:Firenze University Press, ISBN: 
9788864536026, doi: 10.36253/978-88-6453-
603-3

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI PROGETTI DI RICERCA E PREMI 
CONSEGUITI NEGLI ULTIMI 10 ANNI (CON ANNESSO ELENCO DI 
MASSIMO 10 RISULTATI, INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO, 
PRINCIPAL INVESTIGATOR O COORDINATORE LOCALE DI 
PROGETTI DI RICERCA COMPETITIVI NAZIONALI O 
INTERNAZIONALI, SIGNIFICATIVI PREMI CONSEGUITI PER LA 



PROPRIA ATTIVITÀ DI RICERCA)/ DESCRIPTION OF THE MAIN 
RESEARCH PROJECTS AND AWARDS AWARDED IN THE LAST 10 
YEARS (WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 10 
ACHIEVEMENTS, INCLUDING, FOR EXAMPLE, PRINCIPAL 
INVESTIGATOR OR LOCAL COORDINATOR OF NATIONAL OR 
INTERNATIONAL COMPETITIVE RESEARCH PROJECTS, 
SIGNIFICANT AWARDS AWARDED FOR YOUR RESEARCH 
ACTIVITY):

Descrizione
Description:

Negli ultimi dieci anni, ho svolto attività di ricerca 
intensiva sui temi della regolazione del lavoro, 
delle professioni emergenti, delle forme di 
solidarietà e delle trasformazioni delle relazioni 
industriali, partecipando a numerosi progetti a 
livello locale, nazionale e internazionale, in parte 
con responsabilità scientifica diretta. Attualmente, 
coordino il progetto “Differentiation processes, 
professional identity, and forms of solidarity in the 
era of individualism: the rise of creative 
professionalism” (DIS-Crea, 2025-), finanziato da 
Sapienza Università di Roma su bando 
competitivo, che si collega a un precedente 
progetto di cui sono stato responsabile scientifico: 
“Nuove forme di solidarietà nell’era 
dell’individualismo: le cooperative mutualistiche 
in supporto dei lavoratori delle industrie culturali 
e creative” (Coop-ICC, 2022-2025), anch’esso 
finanziato da Sapienza, anch'esso su bando 
competitivo. In precedenza, ho coordinato l'unità 
di ricerca italiana del progetto internazionale 
“BreakBack” (2019-2021), finanziato dalla 
Commissione Europea, dedicato all’impatto delle 
strategie innovative dei sindacati sulla 
membership sindacale. Ho inoltre co-curato studi 
commissionati da soggetti pubblici e privati di 
rilievo, tra cui due ricerche sul lavoro sociale e 
sanitario nel Lazio, promosse da FP CGIL (2022 e 
2024) e, precedentemente, attività di ricerca su 
avvocatura e lavoro nel commercio, per conto di 
ordini professionali e organizzazioni sindacali. In 
qualità di membro di gruppi di ricerca nazionali e 
internazionali, ho contribuito a numerosi progetti: 
tra questi, un Progetto Cariplo dal titolo 
“Metromosaic” (2022-2025), nonché i PRIN 
“RISIng” (2020–2022) e “RegSMEs” (2013-2016), 
oltre ai progetti europei “IR-Crea” (2016-2018) e 
“AIRMULP” (2014-2016), centrati su una varietà di 
temi, quali inclusione attiva, lavoro creativo, 
regolazione del lavoro nelle piccole imprese, 
insicurezza economica del ceto medio e mobilità 
residenziale intra-urbana. L'attività progettuale 
condotta evidenzia la coerenza e la continuità di 
un profilo scientifico attento alle trasformazioni 
del lavoro e delle professioni, in particolare nella 
loro dimensione collettiva e regolativa.

Descrizione
Description:

Dal 2025 a oggi, Principal Investigator di un 
progetto di ricerca competitivo nazionale, da 
titolo "Differentiation processes, professional 
identity, and forms of solidarity in the era of 



individualism: the rise of creative 
professionalism" (DIS-Crea), finanziato da 
Sapienza Università di Roma nell’ambito del 
Bando di Ateneo per la Ricerca 2024, Progetti di 
Ricerca Piccoli.

Descrizione
Description:

Dal 2022 al 2025, Principal Investigator di un 
progetto di ricerca competitivo nazionale, dal 
titolo "Nuove forme di solidarietà nell’era 
dell’individualismo: le cooperative mutualistiche 
in supporto dei lavoratori delle industrie culturali 
e creative" (Coop-ICC), finanziato da Sapienza 
Università di Roma nell’ambito del Bando SEED 
PNR.

Descrizione
Description:

Dal 2019 al 2021, Coordinatore locale di un 
progetto di ricerca competitivo internazionale, 
dal titolo "Break up to get back together. the 
impact of unionisation through innovative 
service provision on union membership and 
industrial relations" (BreakBack), finanziato dalla 
DG Employment, Social Affairs and Inclusion 
della Commissione Europea, su BH 04.03.01.08 
Industrial Relations and Social Dialogue, CfP 
Improving Expertise in the Field of Industrial 
Relations VP/2018/004.

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI 
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SVILUPPO DI RETI E RELAZIONI 
SCIENTIFICHE NAZIONALI E INTERNAZIONALI (CON ANNESSO 
ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATI, INCLUDENDO, A TITOLO DI 
ESEMPIO, PARTECIPAZIONE O ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI 
NAZIONALI E INTERNAZIONALI; CONTRIBUTI A CONSORZI DI 
RICERCA) / DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN 
THE LAST 10 YEARS IN TERMS OF DEVELOPMENT OF NATIONAL 
AND INTERNATIONAL SCIENTIFIC NETWORKS AND RELATIONS 
(WITH ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING, 
FOR EXAMPLE, PARTICIPATION OR ORGANIZATION OF 
NATIONAL AND INTERNATIONAL CONFERENCES; 
CONTRIBUTIONS TO RESEARCH CONSORTIA):

Descrizione
Description:

Negli ultimi dieci anni, ho costruito e consolidato 
una rete scientifica articolata a livello nazionale e 
internazionale, attraverso l’attività associativa, 
l’organizzazione di convegni, il coordinamento di 
sessioni tematiche e la partecipazione attiva alle 
principali comunità scientifiche di riferimento. Dal 
2023, sono membro eletto del Board e 
segretario/tesoriere del Research Committee 52 
(RC52) “Sociology of Professional Groups” 
dell’International Sociological Association (ISA), 
nel cui ambito sono attivo dal 2018. Questo 
incarico mi ha permesso di rafforzare il mio ruolo 
nella comunità scientifica internazionale, 
contribuendo alla programmazione scientifica, alla 
promozione di collaborazioni tematiche e alla 
circolazione delle ricerche sulle professioni. Dal 
2017, sono inoltre socio della Società Italiana di 



Sociologia Economica (SISEC), dove partecipo 
regolarmente ai convegni annuali con interventi e 
sessioni su lavoro, professioni e trasformazioni 
socio-economiche. Sono stato responsabile 
scientifico e organizzatore locale di due 
importanti convegni internazionali di ISA RC52, in 
Italia: “Professions and Society: Facing the 
Challenges of Marketization, Globalization and 
Digitalization” (Firenze, 2019) e “Navigating 
Turbulence: Professions in an Era of Multiple 
Crises” (Roma, 2024). Ho coordinato numerose 
sessioni in conferenze ISA e SISEC, tra cui: 
“(In)visible Intersectionality in Expert and Non-
Expert Labour” (SISEC 2025), “Professions and 
Professionalism from a Gendered Perspective” e 
“Rethinking Professionalism to Manage Risk and 
Uncertainty” (ISA RC52 2024), “New Frontiers in 
Expert Labour” (SISEC 2024), e “Varieties of 
Professionalism” (ISA RC52 2019). A ciò si 
affianca una partecipazione estesa come relatore 
in oltre 30 convegni e seminari nazionali e 
internazionali, selezionati tramite call for papers 
competitive. Ho presentato contributi originali in 
eventi organizzati da ISA, ESA, ILERA, IREC, SASE, 
ESPAnet Italia, AIS, AISRI e SISEC, in diverse città 
europee (tra cui Manchester, Lione, Barcellona, 
Varsavia, Oslo, Firenze, Bologna, Torino, Cagliari, 
Roma). I miei interventi hanno riguardato il lavoro 
creativo, la rappresentanza sindacale, le 
disuguaglianze urbane, le professioni emergenti e 
la governance partecipativa. Ho inoltre 
partecipato come discussant a seminari 
organizzati da UNGS (Buenos Aires) e IGOP-UAB 
(Barcellona), contribuendo al confronto 
internazionale su vulnerabilità lavorativa, 
professionalizzazione e innovazione sociale. 
Complessivamente, queste attività hanno favorito 
la costruzione di reti accademiche 
interdisciplinari, lo scambio scientifico tra aree e 
paesi diversi, la co-autorship e la disseminazione 
dei risultati delle mie ricerche in un’ottica 
comparativa e collaborativa.

Descrizione
Description:

2024, Responsabile Scientifico e Organizzatore 
Locale del convegno internazionale dal titolo 
"Navigating Turbulence: Professions in an Era of 
Multiple Crises", Interim Meeting del Research 
Committee 52 (RC52), Sociology of Professional 
Groups dell’International Sociological Association 
(ISA), Roma, 24-26 giugno.

Descrizione
Description:

2019, Responsabile Scientifico e Organizzatore 
Locale del convegno internazionale dal titolo 
"Professions and Society: Facing the Challenges 
of Marketization, Globalization and 
Digitalization", Interim Meeting del Research 
Committee 52 (RC52), Sociology of Professional 
Groups dell’International Sociological Association 
(ISA), Firenze, 4-6 luglio.

Descrizione
Description:

2025, Organizzatore di Sessione al convegno 
nazionale dal titolo "Visibili e invisibili nel 
capitalismo che cambia: imprese, lavoro, territori 
e politiche", organizzato da SISEC (Società 



Italiana di Sociologia Economica), Pavia, 29 
gennaio-1 febbraio; Panel 4.21, "(In)visible 
Intersectionality in Expert and Non-Expert 
Labour" (con S. Lucciarini, L. Maestripieri).

Descrizione
Description:

2024, Organizzatore di Sessione al convegno 
nazionale dal titolo "Lavoro, imprese e territori 
tra prossimità e distanza", organizzato da SISEC 
(Società Italiana di Sociologia Economica), 
Cagliari, 31 gennaio-3 febbraio; Sessione 11, 
"New Frontiers in Expert Labour: Defining 
Professional Boundaries, Transcending 
Workplaces" (con L. Maestripieri).

Descrizione
Description:

2021, Coordinatore di Sessione al convegno 
internazionale dal titolo "Challenges of the 21st 
Century: Democracy, Environment, Inequalities, 
Intersectionality", IV ISA Forum of Sociology, 
organizzato da ISA (International Sociological 
Association), Porto Alegre (Brasile/online), 23-28 
febbraio; "RC52 Open Session" (con L. 
Maestripieri).

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI 
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI DI SUPPORTO ALLA COMUNITÀ 
SCIENTIFICA (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 5 RISULTATI, 
INCLUDENDO, A TITOLO DI ESEMPIO, RESPONSABILITÀ DI 
DIREZIONE DI COMITATI EDITORIALI; INCARICHI DI 
VALUTAZIONE DELLA RICERCA PRESSO ISTITUZIONI 
NAZIONALI O INTERNAZIONALI; RESPONSABILITÀ 
ISTITUZIONALI ALL'INTERNO DELL'ISTITUZIONE DI 
APPARTENENZA O DI ALTRE ISTITUZIONI) / DESCRIPTION OF 
THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 YEARS IN TERMS 
OF SUPPORT TO THE SCIENTIFIC COMMUNITY (WITH 
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 5 RESULTS, INCLUDING, FOR 
EXAMPLE, MANAGEMENT RESPONSIBILITIES OF EDITORIAL 
COMMITTEES; RESEARCH EVALUATION ROLES AT NATIONAL 
OR INTERNATIONAL INSTITUTIONS; INSTITUTIONAL 
RESPONSIBILITIES WITHIN THE INSTITUTION OF AFFILIATION 
OR OTHER INSTITUTIONS):

Descrizione
Description:

Negli ultimi dieci anni, ho fornito un contributo 
continuativo alla comunità scientifica attraverso 
attività editoriali, di revisione scientifica e 
incarichi istituzionali in ambito universitario. In 
campo editoriale, dal 2024 sono membro del 
comitato di direzione della rivista Professionalità 
Studi, edita da Studium in collaborazione con 
ADAPT University Press. Dal 2017, faccio parte 
della redazione della rivista Quaderni di Rassegna 
Sindacale. Lavori (QRS). Dal 2013 al 2024, ho 
collaborato con Cambio. Rivista sulle 
Trasformazioni Sociali (Firenze University Press), 
dapprima nella redazione e poi come membro del 
comitato editoriale. Ho inoltre svolto un’intensa 



attività di peer review, contribuendo alla 
valutazione scientifica di articoli sottoposti a 
riviste come American Journal of Sociology, Social 
Policy and Administration, Economic and 
Industrial Democracy, Globalization and Health, 
Current Sociology, Canadian Review of Sociology, 
Journal of Professions and Organization, 
International Journal of Sociology and Social 
Policy. Nel contesto italiano, ho svolto attività di 
referaggio per riviste quali Sociologia del Lavoro, 
Meridiana, Rivista Italiana di Politiche Pubbliche e 
Italian Journal of Sociology of Education. A livello 
istituzionale, ho ricoperto diversi ruoli in organi 
accademici. Presso la Scuola di Scienze Politiche 
“Cesare Alfieri” dell’Università di Firenze sono 
stato delegato per l’orientamento in uscita (2019-
2021) e per il programma Horizon Europe (2020-
2021), nonché membro del Consiglio della Scuola 
(2018-2021). Presso il Dipartimento di Scienze 
Politiche e Sociali (DSPS) della stessa Università di 
Firenze sono stato membro della Giunta (2018-
2021).  Dal 2024, sono membro della 
Commissione Gestione dell'Assicurazione Qualità 
(CGAQ) della Scuola di Dottorato in Scienze Sociali 
ed Economiche e del Corso di laurea magistrale 
PROSS e faccio parte della Commissione Seminari, 
presso il Dipartimento di Scienze Sociali ed 
Economiche di Sapienza Università di Roma.

Descrizione
Description:

Dal 2024, Membro del Comitato Direttivo della 
rivista "Professionalità Studi" (ISSN: 0392-2790), 
edita da Studium Edizioni in collaborazione con 
ADAPT University Press.

Descrizione
Description:

Dal 2021 al 2024, Membro del Comitato 
Editoriale della rivista scientifica "Cambio. 
Rivista sulle trasformazioni sociali" (ISSN: 0392-
5048), edita da Firenze University Press.

Descrizione
Description:

Dal 2024, Membro della Commissione Gestione 
dell'Assicurazione Qualità (CGAQ) della Scuola di 
Dottorato in Scienze Sociali ed Economiche, 
presso il Dipartimento di Scienze Sociali ed 
Economiche di Sapienza Università di Roma.

Descrizione
Description:

Dal 2019 al 2021, Delegato all'orientamento in 
uscita della Scuola di Scienze Politiche "C. 
Alfieri" dell'Università di Firenze.

Descrizione
Description:

Dal 2018 al 2021, Membro eletto del Consiglio 
della Scuola di Scienze Politiche "C. Alfieri" 
dell'Università di Firenze.

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI RISULTATI CONSEGUITI NEGLI 
ULTIMI 10 ANNI IN TERMINI VALORIZZAZIONE DELLE 
CONOSCENZE (CON ANNESSO ELENCO DI MASSIMO 3 
RISULTATI, RELATIVI ALLA PARTECIPAZIONE DEL CANDIDATO 



ALLE ATTIVITÀ DI VALORIZZAZIONE DELLE CONOSCENZE) / 
DESCRIPTION OF THE MAIN RESULTS ACHIEVED IN THE LAST 10 
YEARS IN TERMS OF KNOWLEDGE VALORIZATION (WITH 
ATTACHED LIST OF MAXIMUM 3 RESULTS, RELATING TO THE 
CANDIDATE'S PARTICIPATION IN KNOWLEDGE VALORIZATION 
ACTIVITIES):

Descrizione
Description:

Negli ultimi dieci anni, ho svolto un’attività mirata 
di valorizzazione delle conoscenze, contribuendo 
al dialogo tra ricerca, istituzioni e opinione 
pubblica. Le mie attività si sono sviluppate su due 
direttrici principali: la comunicazione pubblica 
della ricerca e il trasferimento di conoscenze 
verso soggetti esterni al mondo accademico. Ho 
partecipato a numerosi eventi di disseminazione 
scientifica rivolti a pubblici non accademici, sia in 
contesti locali sia internazionali. Tra le esperienze 
più recenti, si segnala la presentazione dei 
risultati della ricerca sul lavoro sociale territoriale 
in occasione del convegno “Lavorare nei comuni 
del Lazio” (Roma, 2022), organizzato da FP CGIL 
Roma e Lazio e L'Associazione Roma Ricerca 
Roma. In precedenza, ho partecipato attivamente 
al progetto europeo BreakBack (2019-2021), 
contribuendo alla restituzione dei risultati tramite 
eventi pubblici aperti a stakeholder nazionali e 
internazionali, come i Policy Lab italiani e lituani 
(2021) e la conferenza finale (Firenze, 2021). 
Un’attività simile è stata svolta anche nel 
progetto IR-CREA (2016-2018), con interventi ai 
convegni finali di Milano e Firenze e la 
partecipazione a tavole rotonde con attori del 
mondo del lavoro e delle professioni. Nel 2018, 
sono intervenuto alla presentazione pubblica del 
libro "Una professione plurale", presso 
l’Auditorium Ridolfi di Banca CR Firenze, in un 
evento promosso dall’Ordine degli Avvocati e 
trasmesso da IUSLAW Webradio e LEX TV. Nel loro 
insieme, queste attività documentano l'impegno 
nella disseminazione dei risultati di ricerca, rivolta 
a un pubblico non accademico.

Descrizione
Description:

2021, Organizzazione della Conferenza finale del 
Progetto BreakBack, finalizzato alla 
presentazione dei risultati della ricerca, con il 
coinvolgimento di stakeholders nazionali e 
internazionali, Firenze, 7 ottobre.

Descrizione
Description:

2021, Organizzazione di un Policy Lab 
nell'ambito del progetto BreakBack, con il 
coinvolgimento di stakeholders nazionali e 
internazionali, online, 26 maggio.

Descrizione
Description:

2018, Partecipazione come relatore al convegno 
di presentazione del libro dal titolo "Una 
professione plurale. Il caso dell'avvocatura 
fiorentina", organizzato dal Consiglio dell’Ordine 
degli Avvocati di Firenze e tenutosi presso 
l’Auditorium “C. Ridolfi” della Banca CR Firenze, 
19 gennaio (audio trasmesso su IUSLAW 



webradio e servizio video su LEX TV).

Informazioni aggiornate alla data di candidatura 01-06-2025

Andrea BELLINI

Il presente curriculum costituisce allegato e parte integrante dell'incarico sottoscritto


